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INSPECAO ESPECIAL DE GESTAO DE
PESSOAL. Secretaria de Estado da Educacao.
Fatos relacionados a gestao de pessoal. Acumulagao
ilegal de cargos publicos (Auxiliar de Servigos
Gerais da Autarquia Municipal de Limpeza Urbana
do Municipio de Jodo Pessoa - EMLUR e cargo em
comissao de Diretor Escolar). Saneamento da
condi¢do com pedido de exoneragdo. Conhecimento

e procedéncia da denuncia. Arquivamento.

ACORDAO AC2 - TC 02215/22

RELATORIO

Trata-se de Inspeg¢dao Especial de Gestdo de Pessoal, formulada a partir de relato
apresentado a este Tribunal de Contas, versando sobre irregularidade na acumulagao irregular de cargo
publico de Auxiliar de Servigcos Gerais na Autarquia Municipal de Limpeza Urbana de Jodo Pessoal —
EMLUR e de Diretor Escolar da EEEF Sao Rafael da rede Estadual de Ensino da Paraiba, pelo Senhor
MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE.

A Coordenacdo da Ouvidoria (fl. 50), sugeriu o recebimento da matéria como Inspegao

Especial e assim resumiu o fato a ser inspecionado:
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Tratam os autos de denuncia em face da Secretaria de Estado da Educagio,

noticiando supostas irregularidades ocorridas no exercicio de 2016, a saber:

Acumulagdo ilegal de cargos publicos, por parte do servidor Maximiano de
Farias e Andrade, que acumula o cargo de Diretor Escolar da EEEF Sio Rafael, com lotagio
na Secretaria de Estado da Educagio/PB, com o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais junto a

Autarquia Especial Municipal - EMLUR, com lotagio na PM de Jodo Pessoa/PB.

Informa que a suposta ilegalidade foi informada a Ouvidoria Geral do Estado,
através da solicitagdo n® 00001.000584/2016-5658, porém o servidor continua a exercer o
acimulo ilegal de cargo e receber saldrio pelo exercicio ilegal de cargos publicos.
Contrariando além do art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicio Federal também o art. 140
da Lei Complementar 58/03 que regulamenta o prazo maximo para conclusio de Processo

Administrativo Disciplinar.

Aduz, também, que o servidor Maximiano de Farias e Andrade “vem praticando
imimeras irregularidades no curso de todo o ano de 2016, em especial no que diz respeito a
contratagdo de pessoal através de interesse privado e favorecimento direto de terceiros através
do exercicio irregular de atribui¢des de cargos ou fungfo. solicitando de forma direcionada e

pontual servidores indicados por ele e sem critério piiblico ou claro.”

E o relatério. A Ouvidoria passa a posicionar-se sobre a admissibilidade da

denuncia, conforme art. 170 ., § 1.° da Resolugdo RN-TC10/10.

Preliminarmente, em vista dos fatos denunciados, entendemos que a presente
dentincia deve ser conhecida por este Tribunal. por preencher os requisitos de admissibilidade
da espécie, previsto no artigo 171, paragrafo unico.

No caso a pega inaugural esta instruida com indicios minimos de veracidade dos
fatos narrados, ou seja. acompanhada de documentos de forma a configurar indicios
suficientes para sua apreciacio.

Assim sendo, sugiro conhecer da matéria como Inspecdo Especial, para instrugéo

nos termos do art. 171, paragrafo tinico, do RITCE/PB.
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Seguidamente, o processo foi encaminhado a Auditoria, a qual elaborou relatorio inicial

(fls. 66/79), assim concluindo:

CONCLUSAO

A Auditoria, apoés a analise das alegagdes e documentos que foram apresentados na
presente dentincia (fls. 2/48), e por tudo aqui exposto, constatou que houve acumulacéo indevida de
cargos publicos do Sr. Maximiano de Farias e Andrade durante o periodo de 01/2017 até 11/2018; e
que diante da auséncia de provas suficientes na dentincia em questo quanto ao possivel “fréfico de

influéncia”, nao foi possivel a Auditoria constatar a atuagao do servidor nesse sentido.

Chamado a se pronunciar, o Ministério Publico de Contas, em cota do Procurador Luciano
Andrade Farias, fls. 82/88, pugnou pela citacdo do Senhor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE,

e da Secretaria de Estado da Administragao para informar a medida adotada no caso.

Notificag¢des expedidas, apresentou defesa a Senhora JACQUELINE FERNANDES DE
GUSMAO (fls. 105/114).

Examinada a defesa, a Unidade Técnica, em relatorio de fls. 121/127, concluiu:

“Do exame das alegagoes e dos documentos de defesa apresentados, esta Auditoria
constatou que mesmo condenado com a penalidade de demissdo no processo n°16.009.636- 7, como se
depreende na fl. 112 dos autos, e posteriormente exonerado do cargo de Diretor Escolar na EEEF Sado
Rafael em 21/11/2018 — tudo conforme publicagdo no Diario Oficial do Estado, o qual foi anexado aos
presentes autos (fl. 113) - o Sr. Maximiano de Farias e Andrade permaneceu no cargo de maneira

irregular até novembro de 2019, assim como apontado pela Auditoria no Relatorio Inicial (fl. 72).”

O processo seguiu para pronunciamento do Ministério Publico de Contas, que, mediante

parecer da lavra do Procurador Luciano Andrade Farias, opinou (fls. 130/135):

“PRELIMINARMENTE, pela intima¢do da Gestora da SEAD para que esclarega o

motivo de o servidor Maximiano de Farias e Andrade ter permanecido no quadro funcional do Estado

mesmo apos demissdo — e posterior exonera¢do -, devendo também haver esclarecimentos sobre o

porqué de ter havido demissdo e exoneragdo nesse intervalo de tempo apurado;



4/25

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba A

R. Prof® Geraldo Von Schsten, n® 147 - Jaguaribe o @tl:e_pb\.gnv.br %) {83) 3208-3303 / 3208-3306
58.015-190 - Jodo Pessoa/PB

2* CAMARA

PROCESSO TC 01483/17
Documento TC 62089/16 (anexado)

NO MERITO:

a) Procedéncia parcial da denuncia, firme no arrazoado acima ja delineado, com as

seguintes consequéncias juridicas:

a.1) Determinacgdo de restituicdo de valores (imputagdo de débito) direcionada ao Sr.
Maximiano de Farias e Andrade, no montante equivalente aos valores recebidos indevidamente pela

comprovada acumulagdo ilegal de ma-fé, desde o dia de sua cientificagdo, em julho de 2016;

a.2) Caso seja rejeitada a preliminar acima, que se aplique multa a Gestora da SEAD
em virtude da negligéncia da pasta ao permitir a manutengdo de servidor demitido/exonerado no quadro

funcional do Estado.”

Em ateng¢do a preliminar, houve notificacdes da Senhora JACQUELINE FERNANDES
DE GUSMAO e do Senhor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE, e foram apresentadas defesas
por meio dos Documentos TC 20601/22 (fls. 141/150) e TC 29804/22 (fls. 157/172), respectivamente,
sendo analisadas pelo Orgdo Técnico que, em relatorio de fls. 178/192, concluiu:

3. CONCLUSAO
Em face de todo o exposto, esta Auditoria entende que:

a) resta configurada a ma-fé do Sr. Maximiano de Farias e Andrade no aciimulo
ilicito de cargos publicos, devendo ser determinada a restituicio dos valores indevidamente

percebidos desde a sua cientificagao, em julho de 2016;

b) deve-se aplicar multa a ex-gestora da SEAD. Sra. LivAnia Maria da Silva
Farias, pela omissdo decorrente da ndo mmposigao da penalidade de demissdao ao
Sr. Maximiano de Farias e Andrade. bem como pela reinsergdo do servidor no quadro de

pessoal da Administracdo Publica, mesmo diante da patente ilicitude no actimulo dos cargos;

c) deve-se aplicar multa a atual gestora da SEAD, Sra. Jacqueline Fernandes de
Gusmiio, pela desidia da Administracdo, em razdo da permanéncia do servidor na situagdo de

acumulo ilegal até novembro de 2019;

d) deve o ex-Secretario de Estado da Educagdo, Sr. Aléssio Trindade de Barros,
apresentar esclarecimentos acerca dos fatos narrados, sob pena de ser solidariamente

responsabilizado.

Em razéo dos principios do contraditorio e da ampla defesa, devem ser citados a
Sra. Livania Maria da Silva Farias, ex-Secretaria de Estado da Administracdo, e o Sr. Aléssio

Trindade de Barros, ex-Secretario de Estado da Educacio.
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Citados, o Senhor ALESSIO TRINDADE DE BARROS ¢ a Senhora LIVANIA MARIA
DA SILVA FARIAS apresentaram defesas por meio dos Documentos TC 43154/22 (fls. 202/206) e TC
55137/22 (fls. 215/223), sendo analisadas pelo Orgdo Técnico que, em relatério de fls. 230/238,

apresentou a seguinte conclusao:

CONCLUSAO

A Auditoria, apés a analise das alegagdes e documentos gue foram apresentados na
presente defesa (fls. 215/221), e por tudo aqui exposto, a Auditoria considera a falha

apontada no relatério inicial elidida.

Instado novamente a se pronunciar, o Ministério Publico de Contas, em parecer da lavra

do Procurador Luciano Andrade Farias (fls. 241/248), opinou no seguinte sentido:

Diante do exposto, opina este Ministério Publico de Contas pela:
a) Procedéncia dos fatos denunciados e apurados na presente
Inspec¢ao Especial;

b) Determinagdo de restituicdo de valores (imputacdo de débito)
direcionada ao Sr. Maximiano de Farias e Andrade, a Sra. Livania Farias e ao Sr.
Aléssio Trindade, de modo_solidario, no montante equivalente aos valores
recebidos indevidamente pela comprovada acumulacdao ilegal de ma-fé,
delimitada aos periodos apontados ao longo deste Parecer;

c) Aplicagdo de multa (art. 56, 1l, LOTCE/PB) a ex-gestora da
SEAD, Sra. Livdnia Maria da Silva Farias, e ao ex-gestor da Secretaria de
Educacdo, Sr. Aléssio Trindade, pela omissdo decorrente da nao imposicdao da
penalidade de demissao ao Sr. Maximiano de Farias e Andrade, no caso apenas
da primeira, bem como pela reinsercdao do servidor no quadro de pessoal da
Administracao Publica, mesmo diante da patente ilicitude no acumulo dos

cargos;

O julgamento foi agendado para esta sessdo, com as intimagdes de estilo (fl. 249).
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VOTO DO RELATOR

Preliminarmente, convém destacar nao caber a matéria ser recebida como denuncia, por

auséncia de subscri¢do na peca vestibular.

Cabe ressaltar que relato dessa natureza, sujeita-se a disciplina do paragrafo tnico do art.
171 do Regimento Interno do TCE/PB. Conforme se depreende do mencionado dispositivo, o
recebimento de dentncia apdcrifa € excepcional e estd condicionado a apresentacdo de indicio veemente

da existéncia de irregularidades ou ilegalidades.

E que, compete ao Tribunal de Contas realizar, por iniciativa propria, inspegdes e
auditorias de natureza contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades
administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, e demais entidades, nos termos da
Constituicao Federal de 1988, art. 71, incisos [T e I'V.

Art. 71. O controle externo, ..., sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas ..., ao

qual compete:

1l - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e
valores publicos da administracdo direta e indireta, incluidas as fundagoes e sociedades instituidas e
mantidas pelo Poder Publico ..., e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra

irregularidade de que resulte prejuizo ao erario publico;

1V - realizar, por iniciativa propria, ..., inspegoes e auditorias de natureza contabil,
financeira, org¢amentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes

Legislativo, Executivo e Judiciario, e demais entidades referidas no inciso II;
Nesse sentido, cabe conhecer da matéria como Inspecao Especial.

No mérito, o fato inspecionado se reporta a acumulo irregular de cargos publicos pelo
Senhor MAXIMINIANO DE FARIAS E ANDRADE, conforme descrigao a fl. 2:

“Em consulta ao aplicativo Sagres em Governo Municipal de Jodo Pessoa no ano de
2015, quando se refere ao pessoal da Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana
— EMLUR. Observa-se o més de outubro/2016 a existéncia do quadro de efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS de codigo 00000102. Entres estes observamos o
servidor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE ordenado em n° 9, conforme

demostrado no anexo 01 desta pega.
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Entretanto este mesmo servidor é localizado em consulta ao SAGRES no Governo
Estadual, exercicio 2016, no pagamento do pessoal do poder executivo referente ao més
de Junho, lotado na Sec. Est. Educa¢do e Cultura nos servidores comissionados no cargo
de Diretor Escolar constando na ordem do n° 343 o servidor MAXIMIANO DE FARIAS

)

E ANDRADE, conforme extrato do Sagres no anexo 02 a este documento.’
Em relatério, a Unidade Técnica, apds analise, verificou que (fl. 72):

“Diante da consulta formulada, verificou-se que o servidor Maximiano de Farias e
Andrade acumulou os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais na EMLUR e de Diretor
Escolar na EEEF Sdo Rafael, no periodo de 01/2017 até 11/2019, estando nessa época,
portanto, sem respaldo legal, seja pela legislagcdo infraconstitucional ou pela nossa Lei
Maior. Atualmente o Sr. Maximiano de Farias e Andrade ocupa apenas o cargo efetivo
de Auxiliar de Servicos Gerais na EMLUR.”

Em defesa, a Gestora alegou que (fl. 108):

De acordo com informacdes coletadas junto & Comissdo Estadual de Acumulacdo de Cargos,
foi aberto processo em desfavor do Sr. Maximiano de Farias e Andrade sob o n2 17.021.019-
7, o qual foi arquivado naquela Comissdo tendo em vista a existéncia de outro processo da
mesma natureza em que o plenario daquela Comissdo concluiu pela condenacdo com

penalidade e demissdo do ex-servidor, consoante relatdrio final anexo (DOC. 1).

Diante dessas informacoes, ficam demonstradas as medidas adotadas pela Secretaria de
Estado da Administracdo, através da Comissdo Estadual de Acumulacdo de Cargos, em
virtude da inércia do Sr. Maximiano quanto a opgdo por um dos vinculos gque o mesmo

possui.

Ademais, cabe cientificar que o 5r. Maximiano foi exonerado do cargo de Diretor Escolar, sob
matricula n? 180.401-4, em 21/11/2018, conforme publicacdo no Diario Oficial do Estado
(DOC. 2), comprovando que ndo ha mais vinculo entre ele e o Governo do Estado e gerando
a perda do objeto de qualquer processo administrativo de apuracdo de acimulo de cargos
publicos relacionado ao Sr. Maximiano, uma vez que cessou o acumulo ilegal por ele

praticado na data supramencionada.
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A Unidade Técnica, fl. 125, entendeu que:

“[...] as informagoes trazidas pela defendente demonstram que, mesmo condenado com
a penalidade de demissdo no processo n° 16.009.636-7, como se depreende na fl. 112 dos autos, e
posteriormente exonerado do cargo de Diretor Escolar na EEEF Sdo Rafael em 21/11/2018 - tudo
conforme publicagdo no Diario Oficial do Estado, o qual foi anexado aos presentes autos (fl. 113) - o
Sr. Maximiano de Farias e Andrade permaneceu no cargo de maneira irregular até novembro de 2019,

assim como apontado pela Auditoria no Relatorio Inicial (fl. 72).”

O Ministério Publico de Contas, por sua vez, fl. 134, sugeriu nova notificagdo da gestora
para prestar esclarecimentos.

Em defesa, a Gestora informou, em sintese, que (fl. 145):

“Preliminarmente, impende ressaltar que, em que pese terem sido abertos processos sob
on°16.009.636-7, no qual servidor foi condenado com penalidade de demissdo, e sob n°17.021.019-7,
como bem assevera a redagdo acima, ocorreu que o Sr. Maximiano foi exonerado do cargo em que

ocupava na EEEF Sdo Rafael, matricula n° 180.401-4, objeto da denuncia encartada nos autos do

processo em exame, em 21/11/2018, encerrando o seu vinculo com o Governo do Estado da Paraiba,
conforme ficha funcional anexa (DOC. 1).

[]

Porém, é importante deixar claro que apos o citado periodo, cessada a situac¢do de
acumulo de cargo relacionado aos vinculos existentes naquela data, no ano subsequente (2019), quando
a gestdo desta pasta ainda ndo estava sob a responsabilidade da Sra. Jacqueline Fernandes Gusmao,
ora defendente, o Sr. Maximiano foi contratado como prestador de servigo, com lotagdo na Secretaria

de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas atividades na EEEF Governador

Antonio Mariz, através da matricula n° 616.380-7, em 01/01/2019, e teve o seu contrato encerrado em
01/11/2019, mediante ficha funcional anexa (DOC. 2).

[]

Portanto, diante das informagoes supramencionadas, é cristalino perceber que o Sr.

Maximiano foi exonerado em 2018 e ndo permaneceu no cargo de Diretor Escolar na EEEF Sdo Rafael
de forma irregular, posto que os processos abertos antes de 2018, visando apurar suposto acumulo de
cargos, foram finalizados e perderam seu objeto a partir do momento em que o ex- servidor passou a

ndo ter mais vinculo com o Governo do Estado da Paraiba.
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Assim, com a maxima vénia, ao contrario do que pensou o orgdao ministerial, ndo houve
negligéncia por parte da Administra¢do Publica, tendo em vista que se cessou a situa¢do de acumulo

indevido de cargos em 2018, quando ocorreu a sua exoneragdo do cargo de Diretor Escolar.

Todavia, no ano de 2019, o Sr. Maximiano passou a integrar novamente o quadro do
Governo do Estado da Paraiba, como prestador de servigos lotado na Secretaria de Estado da Educagdo
e da Ciéncia e Tecnologia, através de outra matricula e em escola e cargo diversos, conforme explanado

acima, cujo vinculo foi encerrado em 01/11/2019, em razdo de encerramento de contrato.

Logo, apos os esclarecimentos adicionais dessa defesa, por se tratar de processos
administrativos abertos em 2016 e 2017, com servidor exonerado no ano de 2018 e tendo a atual
Secretaria de Estado da Administra¢do, ora defendente, assumido a pasta desta Secretaria em
18/03/2019, nao ha razdo para se falar em negligéncia da Administra¢do Publica; nem tampouco
aplicagdo de multa a Sra. Jacqueline Fernandes de Gusmdo, pois falta a competéncia em razdo da
pessoa, visto que ndo era a titular da pasta no periodo em que foram abertos e finalizados os processos
de 2016 e 2017, nem quando houve a nova contrata¢do do Sr. Maximiano, como prestador de servigos,
em 2019.”

Ja em sua defesa, fls. 157/172, o Senhor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE,
alegou, em sintese que:

(1) s6 foi notificado em 2018;

(2) na época, estava a disposicdo da Secretaria de Estado da Educacao, exercendo a

atividade de Professor de Educacao Fisica;

(3) também passou a exercer o cargo de Diretor da Escola Sdao Rafael pelo Governo do

Estado, em horarios compativeis;
(4) quando recebeu a notificacdo, solicitou a exoneragao do cargo;

(5) depois de exonerado, foi contratado para exercer o cargo de Professor na Escola
Estadual Antonio Mariz e entendeu que, como exercia a disposi¢ao o cargo de Professor e iria ocupar

outro cargo de Professor poderia acumular, pois as cargas horarias eram compativeis; e

(6) novamente notificado, solicitou cancelamento do contrato de prestagdo de servigo em
25/10/2019.
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A Unidade Técnica, fls. 186/190, ndo acatou os argumentos apresentados, pois entendeu,
em sintese:

“Assim, em sintese, verifica-se que, do cargo de Diretor Escolar da EEEF Sdo Rafael,
matricula n° 180.401-4, o servidor pediu exoneragao em 31/10/2018 (fl. 164) e foi exonerado em
2171172018 (fl. 165). Ato continuo, na mesma data da exoneragdo do cargo de Diretor Escolar, o
servidor foi admitido mediante contrato de prestagdo de servigos como professor de educagdo fisica da
EEEF Governador Antonio Mariz, matricula n° 616.380-7 (fls. 149, 168 e 170). Do contrato de
prestagdo de servigos, pediu cancelamento em 25/10/2019 (fl. 169), ocorrendo seu encerramento em
30/10/2019 (fls. 149 ¢ 170).”

Entendeu, ainda, que a falta de apresentagdo tempestiva da op¢ao do cargo, caracterizou
possivel ma-fé:

“Esta Auditoria observa que o servidor, apesar das notificagoes feitas pela Comissdo
Estadual de Acumulagdo de Cargos - CEAC em julho/2016 (fls. 20 e 22), ndo apresentou justificativa

nem fez op¢do por um dos vinculos, permitindo a desconstitui¢do da presungdo de boa-fé.

[-]

Observa-se ainda que, apesar da notificagdo da Comissdo Especial de Apuragdo de
Acumulagdo de Cargos da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa em 07/10/2019, aparentemente
recebida pelo servidor em 15/10/2019 (fl. 167), o pedido de cancelamento do contrato de prestagdo de
servigos como professor na Secretaria de Estado da Educa¢do ocorreu somente em 25/10/2019 (fl.
169).”

O entao Secretario de Estado da Educagao, Senhor ALESSIO TRINDADE DE BARROS
alegou (fl. 216) que, em relacdo ao vinculo de DIRETOR ESCOLAR (exoneragdo em 21/11/2018), ao
identificar a situagdo, instaurou procedimento administrativo que culminou com a exoneragdo do
servidor do cargo de Diretor na Escola Estadual Sao Rafael em novembro de 2018. Quanto ao vinculo
de prestador de servigos (periodo de 01/01/2019 a 01/11/2019), entendeu que ndo haveria irregularidade

pois ndo acumulava cargo publico, mas executava atividade publica.

A Unidade Técnica, fl. 236, acatou os argumentos aprestados, sob o seguinte fundamento:
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“Apos a andlise dos argumentos e documentos apresentados pelo interessado, em

especial a referéncia feita a Lei Ordinaria Estadual n° 8.186/2007, no seu artigo 3°, inciso V, alineas

“ “_»

a” e “c”;aléem do art. 6° 1V, que estabelece a Secretaria de Estado da Administra¢do — SEAD como
centralizadora da agoes relativas a gestdo de pessoa do Governo do Estado, bem como o fato do
servidor em questdo ter passado por uma procedimento administrativo visando apurar a suspeita de
acumulos ilegal de cargos publicos, cujo resultado foi no sentido da constatacdo do que se suspeitava,

o que culminou em sua exonerag¢do em novembro de 2018, a Auditoria considera elidida a falha

’

inicialmente apontada.’

O Ministério Publico de Contas, fls. 246/247, discordou da Unidade Técnica:

Vé-se, partanto, que a situagao de ilegalidade postergada somente
foi possivel porque houve deliberada atuagcdo da Administracdo Estadual
visando beneficiar o servidor em questao. A gestao da SEAD ndo apenas deixou
de demiti-lo, quando ja havia deliberacdao nesse sentido, como também
providenciou uma suposta regularizacao da situagao através da contratacao
como prestador de servicos. Ocorre que a contratacdo como prestador de
servigos envolvendo fungao publica tipica — professor de educacao fisica — so
reforca o carater ilegal da medida.

Assim, a ilegalidade ocorreu em razao da conduta ndo apenas do

ex-servidor, como também de agentes publicos.

No caso do Sr. Maximiano de Farias e Andrade, conforme ja

indicado no Parecer anterior, & cabivel a determinacao da restituicao dos
valores recebidos indevidamente desde o dia de sua cientificacdo, em julho de

2016.
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No caso da Sra. Livania Farias, ex-Secretaria de Administracdo, os

elementos nos autos demonstram que sua atuacao — e também omissao - foi
essencial para que o servidor em questao passasse mais tempo do que o devido
recebendo remuneracao. No caso, entende este MPC ser o caso de
responsabilizagdo solidaria da ex-Secretaria, sendo cabivel a determinacao da
restituicdo dos valores recebidos indevidamente, desde fevereiro de 2018 -
quando o servidor deveria ter sido demitido — até 18/03/2019 — data em que

deixou o cargo de Secretaria (a entdo gestora tinha plena ciéncia da situacao do

entdo servidor, de modo que a sua contratacdo como prestador de servigos

para supostamente corrigir a ilegalidade deve ser também a ela atribuida).

No caso do Sr. Aléssio Trindade, ex-Secretario de Educacdo, os

elementos nos autos demonstram que ele atuou de modo deliberado para
manter o Sr. Maximiano de Farias no ambito da Administracdo Estadual, ao
viahilizar a contratagao como prestador de servigos para o exercicio de fun¢ao
tipica de estado. No caso, tentou-se burlar o regramento da acumula¢do de
cargos e funcdes, e as datas envolvidas (contratacdo no mesmo dia da
exoneracdo) deixam claro que a atuacdao do ex-Secretario foi deliberada no
sentido de prolongar a ilegalidade. Aqui, entende este MPC ser o caso de
responsabilizacdo solidaria do ex-Secretario, sendo cabivel a determinacdo da
restituicdo dos valores recebidos indevidamente desde 21/11/2018 até

30/10/2019 (periodo da contratacdo perante a Secretaria de Educacdo).



13/25

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba A

@ tcepbgovbr  (2)(83)3208-3303 | 3208-3306

R Prof® Geraldo Von Schsten, n® 147 - Jaguar'tbo
58.015-190 - Joio Pessoa/PB

2* CAMARA

PROCESSO TC 01483/17
Documento TC 62089/16 (anexado)

Com relacdo a Sra. Jacqueline Gusm3o, atual Secretaria de

Administracdo, pela data de posse da interessada na SEAD este MPC deixa de
opinar pela aplicacao de multa ou qualquer outra responsabilizacao, porque nao
ficou demonstrada sua atuacdo deliberada para a manutenc3o da ilegalidade

constatada.

Como se pode observar, o relato, incialmente, tratava do possivel acimulo ilegal de
cargos publicos, envolvendo o servidor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE, o qual estaria
acumulando os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, na Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana — EMLUR e de Diretor Escolar, na EEEF Sao Rafael, no periodo compreendido entre 08/2013
a 11/2018 (fls. 148).

Posteriormente, foi contratado, em 01/01/2019, como prestador de servigos pelo Governo
do Estado da Paraiba para exercer atividades na EEEF Governador Antonio Mariz, tendo seu contrato
terminado em 01/11/2019, a pedido. (fl. 149)

A Constituicao Federal veda a acumulagdo remunerada de cargos publicos, incluindo
empregos e fungdes, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.
Entretanto, quando houver compatibilidade de horario para dois cargos de professor; um cargo de
professor com outro, técnico ou cientifico; ou de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de

saude, com profissdes regulamentadas, abre-se a possibilidade para a acumulacao licita.

Em relacdo ao fato inspecionado, o Senhor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE
estaria acumulando os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, na Autarquia Especial Municipal de

Limpeza Urbana — EMLUR, e o cargo comissionado de Diretor Escolar, na EEEF Sao Rafael, no periodo
compreendido entre 08/2013 a 11/2018.

O servidor teria sido notificado, por meio do Didrio Oficial do Estado de 28/07/2016, fl.

22, da instalagdo de Procedimento Administrativo para apurar o possivel acimulo de cargos.
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NOTIFICACAO N*. 027/2016

O Presidente da Comissdo Estadual de Acumulagdo de Cargos — CEAC., no uso de
suas atribuigBes legais, regimentais e em atengdo ao que determina o art, 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicio Federal de 1988 — Matéria de Acumulagio de Cargos Poblicos e, considerando que, o(a)
servidor(a) € parte constante de Procedimento Administrativo de Acumulagdo de Cargos Poblicos, de-
vidamente notificado(a), NAQ apresentou Justificativa Administrativa e ndo faz opgo pelos vinculos,
legalmente, permitidos, RESOLVE:

a) INSTALAR aComissdo Sumania de Acumulagao de Cargos, a0 mesmo tempo em
que, INSTAURA o Processo Administrativo de Acumulagdo de Cargos Publicos, no RITO SUMARIO,
em desfavor do zervidor MAXTMIANO DE FARTAS E ANDRADE, matricula n® 180.401-4, zob a
materialidade de acumular flicitamente, o cargo de DIRETOR ESCOLAR, com lotagdo na Secretaria
de Estado da Educagio/PB, com o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotagio na
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa/PE.

h) NOTIFICAR o Servidor Pablico Estadual MAXIMIANO DE FARTAS E AN-
DRADE, matricula n® 180.401-4, para, no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, apresentar defesa e/
ou OPCAO por um dos vinculos.

Enderega:

Comissao Estadual de Acumulagdo de Cargos - CEAC

3° Bloco - 5° Andar — Edificio da Secretaria de Estado da Administragio

Av. Jodo da Mata, s'n — bairro de Jagoaribe — Jodo Pessoa/PE.

CEP. n° 58.015-020 - Telefone: (083) - 3218-4362

(Horario: 13:30 as 16:30 — segunda a sexta-feira)

Comissdo Estadual de Acomulagdo de cargos

Jodo Pessoa, 20 de julho de 2016

Em 07 de fevereiro de 2018, a Comissao Estadual de Acumulagao de Cargos, emitiu
relatorio, fls. 110/112, com a seguinte conclusao:

1 - Introducgao

Trata-se o presente processo de instrugdo, analise, apuragdo e
julgamento de acumulagdo de cargos publicos, onde os Servidores
MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE, ocupa, sob a matricula n°.
180.401-4, o cargo de DIRETOR ESCOLAR, com lotagdo na Secretaria
de Estado da Educacgao/PB, e conforme denuncia instruida a esta
Comissao, também ocupa, junto a EMLUR — Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e
SILMARA DOS SANTOS RODRIGUES, ocupa sob a matricula n°.
613.075-5, 0 cargo de CONTRATO DE EMERGENCIA, com lotag&o na
Secretaria de Estado da Educacao, e conforme denuncia instruida a esta
Comissao, também ocupa junto a Prefeitura Municipal de Joao
Pessoa/PB o cargo de PROFESSOR POLIVALENTE.
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3 - Conclusao

Face a essas consideragdes e & analise fatica e juridica aplicadas ao
caso em tela, considerando a documentag&o comprobatéria inserida nos autos,
pesquisa realizada no sistema CODATA, Sistema SAGRES TCE/PB e o
Sistema de Portal de Transparéncia de Jodo Pessoa/PB. Transcorrendo,
portanto, no bojo deste plendrio, de que a Servidora SILMARA DQS S;_ANTOS
RODRIGUES transcende a uma regularidade funcional haja vista, a
inexisténcia de vinculo empregaticio junto & Administrag&o Publica e Es@aduat,
conforme constam as folhas 35/36, constando exoneragdo de oficio em
30/04/2017. Em Relagao ao Servidor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE
franscorre uma irregularidade funcional, ora em questéo, porquanto fere o
disposto no art. 37°, XVl e XVII da CF, tendo em vista, a ocupa_qan de dois
cargos ndo acumuléveis de DIRETOR ESCOLAR, junto a Secretaria de .Estadc
da Educagao/PB e o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, junto a
EMLUR - Prefeitura Municipal de Jo&o Pessoa/PB. Levando a este processo a
arquivo haja vista repeticao de mesma matéria e assunto em outro processo de
n° 16.009.636-7 ja condenado com a penalidade e demissao concluida pelo
plenario dessa comissao.

Em sua defesa, o denunciado alegou que s6 tomou conhecimento da notificacdo do Setor

Juridico da EMLUR em 2018 e. assim, solicitou a exoneracao, que foi expedida em 20 de novembro de
2018:

Ato Governamental n’ 3,316 Joio Pessoa, 20 de novembro de 2018

0 GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, 1o uso das atribuices que fhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, € de acordo com artigo 33, messo IT, da Lei
Complementar 1° 3§, de 30 de dezembro de 2003,

RESOLVE exonerar, a pedido, MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE,
matricula o’ 180.401-4, do cargo em comissdo de Diretor da EEEF SAD RAFAEL, Simbolo CDE-13,
da Secretaria de Estado da Educagdo.
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PF3 - Retorna PFS - Encerra
RHAFMOZ0 CODATA - SECRETARIA DA ADMINISTRACAD - N3I 02/03/2022
SR1691 SISTEMA DE RECUR3CS HUMANOS 11:29:28

CONSULTA DE FUNCICNARIO - DADOS FUNCIONAIS II
Matricula - 180.401-4
Nome- MAXIMIANO DE FARTAS E ANDRADE

Lotacan - 021 SEC.EST.EDUC.CIEN.TECNOLOGIA
Und. Orcamentaria - 021 SEC.EST.EDUC.CIEN.TECNOLOGIA
Atividade - 2054
Opcao de Contribuicao sobre Remuneracao Total:
Unidade Trabalho - 11015-00 EEEF SAO RAFAEL PAD. ESC 2l
Cidade Trabalho - 200 JORO PESSCL Orgao do Req. -
Conta Bancaria Orgao Externo - MR R

Banco ~ 237 S1tuacan - 17 LFASTADO

Agencia =:343%. B Prazo =

Numero - 61478 5 amptasiihe. - JHIEEVOH
Ferias = Motivo Afast. - 1 EXONERADO A PEDIDO
Enzino gt Dt. Aposent. -
13 Salario 2 Tipﬂ Rpﬂsent. i hkdkwh kbR Rk bk
Indice Fin. . Data Aposent. Inv.-

Data Reversao - Marca Alter.-

Marca Pagto Concluido - Sit. Reversao -  Dt.Deslig.F:
------------------------- Recadastramento: Data: i o

PF3 - Retorna  PF5 - Cargo Ccomissionado  PF7 - Anotacan PFS - Encerra

Conforme se observa, a Comissdo Estadual de Acumulagdo de Cargos, tratou
especificamente da acumulagdo aqui examinada. No entanto, o processo foi arquivado em virtude de
repeticdo da matéria em outro procedimento no qual foi aplicada a penalidade de demissao. Ocorre que,
nao consta maiores informacdes a respeito de qual cargo foi efetivada a demissao, haja vista que, a rigor,

0 cargo em comissdo ndo cabe o instituto da demissdo, mas da exoneragao.

Assim, em principio, mostra-se que houve regularizacio da situacdo irregular, e ndo se
tem noticia que o denunciante ndo prestou os servicos adequadamente. Nesse sentido, descabe a

devolugao dos valores recebidos.

Conforme entendimento externado pelo Procurador Luciano Andrade Farias no ambito

do Processo TC 19977/19, ndo cabe restitui¢do se o servigo foi prestado (fls. 83/84 daqueles autos):
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“Em sintese, pode-se afirmar que o ordenamento pdatrio — assim como a jurisprudéncia
dominante — presume a boa-fé do agente publico que opta por regularizar a situa¢do de acumulag¢do
indevida no prazo devido apos sua ciéncia expressa da situagdo irregular. Alids, nesses casos de
regularizacdo tempestiva, ndo ha que se falar nem mesmo em devolugdo dos valores pagos no periodo
de acumulo indevido. Esse também é o entendimento pacifico na jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal:

DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. APELACAO CIVEL. ACAO DE
COBRANCA. ACUMULACAO ILEGAL DE CARGOS PUBLICOS. INCOMPATIBILIDADE DE
HORARIOS. EFETIVA PRESTACAO DO SERVICO PUBLICO. VEDACAO AO ENRIQUECIMENTO
SEM CAUSA DA ADMINISTRACAO PUBLICA. NECESSIDADE DE PAGAMENTO DAS HORAS
EFETIVAMENTE TRABALHADAS. NECESSIDADE DE APURACAO EM SEDE DE LIQUIDACAO
DE SENTENCA. RECURSO CONHECIDO E PARCIALMENTE PROVIDO. I - A Administragdo
Publica, caso tenha se beneficiado dos servigos prestados pelo servidor, ainda que derivados de
acumulagdo ilegal de cargos, tem a obrigacdo de remunera-los adequadamente, sob pena de enriquecer
de modo indevido. (...) Nesses termos, o acorddo recorrido ndo divergiu da jurisprudéncia desta Corte
firmada no sentido de que o reconhecimento da ilegalidade da cumula¢do de cargos ndo determina,
automaticamente, a restitui¢do ao erario dos valores recebidos, sob pena de enriquecimento sem causa.
Nesse sentido: "MANDADO DE SEGURANCA. ATO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO QUE
CONSIDEROU ILEGAL APOSENTADORIA E DETERMINOU A RESTITUICAO DE VALORES.
ACUMULACAO ILEGAL DE CARGOS DE PROFESSOR. AUSENCIA DE COMPATIBILIDADE DE
HORARIOS. UTILIZACAO DE TEMPO DE SERVICO PARA OBTENCAO DE VANTAGENS EM
DUPLICIDADE (ARTS. 62 E 193 DA LEI N. 8.112/90). MA-FE NAO CONFIGURADA.
DESNECESSIDADE DE RESTITUICAO DOS VALORES PERCEBIDOS. INOCORRENCIA DE
DESRESPEITO AO DEVIDO PROCESSO LEGAL E AO DIREITO ADQUIRIDO. (..) 3. O
reconhecimento da ilegalidade da cumulacio de vantagens ndo determina, automaticamente, a
restitui¢do ao erdrio dos valores recebidos, salvo se comprovada a ma-fé do servidor, o que nao foi
demonstrado nos autos. (MS 26.085/DF, Rel. Min. Carmen Lucia, Tribunal Pleno)” (STF - RE: 1124108
AM - AMAZONAS 0008310- 17.2017.8.04.0000, Relator: Min. RICARDO LEWANDOWSKI, Data de
Julgamento: 30/04/2018, Data de Publicagdo: DJe-086 04/05/2018). Grifei.

No caso dos autos, o que se sabe é que a situagdo ndo mais persiste, como se extrai,
dentre outros, da Portaria de exoneracdo n®72/2019 (fl. 63), que comprova o desligamento do servidor
denunciado da Prefeitura de Alagoa Nova. Ademais, em consulta ao SAGRES se constata que a situagdo

’

ndo mais subsiste.’
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Apesar da dentncia se mostrar procedente, pois as acumulagdes irregulares foram
constatadas pela propria Administragdo Publica, inexiste prova cabal de ma-fé do servidor, muito menos
condutas comissivas ou omissivas por parte de Gestores. O Servidor, quando notificado, atendeu ao
chamamento da Administracdo Publica. Os Gestores, por sua vez, atuaram para a solucdo do caso. Se
atropelos ocorreram, ndo se pode impor, exclusivamente, sobre os ombros dos Secretarios, diante de
tantas outras atribui¢cdes inerentes ao cargo e de setores especificos para tratar do assunto (Recursos
Humanos, Comissao de Acumulacao de Cargos, etc.).

Em relagdo ao segundo periodo, consta a fl. 149, que o Senhor MAXIMIANO DE
FARIAS E ANDRADE foi contratado em 01/01/2019, como PRESTADOR DE SERVICOS -
PROFESSOR, pelo Governo do Estado da Paraiba para exercer as atividades na EEEF Governador
Antdnio Mariz, tendo seu contrato terminado em 01/11/2019:

Matricula - 616&.380-7
Home- MAXTIMIANG DE FERIAS E ANWNDRADE
Cargo/Funcac - 843 PRESTACAO DE SERVICO 170 PROFESSO0R
Disciplina - EE R R L LR LR EREEEE LR LEEEEE]
C.Comiss. -
Regime — 09 SEM VINCULD Quadro — T TEMEORARTO
Brew. - 2 Forma Rdmissaoc — 06 COUTRAS FORMAS
CHF — 20 Tipo Admissac - 01 ADMISSAO DO EMPREGADO NHO
Dep. IR - Data Ingresso Serwv. Pub - 21/11/2018
Dep. SF - Data RAdmissao - 0l1/01/201%9
Dep. Ex. - Hivel: M Data FPosse - 01/01/2019
Sindicato - 0 Grupo: CTPE Data Exercicio - 0l/01/7Zz019
CLF — 00.100.21 Data de Posse C.Comiss. -
C.Comiss. - T. Serwvico Estado - 00 a 10m 23 d
Simbolo . Aposentadoria- 00 a 10m 23 d
Publico - 00 a 10m 23 d4d
Esztavel - HAC Quinguenio - Anos S5ala Aula - 00 a 00m 00 d
PF3 - Retorna PF9 - Encerra
RHAFMOZ0 CODATL - SECRETARIR DA ADMINISTRACARO - NS5I 02/03/2022
S5L16591 SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS 13:19:13
CONSULTA DE FUNCIOMARIO - DADOS FUONCIONAIS IT
Matricula - 61l6.380-7
Home- MAXIMIANC DE FERIAS E ANDRADE
Laotacao - 021 SEC.EST.EDUC.CIEN.TECHOLOGIA
Und. Orcamentaria - 021 SEC.EST.EDUC.CIEN.TECHNOLOGIR
Atividade - 2054
Opcao de Contribuicao scbre Remuneracac Total:
Unidade Trabalho - 11003-00 EEEF GOV ANTONIO MARIZ BEAD. ESC RAZ
Cidade Trabalho — 200 JOAD PESS0A Orgaoc do Beg. —
Conta Bancaria Orgac Externc - S e e e e o o, e ok e e
Banco - 237 Situacao — 17 AFASTADO
Lgencia - 3439 B Frazo =
Humero - 61478 5 Dt. Afast. - 01/11/2019
Feria=s # Motivo Afast. — 4 EHCERBEBMENTO DE CONT
Ensino =B Dt. Aposent. -
13 Sﬂlﬂric . Tl_'DO APDSEHT.. - o e o o o ok o o R o ek e
Indice Fin. = Data Aposent. Inv.-—
Data Rewversac - Marca Alter.-—
Marca Pagto Concluido - 3it. Rewversaoc - Dt.Deslig.F:

————————————————————————— Recadastramento: Data: B e e
PF3 - Retorna PF3 - Cargo Ccomissicnado PF7 — Anotacao PF2 - Encerra
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Para este caso, também hé provas da prestagao dos servigos e das providéncias adotadas,

tanto pelo Estado da Paraiba quanto pela Prefeitura de Jodao Pessoa. Vejamos:

Comprovacao do exercicio na Escola (fl. 168):

.fl. . GOVERN Secretaria de Estado da Educacdo
8 o

Escola Estadual Governador Antdnio Mariz

Joao Pessna, 28 de agosto de 2019,

DECLARACAO

V&

Declaramos para os devidos fine que o professor M-Iﬂﬂl‘l'lilj:lﬁ dé Farias e
Andi':ade, Matricula n* ﬁ1ﬁ.350—?‘§3§rn&:ﬂm funcao, nesta unjﬁé de ensing
nos dias {segundas e quarjgg] da semana, nas fyrmas do B a0 8° ano.com 12h/a
no turne manha, ministrando E'mﬁihiirﬁ; @'ﬁdmaqﬁ Fisica E‘,

Nada mais tendo 2 deciarar i

Atencigsamente, .
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Notificagao recebida da Prefeitura de Jodo Pessoa (fl. 167):

‘W”‘?\ \ ; MAIS RESUILTADOS, V'OCA MELHOR
_ AR
..>.*,‘-_.,\;
§ N\ 5
AEF NOTIFICACAO

A AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR,
atraves da Comissdo Especial de Apuracdo a Acumulacdo de Cargos, vem,
através desta, notifica-lo para que, no prazo peremptério de 05 (cinco)
dias, comprove fundamentadamente, por documentos protocolados, a
opgao por um dos cargos gue acumula nesta Autarquia e na Secretaria de
Educagdo no Governo do Estado da Paraiba, visto que apods andlise desta
Comissdo no processo administrative n2. 2019/13462, concluiu que Vossa
senhoria exerce dois cargos ndo acumuidveis, sob pena de
demissdo/exoneracdo “ex officio” e conforme observado no oficio ne2,
04/2019, datado de 25.07.2019, da CGM - Controladoria Geral do
Municipio, conforme determinacgdes legais.

Jodo Pessoa (PB), 07 de Qutubro de 2019.

2

Comissdo Esgd/de Apuragao de Ar:u mulacdo de Cargos

Servidor: MAXMIMIANO DE FARIAS E ANDRADE
Matricula: 647-5
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Pedido de cancelamento do contrato e declaracao de inexisténcia de vinculo (fls.
169/170):

Para: Ana Claudia Cavaicante | st-- -
LM
Gerente do NUMOP (Nucleo de Movimentacao de Pessoal) e

Secretaria de Educac¢ao do Estado da Paraiba

REQUERIMENTO

Eu, Maximiano de Farias e Andrade, residente a Rua Rafael Farias
Castro, 140, Edificio Itararé, Conjunto dos Bancarios, Jodao Pessoa-PB,
vem por meio deste, por motivos exclusivamente pessoais, requerer em
carater de Urgéncia o cancelamento do contrato de prestador de
servigos em vigor, cargo: Professor de Educac@o Fisica, matricula n°
616.380-7. Segue documentagao em anexo.

N. termos,
P. Deferimento.

Jodo Pessoa, 25 de outubro de 2019.

| . Maximiano de Farias e Andrade
| RG. 1.162.775 — SSP-PB o Ok

. T
CPF 691.520.984-00 W
i —atii €0
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CADASTRO FUNCIONAL

DECLARAGAO

Declaramos, para fins de direito, que o (a) Sr. MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE,
matricula n2. 616.380-7, CPF n2. 691.520.984-00, funcdo Prestador de,Seruiu;o, com contrato a
partir de 21/11/2018, Regime SEM VINCULO, Quadro TEMPORARIO, prestou servico na
Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia, teve seu contrato encerrado em
30/10/2019, NAO MANTEM VINCULO com a Administragdo Direta Centralizada do Poder
Executivo do Estado da Paraiba, conforme consta no cadastro funcional.

Jodo Pessoa, 30 de outubro de 2019.

7
~ £
Carlos Eduardo Santos Bezema
Tacnico Administrative
Mat. 175.489 -1

Carlos Eduardo Santos Bezerra
Técnico Administrativo

Portanto, em relacdo a este caso, as providéncias também foram adotadas.

Cabe lembrar que, embora quando se tratar de caso de acumulagdao que ndo se enquadre
nas hipoteses permissivas da Carta Magna, a regra geral ¢ que deve ser dada ao servidor a oportunidade
de optar, primeiramente, por um dos cargos. No ambito da Prefeitura de Jodo Pessoa providéncias

também foram adotadas quanto a este caso, conforme conta as fls. 171/172:
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MAIS RISULTAZOS, v Aa ME_SCR

DESPACHO

Processo N° 2019/17146

A DIRAF,

Versa o presente processo sobre solicitagdo de desbloqueio do pagamento
referente ao més de outubro/2019 do servidor MAXIMIANO DE FARIAS E
ANDRADE, matricula n®. 647-5, em virtude da apresentacdo dos documentos
comprobatérios de seu afastamento perante o Governo do Estado da”Paraiba, pois estava
o interessado apontado pela Controladoria Geral do Municipio em acumulo ilegal de

cargos publicos, através do processo 2019/11686.

Consta as fls. 04, despacho do DERH informando que a requerente foi admitida
por esta Autarquia na data de 01.04.1988 para exercer a fun¢io de Agente de Limpeza

Urbana e atualmente se encontra a disposi¢do da Secretaria de Educacfo e Cultura deste

municipio.

Informa ainda, que o salario do solicitante, referente ao més de outubro do ano
em curso, encontra-se bloqueado por solicitagdo da Comissioc de Acumulagdo de Cargos

e autorizagdo da superintendéncia desta EMLUR.

A Comissio de Apuragdo de Acumulo de Cargos por diversas vezes manteve
contato com o interessado, convocando para exercer o seu direito a ampla defesa e do

contraditorio sobre o suposto acumulo ilegal de cargos.

Por este motivo. foi determinado pela superintendéncia desta Autarquia o
bloqueio de seus vencimentos referentes ao més de outubro do corrente ano, so
comparecendo a Comissdo para prestar esclarecimento na data de 31.10.2019, apds o
ato cerceador, momento que foi notificado para apresentar defesa, fazer opgdo por um

dos cargos publicos chue ava lles%almen e.
AUTA ~.}.Ui.ﬂ. ESPECIAL MUNICIF‘AL DE LIMPEZA U‘(BAN.&
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Dessa forma, foi formulado o processo administrativo tombado sob n°
2019/13462, perante a Comissdo de Acumulo de Cargos Publicos, onde na data de
28.10.2019, a requerente juntou o seu pedido de desligamento da fungdo de Professor de
Educagio Fisica junto a Secretaria de Estado da Educagéo do Governo da Paraiba, bem
como a declaragdo expedida pela Secretaria de Estado da Administragdo do Governo da
Paraiba, declarando que o interessado teve seu contrato encerrado em 29.10.2019, da
fungdo temporaria de prestadora de servigo, como Professor de Educagdo Fisica do

quadro temporario daquele 6rgio estadual.

Pelo exposto, considerando que a requerente juntou aos autos que trata da
acumulagdo de cargos, documentos comprobatorios do seu afastamento do vinculo com
o Governo do Estado da Paraiba e, em consondncia com o parecer juridico, anexo,
exarado pela Comissdo de Acumulagdo de cargos Publicos, afastando a acumulagdo
ilegal indicada pela CGM, no processo 2019/11686, OPINAMOS, salvo melhor juizo,
pelo desbloqueio do salario da requerente referente ao més de outubro de 2019.

Destarte, por se tratar de ato exclusivamente discricionario, submetemos a

analise de Vossa Senhoria.

AT
Jodo Pessba £ PB, 05 de novembro de 2019.
VNI E.
L v-‘L.L- 1
Rimald.lcé’ﬁoque Cordeiro

Assessoria Juridica

Embora seja procedente a dentincia, a resolu¢do do acimulo ilegal de cargos, empregos

e fungdes minimiza a repercussao do que foi constatado.

ANTE O EXPOSTO, VOTO no sentido de que esta egrégia Camara decida: I)
CONHECER da matéria como Inspecao Especial e JULGAR PROCEDENTE o fato inspecionado
sobre acumulacdo ilegal de cargos, empregos e funcdes publicas; II) COMUNICAR a decisdo aos
interessados; ¢ III) DETERMINAR o arquivamento dos autos.
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DECISAO DA 2* CAMARA DO TCE/PB

Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo TC 01483/17, relativos a analise de
Inspecdo Especial de Gestdo de Pessoal, formulada a partir de relato apresentado a este Tribunal de
Contas, versando sobre irregularidade na acumulacgao irregular de cargo publico de Auxiliar de Servigos
Gerais na Autarquia Municipal de Jodao Pessoal —- EMLUR e de Diretor Escolar da EEEF Sao Rafael na
rede Estadual de Ensino da Paraiba, pelo Senhor MAXIMIANO DE FARIAS E ANDRADE,
ACORDAM os membros da 2* CAMARA do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (22CAM/TCE-

PB), a unanimidade, nesta data, conforme voto do Relator, em:

I) CONHECER da matéria como Inspe¢ao Especial e JULGAR PROCEDENTE o fato

inspecionado sobre acumulacio ilegal de cargos, empregos e funcdes publicas;
IT) COMUNICAR a decisdo aos interessados; e
IIT) DETERMINAR o arquivamento dos autos.

Registre-se e publique-se.
TCE — Sessao Presencial ¢ Remota da 2* Camara.
Joao Pessoa (PB), 04 de outubro de 2022.
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