TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Objeto: Prestagao de Contas Anuais
Relator: Conselheiro Fernando Rodrigues Catédo
Responsavel: José Silvano Fernandes da Silva

Ementa: Administragdo Direta Municipal. Municipio de Caraubas.
Prestacdo de Contas do Prefeito Sr. José Silvano Fernandes da
Silva. Exercicio 2018. Apreciacdo da matéria para fins de emissao
de PARECER PREVIO. Atribuicédo definida no art. 71, inciso |, c/c o
art. 31, § 1° da Constituicado Federal, no art. 13, § 1° da
Constituicdo do Estado da Paraiba e no art. 1°, inciso IV, da Lei
Complementar Estadual n® 18/93. Emissao de Parecer favoravel a
aprovagdao das contas de Governo. Encaminhamento a
consideragao da egrégia Camara de Vereadores de Caraubas.
Através de Acérddo em separado - Julgam-se regulares com
ressalvas as contas de Gestdo — Recomendagdes. Determinacgéao.
Declaracado de atendimento as exigéncias da LRF. Recomendacéao
a Auditoria.

Fundo Municipal de Saude. Julga-se regulares com ressalvas
as contas de gestdo da Sra. Raissa Suelen Fernandes Neves, do
exercicio de 2018. Recomendagao.

IPARECER PPL TC 26/2020|

RELATORIO

Cuidam os presentes autos da prestacao de contas anual do Sr. José Silvano
Fernandes da Silva, na qualidade de Prefeito e ordenador de despesas do Municipio de
Caraubas e, bem assim, da gestora do Fundo Municipal de Saude, Sra. Raissa Suelen
Fernandes Neves, relativa ao exercicio financeiro de 2018.

O municipio sob analise possui populagdo estimada de 4.110 habitantes e IDH
0,585, ocupando no cenario nacional a posigao 4.515° e no estadual a posigdo 108°.

I Caraubas
I Jozo Pessoa

Destaco os principais aspectos apontados pela unidade técnica desta Corte, com
base nas informacgdes colhidas da documentacio encartada aos presentes autos, baseado nos
critérios definidos na Resolugdo RA TC 0004/2017 e, bem assim, nas analises de defesa
apresentadas pelo Prefeito, Sr. José Silvano Fernandes da Silva, abrangendo a fiscalizagéo

'O IDH (indice de desenvolvimento Humano) ¢ a referéncia mundial para avaliar a qualidade de vida e o desenvolvimento econdmico de uma
populagdo a longo prazo. Ele varia entre 0 (nenhum desenvolvimento humano) e 1 (desenvolvimento humano total), sendo considerado Muito
alto, acima de 0,800; Alto de 0,700 a 0,799; Médio, de 0,600 a 0,699; Baixo, de 0,500 a 0,599 e¢ Muito baixo, entre 0 e 0,499, revelando que
quanto maior a proximidade de 1, mais desenvolvido ¢ o municipio. No calculo do IDH sdo computados os seguintes fatores: educagdo (anos
médios de estudos), longevidade (expectativa de vida da populagdo) e Produto Interno Bruto per capita.
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contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e de resultados, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdes das subvengdes e renuncia de receitas do Municipio.
1. Quanto a Gestao Geral:

1.1 A Lei Or¢camentaria Anual (LOA) n° 0346/2017 estimou a receita e fixou a despesa em
R$ 19.500.000,00, bem como autorizou a abertura créditos adicionais suplementares
no valor de R$ 9.750.000,00, equivalentes a 50% da despesa fixada na LOA;

1.2 Foram abertos créditos adicionais suplementares e especiais utilizando a fonte de
recursos Anulagdo de dotacgao, no valor total de R$ 5.741.116,80;

1.3 A Receita Orcamentaria Arrecadada realizada pelo ente, subtraindo-se a parcela para
formagdo do FUNDEB, atingiu o montante de R$ 14.564.503,61 e representou 74,68%
da previsdo, ja a despesa orgcamentaria foi de R$ 13.856.820,36, sendo R$
13.169.476,44 do Poder Executivo e R$ 687.343,92 do Legislativo e representou
71,06%;

1.4 Sobre as demonstragdes contabeis e divida municipal, foi observado:

1.4.1 O Balango Or¢camentario Consolidado apresentou superavit equivalente a
4,86% da receita orcamentaria arrecadada;

1.4.2 O Balang¢o Financeiro Consolidado apresenta saldo para o exercicio
seguinte no montante de R$ 2.293.257,75, sendo na sua totalidade em Bancos;

1.4.3 O Balango Patrimonial Consolidado apresenta superavit financeiro? no
valor de R$ 1.770.265,55;

1.4.4 A Divida Municipal no final do exercicio importou em R$ 722.014,26
correspondentes a 5,50% da Receita Corrente Liquida®, sendo constituida de
Divida Flutuante (72,44%) e de Divida Fundada* (27,56%).

1.5. A remuneracgao dos agentes politicos apresentou-se dentro da legalidade;

1.6. O Repasse ao Poder Legislativo atendeu ao ditame constitucional®.

1.7. Inexisténcia de gasto com obras no presente exercicio.

1.8. Realizagao de 52 procedimentos licitatorios totalizando R$ 6.152.811,956.

2 Superavit financeiro: Ativo Financeiro — Passivo Financeiro (R$ 1.779.537,49 — R$ 685.642,32)
®R$ 12.054.978,58
4

Os principais componentes da divida fungada s&o:

Especificacédo Valor informado Valor Constatado
(R$) (R$)
Precatorios 0.0g 0,00
IPrevidéncia (RGPS) 185.984,17 185.984,17 |
Previdéncia f_RF’F’S) _ g.OO 0,00
| Empresa de Fornecimento do servico de agua e Esgoto 13.037.89 13.037.,89 |
Empresa de Fornecimento do servico de energia elétrica 0,00 0,00
0,00 0,00

Fontes: PCA e Constatagbes da Auditoria

5 Art. 29-A, § 2°, inciso |, da Constituigdo Federal (7% da receita tributaria + transferéncias do exercicio anterior).
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1.9 Quanto as contribui¢cdes previdenciarias, nao foi constatada diferenga relevante entre o

valor estimado e o pago do RGPS’;

2. As despesas condicionadas ou legalmente limitadas comportaram-se da seguinte

maneira:

2.1 Despesas com Pessoal® do Municipio, sem incluir a despesa com obrigagdo
patronal, representando 52,71% da Receita Corrente Liquida, atendendo ao limite
maximo (60%) estabelecido no art. 19 da LRF.

2.2 Despesa com Pessoal do Executivo, sem incluir a despesa com obrigagao patronal,
correspondendo a 49,18% da RCL, atendendo ao limite maximo de 54%
estabelecido no art. 20 da LRF;

2.3 Aplicagdo de 26,44% da receita de impostos e transferéncia na MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (MDE), portanto, atendendo as disposi¢des do art.
212 da Constituicdo Federal.

2.4 Os gastos com Acdes e Servicos Publicos de SAUDE atingiram o percentual de
17,85% da receita de impostos e transferéncias, cumprindo o estabelecido no art. 77,
inciso I, do ADCT.

2.5 Destinagao de 76,14% dos recursos do FUNDEB na remuneragéao e valorizagao dos
profissionais do Magistério, atendendo a exigéncia do art. 22 da Lei n.° 11.494/2007.

2.6 O Municipio transferiu para o FUNDEB a importancia de R$ 1.886.969.69, tendo
recebido deste Fundo a importancia de R$ 2.355.130,47, resultando um superavit para
o Municipio no valor de R$ 468.160,78.

Quantidade Valor Modalidade
2 803.925 16 | Adesado a Registro de Preco
2 143.803,60 | Chamada Publica
6 428.715,07 | Dispensa por outros motivos
42 4.776.368,12 | Outros
52 6.152.811,95 | TOTAL

7

Fante: SAGRES e Anexo IV

Valor RGPS (R$)
Discriminagao . Fundo Municipal de
Prefeitura Saude
1. Vencimentos e Vantagens Fixas 4.408.960, 25 976.002,25
2. Qutras Despesas Varidaveis Pessoal Civil 0,00 0,00
3. Contratacdo por Tempo Determinado 296.759 16 44593475
4. Contratos de Terceirizacao 0,00 0.00
5. Adicées da Auditoria 65.905.00 0.00
§. Exclusdes da Auditoria 0,00 0,00
7. Base de Calculo Previdénciario (1+2+3+4+5 - 6) 4.712.624,41 1.421.937,00
8 Aliquota * 21,0000% 21,0000%
9. Obrigagdes Patronais Estimadas (8°7) 989.651,13 298.606,77
10. Obrigactes Patronais Pagas 953 987 62 274 287 93
11. Ajustes (Deductes e/ou Compensacoes) 0,00 0,00
12. Estimativa do valor ndo Recolhido (9 - 10 - 11) 35.663,51 24.318,84

8 Despesa com pessoal do Poder Executivo: 53,16%.
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3. Conforme registro do Tramita, inexiste registro de denuncia.

4. Quanto a Gestao Fiscal o Municipio atendeu os ditames da Lei de Responsabilidade

Fiscal.

5. Irregularidades remanescentes na Gestao Geral, apos analise de defesa:

5.1 DO PREFEITO

5.1.1 Inconsisténcias® nas Pegas de Planejamento (LDO, LOA), porquanto elaboradas em

desacordo com os preceitos constitucionais e legais; (Rel. fls. 1276/1277, item 3.1.1)

5.1.2 Realizagdo de despesas'® com justificativas de Inexigibilidade de licitagdo sem

amparo na legislacao; (Rel. fls. 1282/1288, item 6.0.1)

5.1.3 Proporgdo elevada de servidores comissionados em relagdo ao total de efetivos',
contrariando os principios da razoabilidade, da impessoalidade, do concurso publico, da

economicidade e da moralidade administrativa;

5.1.4 Inadimpléncia no pagamento da contribuicdo patronal, no valor estimado de R$

88.929,08 (Rel. fls. 1300/1301);

% a) Incompatibilidade do valor da reserva de contingéncia fixado na LOA com o que foi fixado na LDO ( ndo houve utilizagéo )

b) A LOA foi apresentada desacompanhada de seus anexos, contrariando o art. 7°, §1°, da RN TC 07/2004 e alteragbes advindas

da edigcdo da RN TC 05/2006.

10

Modalidade Favorecido Objeto Valor — R$

Inexigibilidade 01/2018 Leonardo Souza Lima Advocacia e | Servigos advocaticios e | 72.000,00
Consultoria Juridica consultoria juridica

Inexigibilidade 02/2018 Joilto Gongalves de Brito Servigo de contabilidade 72.000,00

O guadro a seguir demonstra, de forma sintética, o comportamente da movimentagdo de

pessoal do Poder Executivo (Adm. Direta & Adm. Indireta) durante o ano de 2018
Tipo de Cargo Jan | AV% | Abr| AV% | Ago | AV% | Dez | AV% |Jan/Dez
AHY
i 30,05|125 | 4266 (132 | 42720141 § 4260 120,
ontratacac por excepcional interesse | 13 6,10 35 11.895 (43 13,82 |52 15,71 | 300,00

publico

129 60,56 | 126 | 43.00|126 | 40,78 39,27 0,78
Eletivo 7 3,297 23008 2,594 2,42 14,29
TOTAL 213 |100,00 293 100,00 309 | 10000331 |100,00 55,40

Fonte: Quadro Movimentagio de Servidores — SAGRES-Pessoal
Legenda: AV - Analise vertical, AH - Analise horizontal
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Discriminagaon Valor-RGPS-[R$)a Valor-RPPS-{R$jz =
1.-Vencimentos-e-Vantagens Fixasz 4 573.798,94x 0. 00me
2.-Outras-Despesas-Variaveis-Pessoal Civil= 0,00 0.00=m
3.-Contratacdo-por-Tempo-Determinado= 452 482 185 0. 00me
4.-Contratos-de-Terceirizacaos 0,00 0,00om
5.-Adictes-da-Auditoria= 3.080,004 0.00=m
b.-Exclusbes-da-Auditoria=z 0,00 0.00me
f.-Base-de-Calculo-Previdénciario-(1+2+3+4+5-6)o 5.029.361,120 0,000
8.-Aliguota-*= 22.3412% o 0,00%zm
9.-Obrigacoes-Patronais-Estimadas-(8*7)o 1.123.619,630 0,000
10.-Obrigactes-Patronais-Pagas= 961.161,374 0.00=m
11.-,_ﬂniustes-{’Dedu::,6es-emu-{:umpensa:;ﬁes--pgto.- 73.529,18 0. 00=m
~11)n sa.gzs,cd 0,000:

5.1.5 De acordo com o Painel de Medicamentos do TCE, o Municipio adquiriu
medicamentos e/ou insumos farmacéuticos vencidos e com omissdo de lote, conforme
quadro a seguir, no total de R$ 132.083,04 (R$ 131.669,04+ R$ 414,00), razdo pela qual
se recomendou estrita observancia as exigéncias do Ministério da Saude e da ANVISA
com vistas a realizar o devido controle quanto ao prazo de validade.

Wunicipio Jurisdicionado
Caralihas 11.431.018/0001 564 - FMS - FUMDO MUNICIPAL DE SAUDE
Caalivas 11.431.018/0001 54 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUCE
Caalibas 11:431.018/0001-54 - FMS - FUNCO MUNICIPAL DE SAUCE
Caaunas 11.431.018/0001 54 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Risco de Vencimentio
(Omissdo delae
Praimu 30 venrimerta
Muskio proximo 30 vencimenio

Produto veneido

Total Percantual
RE 13166004 oor
RE 18290 38 011
R54.26090 a0

R 414,00 0m

52 DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS - Sra. RAISSA SUELEN

FERNANDES NEVES

5.2.1 Nao recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador a instituicao
previdenciaria, no montante de R$ 45.406,19'?, contrariando o disposto nos arts. 40 e 195,

A tabela abaixo apresenta calculos estimados do montante devido e pago, pelo Fundo

Municipal de Salide de Caralbas, ac RGPS, relativo as obrigagfes patronais.

. Obrigagbes Patronais Estimadas (8°7)

| Discriminagio [ Valor RGPS (R$) |
|1 . Vencimentos e Vantagens fixas || 8925.31 2,12|
|2. Qutras Despesas Variaveis Pessoal Civil || 0,0ﬂ|
|3. Contratagio por Tempo Determinado || 505.148,?4|
l4. Contratos de Terceirizagao | 0,00
5. Adiges da Auditoria [ 0,00
|6. Exclusbes da Auditoria || D,OD|
7. Base de Calculo Previdenciario (1+2+3+4+5-6) I 1.431.460,86]
8. Aliguota * 22.3412%

12. Estimativa do valor ndo Recolhido (2-10-11)
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I, da Constituicdo Federal, c/c os arts. 15, I, € 22, | e I, "a", da Lei n® 8.212/91; art. 11, |, da
Lei n° 8.429/92.

6. Sugestao

6.1 Apuracdo de possiveis acumulagdes irregulares de cargos, empregos ou funcgbes
publicas (Rel. fls. 1293, item 11.1.1)

5| PRINEL CE P-CUH.'LA'I;EG =no més de junho o municipic tem servidores acumulanda cargos plblicos, conforme guadro a segquir, Destaque-se que essas acumulagoes podem ser legais ol b0, cabe,
portanto, 40 auditor snabsar 4 legalidade.

CPF Nome_Servidor Emp:w':i Q;;n:h? Orgie - Cargo - Dt Admissdo

MSPETOR AGROPECUARID - Dt Adwissia ()
Prafocura Municpal e Sera Branca - MEDICO VETERNARIQ - D1 Admissdo ()

OUBIT0N ELAG CARWALHD Gouss e . Preleiurs Monicpe de o Jodo oo Cae - VETERINARID - DX Adisséo
Fundg Muncioal de Saude o0 Caracbas JE0QUINGET - Ot Admissdo ()
ONCEIGTHND 0% TONNE LB 1EES OB} ey sescou MATVO. FROFESSOR O EDLCACA) GO0 s (006D
Fundo Muncipal de Saude de Carasbas MEDICO CLINGO GERAL PLANTONISTA . Ot Admisséo ()
TUTSBOATAOH WARCELO ACKSONDINGAALNEDE 14018 ) 00 80 - PEDUTRA-HAG# . DL Aol

P‘#Frf..llh':;ﬂ-.‘# Cockieta - MEDICO- PSF- CONTRATADQ - Dt Admissla

F‘Ebu Muricipal de Barra g Saniana - PROFESSCR P32 - CONTRATADOS - Dt -m—-sséc )
Prefetura Musiceal kEmdeh:"uguI u"L E 3- DJ‘FF TAMENTO - CC » 2 - D Admsslio ()

TH1E00103 SEVERING SERGID DE MOURA

=
=
-

,,,,,

LA cpa [ mac t:a".n Fetfaln - ASSES m TECNICO 508 - Dt Adwissia (.

Cumpre, por fim, informar que esta Corte assim se pronunciou em relagdo aos
exercicios anteriores:

EXERCICIO PROCESSO PARECER GESTOR RELATOR

2013 04197/14 Favoravel (Parecer | Severino Virgilio | Cons. André Carlo Torres
PPL TC 35/2016) da Silva Pontes

2014 4632/15 Favoravel (Parecer | Severino Virgilio | Cons. Arthur Paredes
PPL TC 21/17) da Silva e Pedro A Cunha Lima

da Silva Neves

2015 4266/16 Contrario (Parecer | Pedro da Silva i Cons. Arthur Paredes

PPL TC 244/19), Neves Cunha Lima

estando em sede
de Rec. de
Reconsideragao

2016 5523/17 Nao julgado, no José Silvano | Cons. Arthur Paredes
DEA desde Fernandes da | CunhaLima
06/11/2019 Silva
2017 5593/18 Favoravel (Parecer @ José Silvano | Cons. Fernando
PPL TC 212/18) Fernandes da Rodrigues Catéo
Silva

Submetidos os autos ao Orgdo Ministerial, este se pronunciou, em sintese,
conforme se transcreve ipis litteris, a seguir:

1) PARECER CONTRARIO A APROVACAO DAS CONTAS da Prefeitura
Munipipal de Caraubas, referentes ao exercicio financeiro de 2018, de responsabilidade do Sr.
JOSE SILVANO FERNANDES DA SILVA;

2) Julgamento pela IRREGULARIDADE das contas de gestdo do referido
Prefeito;
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3) ATENDIMENTO PARCIAL aos preceitos da LRF;

4) COMINACAO DE MULTA aos gestores do municipio (Prefeito) e do Fundo
Municipal de Saude — FMS, por transgressdo a normas constitucionais e legais no que
concerne ao nao recolhimento de contribuicbes previdenciarias patronais, com fulcro na
LOTCE/PB,;

5) RECOMENDACAO a gestdo municipal no sentido de guardar estrita
observancia as normas consubstanciadas na Constituicdo Federal, sobremaneira, aos
principios norteadores da Administragao Publica, das normas infraconstitucionais pertinentes, a
fim de nao repetir as falhas ora detectadas.

E o Relatério, informando que o Relatério da Auditoria em que se apoiou o
Relator foi subscrito pelo Auditor de Contas Publicas Marlene Alves dos Santos, bem como
foram expedidas as intimagdes de praxe para a presente sessao.

VOTODORELATOR

No tocante a Gestao Fiscal, houve cumprimento integral a LRF.

Respeitante a Gestao Geral, apontou a Auditoria falhas merecedoras de
ponderacao por esta Corte, porquanto, considerando os demais aspectos positivos da PCA,
nao tem o condao de macular as contas em aprego, vejamos:

Do Prefeito

1. Inconsisténcias’® nas Pecas de Planejamento (LDO, LOA), pois que
elaboradas em desacordo com os preceitos constitucionais e legais pertinentes.

Neste particular, entendo que dita eiva € merecedora de recomendacdo no
sentido de guardar maior ateng¢ao as normas de contabilidade publica, notadamente no que diz
respeito a veracidade e confiabilidade dos seus registros, a fim de se evitar divergéncias de
dados capazes de dificultar a analise por parte dos 6rgaos de controle e interferir na
transparéncia publica.

2. Despesas com justificativa de inexigibilidade de licitacdo para contratacio de
servico advocaticio e de contabilidade

Neste caso, guardando coeréncia com as decisdes por mim adotadas, ditas
contratagbes podem ser realizada, desde que precedidas do devido procedimento de
Inexigibilidade. Assim, ndo vislumbro irregularidade.

3. Proporcdo elevada de servidores comissionados (141) em relacdo aos
efetivos (130) e constatagédo de aumento de 101,4% entre janeiro e dezembro de 2017 da
quantidade de servidores comissionados,

] Neste particular, acompanho o entendimento da Auditoria e da manifestagéo do
Orgéao Ministerial no sentido de que o Prefeito deve atentar para a adequada proporcionalidade
entre o numero de cargos comissionados e de efetivos e ainda ao disposto no art. 37 da CF/88

'3 a) Incompatibilidade do valor da reserva de contingéncia fixado na LOA com o que foi fixado na LDO ( n&o houve utilizagéo )

b) A LOA foi apresentada desacompanhada de seus anexos, contrariando o art. 7°, §1°, da RN TC 07/2004 e alteragbes advindas
da edigédo da RN TC 05/2006.
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no qual resta estabelecido que os cargos comissionados devem corresponder, exclusivamente,
a fungdes de direcdo, chefia e assessoramento.

4. Inadimpléncia no pagamento da contribuicdo patronal, no valor estimado de
R$ 88.929,08 e de R$ 45.406,19, respectivamente, pelo Prefeito e gestora do Fundo Municipal
de Saude, sou porque se represente a Receita Federal do Brasil para as providéncias que
entender pertinentes, inclusive para aferir com exatiddo as importancias devidas e eventuais
encontradas, em face do descumprimento ao estabelecido na Lei 8.212/91, acerca do
recolhimento a menor de contribuigao previdenciaria do empregador ao RGPS.

Além disso, sou também porque se DETERMINE ao gestor adogdo de imediatas
providéncias no sentido de regularizar a situagdo dos repasses previdenciarios ao Instituto e,
ainda, porque se expeg¢a recomendacdo no sentido de zelar por manter o adimplemento
tempestivo das obrigagdes ao RGPS e ao RPPS, de modo a evitar a oneragao desnecessaria
do erario em razdo de pagamento de juros, multas e corregdes, sem falar no evidente prejuizos
as gestdes municipais seguintes.

Sou também porque a determinagdo e recomendagao seja acompanhada no
processo de acompanhamento de gestdo do exercicio de 2020.

Por fim, foi apontado que o Municipio adquiriu_medicamentos e/ou_insumos
farmacéuticos vencidos e com omissao de lote, no total de R$ 132.083,04 (R$ 131.669,04+ R$
414,00).

Neste particular, em sintonia com o Orgdo Ministerial, sou porque se expeca
recomendagdo ao gestor no sentido de manter o controle adequado na aquisicdo de
medicamentos e controle dos mesmos no almoxarifado, observando o prazo de validade e
lotes adquiridos conforme as exigéncias do Ministério da Saude/SUS, de forma a se evitar
efeitos danosos a populagao e também prejuizos aos cofres municipais.

Da gestora do Fundo Municipal de Saude
A Unica eiva apontada diz respeito ao nao_recolhimento da contribuicdo

previdenciaria do empregador a instituicdo previdenciaria, no montante de R$ 45.406,19",
contrariando dispositivos da Constituicdo Federal e, bem assim, as Leis n® 8.212/91 e 8.429/92.

A tabela abaixo apresenta calculos estimados do montante devido e pago, pelo Fundo

Municipal de Salide de Caralbas, ac RGPS, relativo as obrigagfes patronais.

| Discriminagio || Valor RGPS (RS) |
|1 . Vencimentos e Vantagens fixas || 8925.31 2,12|
|2. Qutras Despesas Variaveis Pessoal Civil || 0,0ﬂ|
|3. Contratagio por Tempo Determinado || 5&5.148,?4|
l4. Contratos de Terceirizagao | 0,00
5. Adiges da Auditoria [ 0,00
|Ei. Exclusbes da Auditoria || D,OD|
7. Base de Calculo Previdenciario (1+2+3+4+5-6) I 1.431.460,86]
8. Aliguota * 22.3412%

. Obrigagbes Patronais Estimadas (8°7)

12. Estimativa do valor ndo Recolhido (2-10-11) 45.406,19
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Neste caso, sou porque se recomende ao atual gestor para a ndo repeticdo desta eiva nas
prestacdes de contas futuras, e, bem assim, que se informe a Receita Federal do Brasil acerca
dos fatos apontados pela unidade de instrugao para as providéncias que entender oportunas, a
vista de suas competéncias, inclusive para aferir com exatiddo as importancias devidas e
eventuais encontradas, em face do descumprimento ao estabelecido na Lei 8.212/91,

Dito isto e, a vista do principio da razoabilidade, considerando os aspectos
positivos da gestéo, sou porque esta Corte: de Contas:

1. Emita e encaminhe a Camara Municipal de Caraubas, parecer favoravel a
aprovacgao das contas do Prefeito, Sr. José Silvano Fernandes da Silva relativas ao exercicio
de 2018.

2. Em separado, através de Acoérdao:

2.1. Julgue regulares com ressalvas as contas de Gestdo do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Caraubas, Sr. José Silvano Fernandes da Silva na condi¢cdo de
ordenador de despesas, relativas ao exercicio de 2018;

2.2. Declare que o mesmo gestor, no exercicio de 2018, atendeu as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal;

2.3. Recomende ao gestor evitar a reincidéncias das falhas constatadas no
exercicio em analise, sob pena de reflexos negativos em suas prestagdes de contas futuras,
estrita observancia quanto a (s):

2.3.1 gestdo de pessoal, no sentido de atentar para a adequada
proporcionalidade entre o numero de cargos comissionados e de efetivos e ainda ao disposto
no art. 37 da CF/88 no qual resta estabelecido que os cargos comissionados devem
corresponder, exclusivamente, a fungbes de direcao, chefia e assessoramento.

2.3.2 normas de contabilidade publica, a fim de se evitar divergéncias de
dados capazes de dificultar a analise por parte dos 6rgaos de controle e interferir na
transparéncia publica, sob pena de reflexos negativos em suas presta¢des de contas futuras.

2.3.3 controle adequado na aquisicdo e estoque de medicamentos,
observando o prazo de validade e lotes adquiridos conforme as exigéncias do Ministério da
Saude/SUS, de forma a se evitar efeitos danosos a populagdo e também prejuizos aos cofres
municipais.

2.4 Recomende ainda a Prefeito que sejam observadas as sugestées da
Auditoria no sentido de:

2.4.1 Apurar possiveis acumulagbes de cargos, empregos ou fungbes
publicas dos quatro servidores apontados no Rel. da Auditoria, fls. 1293, item
11.1.1)

3 Recomende a Auditoria para verificar no processo de Acompanhamento de
Gestao, a partir desta decisdo, se o gestor adotou providéncias, tal como sugerido na
recomendagao supra indicadas e, também, que se faga o acompanhamento dos gastos com
obras;

4. Determine ao gestor adog¢do de imediatas providéncias no sentido de
regularizar a situagcdo dos repasses previdenciarios ao Instituto e, ainda, porque se expeca
recomendacgdo no sentido de zelar por manter o adimplemento tempestivo das obrigagbes ao
RGPS e ao RPPS, de modo a evitar a oneragdo desnecessaria do erario em razao de
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pagamento de juros, multas e corregdes, sem falar no evidente prejuizos as gestdes municipais
seguintes;

5. Expeca comunicacdo a Receita Federal acerca do nao recolhimento de
contribuicdo previdéncia, para adocao das providéncias que entender cabiveis, a vista de suas
competéncias, nos termos do relatdrio da unidade de instrucao;

6. Julgue regulares com ressalvas as contas da gestora do Fundo Municipal
de Saude, Sra. Raissa Suelen Fernandes Neves, relativas ao exercicio de 2018, em razio do
nao recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador ao Regime Geral de
Previdéncia, nos termos apontados pela unidade de instrucao;

7. Recomendar a atual administragdo do FMS estrita observancia a lei
Previdenciaria, de modo a evitar a repeticdo da falha apontada pela unidade de instrucdo nas
prestacdes de contas futuras.

E como voto.
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INFORMAGOES COMPLEMENTARES AO RELATORIO DO CONSELHEIRO RELATOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS-2018

(Todos os Graficos e Painéis estdo acessiveis no Portal do Tribunal de Contas do Estado -
http://tce.pb.gov.br/)
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Relatério de Acompanhamento dos Gastos Previdenciarios (RGPS) - Prefeitura de Caraubas
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Valores calculados com os valores recolhidos ao INSS

03/12/2019

Valor a Valor a Valor Diferenga
Unidade Recolher Recolher . ¢
Num s . Ip1 Recolhido Ip 2 (Calculado - Ip3
Gestora Previdéncia Previdéncia (GPS) GPS)
(Calculado) (GFIP)
(A) (B) (B/A) (C) (CIA) (D) (D/A)
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA - RGPS
2017 1.430.214,13| 1.343.417,88] 93,93%| 1.343.940,57| 93,97% 86.273,56 6,03%
2018 Caralbas| 1.521.789,21| 1.373.605,24 90,26%| 1.377.399,97 90,51%| 144.389,24 9,49%
2019 1.059.996,13 | 1.095.404,34 | 103,34%| 1.014.161,64 95,68%| 45.834,49 4,32%
Total 4.011.999,47 3.812.427,46 95,03% 3.735.502,18 93,11% 276.497,29 6,89%
Fonte: BI



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

| — Evolucao das Despesas do Municipio

Fonte: Portal do TCE-PB - Painéis de Acompanhamento

Funcido ADMINISTRACAO

Painel de Evolu¢io das Despesas dos Municipios Paraibanos

Agregacio Ente Poder Unidade Gestora Periodo
Erte ~ | |carsdbas * | |Exectivo * | |Prefeitura Municipal de Caraibas * | |{valores méitiplos) -
Estagio da Despesa Elemento de Despesa SubElemento Funcdo w3 SubFungio CPF/CNPJ (s8 niimeros)
Empenhsds - {Tuda) x; {Tudo) = Administragio - {Tuda) T

EvolugSo da Despesa Nominal {

RE3.4£4.44433

Periodo: 2018

Wzlor Empeannado: R$3.464.444 33
Crescimento: 15,57%

R$2.287.331.28

I R$2.793.137.03

Valor da Despesa

R$1 800.000.00 R$1.855.735.22
2015 2018 2017 2015

Evolugio da Propargio da Despesa (

Funcio SAUDE




Agregacio

Ente

Estagio da Despesa

Emp:

Caralbas

Elemento de Despesa
{Tuda)

Poder Unidade Gestora Periodo
Exacutivo v Fundo Muncipal de Szlide de Carailbas ™ {Valores mdltiplos)
SubElemento Fung3o = SubFungSo CPF/CHPI (56 mimeros)
{Tuda) ol Saide - (Tuda) v

Valor da Despesa

150,452,504

2015

Evolugio da Despesa Nominal [

R53.027.910.85

Pericdo: 2018

‘Vzlor Empennado: R$3.027.910,86
Crescimento: 5,38%

RE2.763.371.14

R$2.323.385,82

2016 2017 2018

Evolugdo da Proporgio da Despesa (

PESSOAL

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Painel de Evolucio das Despesas dos Municipios Paraibanos

Estagio da Despesa
Empen

Cerzdbas

Elemento de Despesa
4 - Cont. Tempa

Poder Unidade Gestora Periodo
Executivo - (Tuda) - {Walores mdltipl:
SubElemento Fung3o SubFuntSo CPFCMPI (38 nimeros)
SEM SUBELEMENTO « | [(Tuda) « | [(Tuda) -

Evolugio da Despesa Nominal (

Valor da Despesa

) $1.085.332.43

2015

R$1.167.74457

R3558.630,32

Periodo: 2018

Valor Empenhado: R§558.630,92
Crescimento: 25,07%

R$742.653.31
2017 2018

Evolugsdo da P ¢a0 da Despesa |
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VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

Painel de Evolugdo das Despesas dos Municipios Paraibanos

Ente Poder Unidade Gestora Periodo
b Caralbas ¥ Executivo - (Tuda) = {Valores miltiplos) bl
Estagio da Despesa Elemento de Despesa T SubElemento Fung3o SubFungSo CPF/CHPI (56 mimeros)
Emp: dz b 11 - Vencimentos e Vant. Fixas-.. ™ {Tudo)

- (Tuda) > (Tuda) bl

Evolugio da Despesa Nominal [

+ R$5.455.111,06
— RE5.334562.50
Pericdo: 2018
> Wzlor Empenhado: R$5.499.111,06
Crescimento: Z2A12%
@
i
i
&
m
b
5
]
=
RE4.456.742.15%
R$4.142.182,15
2015 2018 2017 2018

Evolugdo da Proporgio da Despesa (

Ent= Poder Unidade Gestora Perfoda

* | [carsdbas e = | [iTuce) = | [(valares méltipl: -
Elementode Despesa w3 SubElemento Funglo SubFung3o CPR/CNP) (s nimeras)

= | [12-ObrigegBes Patranzis = | [sEmsuzsLEMENTE = | [{Tuce) = | [(Tuge) -

Evolugio da Daspesa Nominal (

o ——eRE1328.E52.55
- R$1285854.42

Periodo: 2018

\slor Emaanhade: R$1.328.652,55
Crascimenta: 2,25%

Valor da Despesa

R3383.315.48

R$551.225.91

2015 2018

EvolugSo da ProporgSo da Despesa (
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Processo TC n°6018/19

Funciao EDUCACAOQO

Painel de Evolugio das Despesas dos Municipios Paraibanos

Agregagdo Ent= Poder

Unidade Gestora Feriodo
Ertz * | |carzdbas * | |zmativa w | |Prefaiturs Municipzl de Caralbas = | [(vzlores maltiplos) -
Estégio da Despess Elemento de Despesa SubElementa Funcdo T SubFuncia CPF/CNPI (35 niimeros)
Empenhzda * | | {Tuds) x {Tudo) x Educagio = | [{Tudc) >
Evolugio da Despesa Nominal ( H i
RE4.242 285,458
Periodo: 2018
" > Wzlor Empenhado: R$4.242 285,48

Crescimento: 12,05%

- R§3.784.708.57

@

i R$3 695452 63

&

m

=

5

w

=

R$2.071.358.60
2015 2018 2017

Evolugdo da Proporgio da Despesa ( i )

Respeitante a fungao Educacéo, de acordo com o Programa produzido por esta
Corte em parceria com a UFPB - Indicadores de Desempenho do Gasto Publico na Paraiba —
IDGPB - Educacao, apresentamos, em sintese, as informagdes que reproduzem os critérios de
qualidade e eficacia da gestdo, como gastos publicos por aluno, na faixa etaria entre 4 e 17
anos, situagao das escolas municipais, qualificacdo de professores, indices de aprovagao e
reprovagao, éxodo escolar, a seguir demonstrado:

3.1 — Indicadores de desempenho dos gastos em Educacdo Basica no Municipio'®
- IDGPB

Legenda dos Indicadores:

- Critico
Alerta
Artengio
Mormal
SatisTatario

- Oumo
MNao ha dados

Escala de Eficiéncia:

0 a 0,54 [ Fraco
0,55 a 0,66 (1 Razoavel
0,67 a 0,89 [1 Bom

0,891 a 0,99 [ Muito bom
Igual 1 [1 excelente

!SCaratbas - Mesorregido: Borborema:— Microrregiio: Cariri Oriental
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3.1.1- Indicadores Financeiros em Educacéo

Participacdo da despesa com Pessoal e Encargos Sociais na funcdo Educacio nos ultimos
anos

Part. despesa com pessoal e encargos sociais na fun¢ao educag¢ao nos ultimos anos

84—
82 -
80
78

76

Porcentagem (%)

74 -

M Cidade :@ 74.87
72

Paraiba : 81.25
70

63 -

T T T T T T
2007 2009 201 2013 2015 2017

Legenda: | == Cidade | Paralba

3.1.2 - B - Indicadores de Qualidade e Acesso a Educacéo

IDEB - Refere-se ao produto da média de proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica
(padronizada entre zero e dez) para alunos concluintes das fases finais do ensino fundamental
(5° ano e 9° ano) pelas taxas de aprovagdes escolares em cada fase no municipio i no ano t.

IDEB — 5° ano do ensino fundamental nos ultimos anos:

Produto da méedia de profici@ncia em Lingua
Portuguesa e Matematica (5° ano)_ )
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Processo TC n°6018/19

IDEB - 5° ano do ensino fundamental nos dltimos anos

5.20
5.00
4.50
4.60
4.40
4.20
4.00

3.80

o

M Cidade

5.10

B Paraiba : 4.60

T
2015 2017

‘ Legenda: | = Cidade | == Paralba | —

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com

Educacao na Paraiba — IDGPB).

IDEB — 9° ano do ensino fundamental nos ultimos anos:

Produto da média de proficiéncia em Lingua
Portuguesa e Matematica (9° ano).Q

IDEB - 9° ano do ensino fundamental nos dltimos anos

3.80

3.680

3.40
B Cidade @ 3.80
- B Paraiba : 3.60
2.00
2.80
2.80
2.40
2.20
I I ) : T ]
2007 2009 2011 2013 2015 e
Legenda: | = Cidade | == Paralba | = |

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores
Educacgao na Paraiba — IDGPB).

de Desempenho do Gasto Publico com
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Taxa de Aprovacéao total — Fundamental nos ultimos anos

Taxa de aprovacgao - Refere-se a taxa de participagao dos alunos aprovados em determinada
fase de ensino do municipio pelo total de alunos matriculados nessa mesma fase no ano
determinado. Esse indicador esta disponivel para as seguintes fases de ensino: ensino
fundamental I (1° ao 5° ano), ensino fundamental Il (6° ao 9° ano), ensino fundamental (1° ao 9°
ano) e ensino médio.

Taxa aprovagao total - fundamental nos ultimos anos
923
90

88

Forcentagem (%)
oo
ha
1

M Cidade : 905
] Paraiba | 849

76 1
T4

72

T T L
2007 2009 201 2013 2015 2017

Legenda: == Cidade Paralba

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com
Educacao na Paraiba — IDGPB).

Taxa de abandono - Refere-se a taxa de participagdo dos alunos matriculados em
determinada fase de ensino do municipio com registro de abandono dos estudos pelo total de
alunos matriculados nessa mesma fase e regido no ano determinado. Esse indicador esta
disponivel para as seguintes fases de ensino: ensino fundamental | (1° ao 5° ano), ensino
fundamental Il (6° ao 9° ano), ensino fundamental (1° ao 9° ano) e ensino médio.
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Taxa abandono total - fundamental nos tltimos anos

10
g |

Forcentagem (%)
n
1

. 4 X

H Cidade : 23

T T .
2007 2009 2011 2013 2015 Paraiba | 3.3 ;

Legenda: =i Cidade Paralba

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com
Educacgao na Paraiba — IDGPB).

3.1.3 - Indicadores de Infraestrutura Escolar e de Docentes

indice de precariedade de infraestrutura escolar - Refere-se a taxa média das variaveis
que sinalizam a existéncia de problemas de infraestrutura das escolas no municipio. As
variaveis consideradas foram: se a escola funciona em prédio compartilhado, se tem
localizagao precaria (galpao etc.), se ndo tem agua filtrada, se ndo tem abastecimento d'agua,
se ndo possui esgoto, se ndo tem energia, se ndo tem coleta de lixo, se ndo existe sala para
diretor, se nao existe sala para professores, se ndo existe laboratério de informatica, se nao
existe laboratério de ciéncias, se nao existe biblioteca, se nado existe cozinha, se ndo possui
internet, se ndo oferece merenda e se nao existe sanitario dentro das instalagdes. Caso o
indicador seja igual a 100% na rede j do municipio i, entdo todas as escolas da rede j desse
municipio tém todos os problemas de infraestrutura acima listados. Caso o indicador seja igual
a 0%, entdo todas as escolas desse municipio ndo sofrem dos problemas de infraestrutura
considerados. Portanto, quanto mais préximo de 100%, pior é a situacao da infraestrutura das
escolas no municipio.
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indice precariedade infraestrutura nos ultimos anos

43+

42+

] M Cidade 4236

M Paraiba | 36.98

39+

Forcentagem (%)

35+

2007 2008 2011 2013 2015 2017

Legenda: | == Cidade | == Paralba | = |

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com
Educacao na Paraiba — IDGPB).

Percentual de docentes da rede de uma
localidade em regime de contratacdo por
contrato temporariosterc eirizado_ &y

Percentual de docentes temporarios nos altimos anos

25

T

M Cidade @ 27.91

Forcentagem (%)

M Paraiba i 209

Legenda: | == Cidade | &= Paratba = _ |

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com
Educacao na Paraiba — IDGPB).

Percentual de docentes da rede de uma
localidade que possuem formacao de nivel
SUperior g
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Percentual docentes formacgado superior nos tltimos anos

80

75
\\____._———-.__

70 4

oz B Cidade 7209

Paraiba | 73.08

Forcentagem (%)

T T T ULl
2009 201 2013 2015 2017

Legenda: w— Cidade Paraliba

Razao aluno por docente - Refere-se ao total de alunos da rede municipal da localidade
dividido pelo total de docentes da rede municipal da localidade. Destaca-se que neste indicador
nao se considerou matriculas repetidas para um mesmo aluno, nem a repeticdo de um mesmo

docente em diferentes turmas e escolas da mesma rede municipal.

Razao de alunos por docente nos dltimos anos

26.00 3
25.00
24.00
23.00
22.00
21.00

20.00 +

18.00 M Cidade : 16.00

18.00 Paraiba | 16.93

17.00

18.00 \\/\d-\-"“\-..___.

15.00

1400 3 : | 1 i : 1 ; i =2
2007 2008 2011 2013 2015 2017
Legenda: = Cidade Paralba

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com

Educacao na Paraiba — IDGPB).

3.1.4 - _Indicadores de Desempenho do Gasto Publico em Educacéao

Despesa corrente por aluno - Trata-se da razdo entre a despesa corrente na fungéo
educagdo do municipio/microrregiao/mesorregidao i e o total de alunos matriculados na
educacao basica da mesma regiao no ano t. Esse indicador contempla apenas a rede

municipal de ensino e esta a pregos constantes de 2015.
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Despesa educagao por aluno nos dltimos anos

RS 5500 +
RS 5000

RS 4500 - \

RS 4000 -

RS 2500 - M Cidade : R$ 5395.87

Gastos em Reais

Paraiba | R$ 5033.89
RS 2000 -

RS 2500

RS 2000 /

RS 1500

T T T L
2007 2009 201 2013 2015 2017

Legenda: == Cidade Paralba

Fonte: Site do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (Indicadores de Desempenho do Gasto Publico com
Educacao na Paraiba — IDGPB).

indice de eficiéncia da educagdo basica - Trata-se de um indice de desempenho do gasto
publico em educacdo basica que varia de 0% e 100%. Essa analise estimou um indice que
mensura o quanto cada unidade monetaria gasta em educacéo retorna a sociedade em termos
de qualidade da educacgéo. Quanto maior esse indicador, mais eficiente € o municipio no uso
dos recursos destinados a educacéao basica.

indice eficiéncia educagio basica nos ultimos anos

0.88
0.86
0.84
0.82
0.80
M Cidade 075

0.78
Paraiba : 0.75

0.76 \

0.74

=]

T T T
2008 2011 2013 2015 2017

Legenda: w— Cidade Paralba
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4. Demais indicadores — Painéis

Despesa total com combustiveis por municipio - 2018

R$2,42 mil Fsa 47 mil q R$7,46 mi

Paraiba
® Caraiibas
Despesa total: R$634,17 mil
Nota
(a) Valores a pregos comrentes.
(b) Despesa paga.

indice de Eficiéncia das Despesas com Combustiveis
Conparacao de Caralbas comotras localidades por diferentes critérios

@ Borborema (Mesarregido) (@) Caracbas (@l Cariri Oriental (Microrregido) (@l Populagéo Similar

Eficiéncia
05 -
2018
indice de eficiéncia
04 1 ® Borborema (Mesorregiao)
0,3412
® CaraGbas
031 04013
® Cariri Oriental (Microrre:
02 | 0,3076
©® Populagio Similar
0,3673
01 4

Ano

Nota

(a) Municipi 5o similar: E: ¢ © Indice de Eficiéncia de Caralibas com o valor médio di i jia populagio resid i de3.234 € 4.852,

{b) Cariri Ori i jido): Sob itério, o Indice de Efieiéncia ds & amédi i prépria Mi s i no método de Analise Envoltéria de Dados.
© idio): Este crité i o Indice de Eficiéncia de Carad ovalor mé fpios da mesma 40 e que foram consi método de Anél 3 Dados.

Para mais detalhes sobre a lista de municipios de referéncia em cada periodo, consultar ou baixar os dades no menu superior de visualizagao,
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Ranqueamento do indice de eficiéncia dos gastos com combustiveis - 2019

Paraiba. Fronteira FDH

Indice de Eficiéncia

10
08
06 ‘ ‘
04 ‘ ‘
111
Caraibas (111/223)
02 ® indice de Eficiéncia
‘ ‘ 0,11
TR
1 7 13 19 25 31 37 43 49 55 61 67 73 79 8 91 97 103 109 115 121 127 133 139
Posigio
Nota
Indicador ndo consolidada para 2019 (até Junho).
posiges distint: fins d f

Unidades empatadas em termos do indicador &

No ano 2019, foram

do modelo por serem

ou ndo terem

como

[ndice de Eficiéncia das Despesas com Combustiveis

Conparagéo de Caraiibas comoutras locaiidades por diferentes critérios

145 151 157 163 169 175 181 187

@ Borborema (Mesorregito) (il Caradbas ([l Cariri Oriental (Microrregiso) (ll} Populagio Similar

Eficiéncia
06 4 2018
indice de eficiéncia
o5 ® Borborema (Mesorregiao)
0,3412
@ Cara(ibas
04 4
04013
@ Cariri Oriental (Microrregiao)
03 4
" 0,3076
® Populagao Similar
02 03673
00 -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ano
p parar o Indice de Eficiéncia de C: ovalor médio de j2 populacio residente situs-se no intervalo de 3.234 e 4.852.
«olIndice de Eficiéncia de C: ib: do com a média de outr asua propria o e quefc i no método de Analise Envoltoria de Dados.
p: o [ndice de Eficiéncia de Caralbas com o valor médio de da mesma =EL no método de Anélise Envoltéria de Dados.
Para mais detalhes sobre a lista de municipios de referéncia em cada periodo, consultar ou baixar os dados no menu superior de visualizago.
Medicamentos
8 1aneiro 2015 - Dezembra 2018 = = Caraubas ~ Municipal -
Selecione fornecedores Selecione adquirentes
Nenhum fornecedor selecionado - e Nenhum jurisdicionado selecionado

Resumo descritive no periodo - jan/2018 - dez/2018
Municipio: Caratbas. Esfera: Municipal
'VALOR TOTAL (PRODUTOS) -]

(8] R$ 223,17 =

Valor transacionado por padréo de risco do produto - jan/2018 - dez/2018
Municipio: Caratibas. Esfera: Municipal.

WCOPUAR | @ BAXAR

Risco

PRODUTOS

390,4

NF-E PROCESSADAS

E 52

193 199 205 211

20 menos uma varivel de necessidade: Sousa, Itabaiana, Jodo Pessoa, Santa Rita.

2019

217

Q

223

Y Total & Percentual &
Prazo de validade aceitével Rs1s21s496 68.19%
Préximo ao vencimento RS3367528 1500%
Omissso de lote R$ 27.50938 1233%
Muito préximo o vencimento R8B.oos.0s 3509
Erro de preenchimento de lote fs 138310 062%
Produto vencido Rs 41400 019%

Mostrando 1 de 6 linhas. Total de 6 registros
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Acumulagées

*Consulte a Cartilha do TCE PE. “Orientacbes sobre AcumulacGes de Cargos Piblicos”, disponivel em htto:/to

coes/publicace:

Painel de Acumulacdo de Vinculos Piblicos

Periodo Esfera Estado Orgdo 7z OTDE de Acumulagbes Nome do Servidor CPF.
12/2018 - Municipal - FB - Prefeitura Municipal de Caral b {Tudo) X

Ranking de Vinculos Publicos

B OTCE de Vinculos na Paraiba (FE) M QTDE de Vinculos no Rio Grande doMorte (RN) [l QTDE de Vineulos em Pernambuco (

M QTDE de Vinculos no Ceard (CE) <[>

=
o

CPF. Nome do Servidor
=+369.601% SEVERINO SERGIC DE MOURA
#+358.724 ELIAS CARVALHO GOMES
=%758.964-* ADAILTON COSTA PINTO
=+400.484-* KEYLADASILVA MENESE
=+747.344-% JOSENILDA MARCELINO BAREOSA
#4%237.544-% JOAD BATISTA NEVES DE OLIVEIRA
=+572.854% ALFREDO JUNIOR SANTOS
#+183744-* ALINA KADIGINA DA SILVA BARROS
=+780.924-* TIAGO JOSE VASCONCELOS DE FARIAS
=+240.254-# NERIVAN ALVARES DE LIMA

11 =%400.764-* MARIA ELIDIANE ARALIO SOUSA

Wom @ B W R e

5

W

Detalhes dos Vinculos do Servidor ( )}

Caralibas
1711172019
aszmesmn 575/880
789 889
N N 4 N\
/ Receitas* \% Licitagdes '\ f Contratos * '} Convénios *

I
\

45/45 ) | 70/90 | 35/40

—

| 155/180

N\

0/45

/ \ N ) ‘;’. ‘}'S%% ‘/J

et

W\

N,
.

N

Leis Usabilidade * Série Hist. * f Outros *‘%\

a \
10/30 40/70 180/300 { 0/0 )

Pessoal

fletir no grafico acima

Clique e arraste entre dois periodos no gréfico abaixo para
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Panorama de Residuos Sélidos Urbanos - Municipios
B Qual a disposicao final dadaaosRSU? b
B Aterro

[] € disposto em territdrio de outro municipio
[ Lic@o
[] N3o informado

Caradbas

Disposigdo Final: Lix3o
: Pernambuco '
L_.©2019Mapbox © OpenStreetMap - —e .

Panorama de Residuos Sélidos Urbanos - Municipios
O municipio possui plano de residuos sélidos?

Rio Grande
do Norte . Nao

Caralibas

Foi elaborado o Plane Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélides - PGIRS

B S S A

i © 2019 Mapbox © OpenStreetMap
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Despesa com RSU em relacio & despesa total empenhada em 2017
No. WMunicipio
178 Capim
179 Alcantil

180 Pocinhos

¢m Caradbas

182 Gurjdio
183 Arara
184 Igaracy

185 Manaira
186 Massaranduba

187  CaldasBrandio M 0.z0%
188 Damisio M 0.z0%
189  Serraria M 0.z05
190  SerraRedonda M 0.z0%

NOTAS EXPLICATIVAS
1- AsinformagBes do painel sio oriundas do trabalho da Auditoris Operacional em Sansamento Bisico - Residucs Sdlidos Urbanos, conforme Processo TC M2 0505516,
2 - A diltima arualizago dos campos Existéneia de Flano de Rasiduose Disposicdo Finalfoi em 25/05/2018, data da insergdo do Relardrio de Auditoris Operacional do referido processo no Tramita TCE-PB.

2 - No campo que apresenta o parcentual de despesa com RSU, o cilculo foi feito em relagSo 3 despasa total empenhada municipal do ano de 2017, constante do SAGRES.
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DECISAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA, usando da competéncia
que lhe é conferida pelo art. 13, § 2° da Constituichdo do Estado e art. 1°, IV, da Lei
Complementar n.° 18/93, na sessao plenaria realizada nesta data, a unanimidade, acolhendo o
voto do Exmo. Sr. Conselheiro Relator,

DECIDE:

1. Emitir e encaminhar a Camara Municipal de Caraubas, parecer favoravel a
aprovacgao das contas do Prefeito, Sr. José Silvano Fernandes da Silva, relativas ao exercicio
de 2018.

2. Em separado, através de Acérdéo:

2.1. Julgar regulares com ressalvas as contas de Gestao do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Caraubas, Sr. José Silvano Fernandes da Silva na condi¢cao de
ordenador de despesas, relativas ao exercicio de 2018;

2.2. Declarar que o mesmo gestor, no exercicio de 2018, atendeu as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal;

2.3. Recomendar ao gestor evitar a reincidéncias das falhas constatadas no
exercicio em analise, sob pena de reflexos negativos em suas prestagcdes de contas futuras,
estrita observancia quanto a (s):

2.3.1 gestdo de pessoal, no sentido de atentar para a adequada
proporcionalidade entre o nimero de cargos comissionados e de efetivos e ainda ao disposto
no art. 37 da CF/88 no qual resta estabelecido que os cargos comissionados devem
corresponder, exclusivamente, a fungbes de direcao, chefia e assessoramento.

2.3.2 normas de contabilidade publica, a fim de se evitar divergéncias de
dados capazes de dificultar a analise por parte dos 6rgdaos de controle e interferir na
transparéncia publica, sob pena de reflexos negativos em suas prestagdes de contas futuras.

2.3.3 controle adequado na aquisicdo e estoque de medicamentos,
observando o prazo de validade e lotes adquiridos conforme as exigéncias do Ministério da
Saude/SUS, de forma a se evitar efeitos danosos a populagdo e também prejuizos aos cofres
municipais.

2.4 Recomendar ainda a Prefeito que sejam observadas as sugestées da
Auditoria no sentido de apurar possiveis acumulagdes de cargos, empregos ou fungdes
publicas dos quatro servidores apontados no Rel. da Auditoria, fls. 1293, item 11.1.1)

3. Recomendar a Auditoria para verificar no processo de Acompanhamento de
Gestédo, a partir desta decisdo, se o gestor adotou providéncias, tal como sugerido na
recomendagao supra indicadas e, também, que se faga o acompanhamento dos gastos com
obras;

4. Determinar ao gestor adocdao de imediatas providéncias no sentido de
regularizar a situacdo dos repasses previdenciarios ao Instituto e, ainda, porque se expeca
recomendacao no sentido de zelar por manter o adimplemento tempestivo das obrigagdes ao
RGPS e ao RPPS, de modo a evitar a oneragdo desnecessaria do erario em razao de
pagamento de juros, multas e corregdes, sem falar no evidente prejuizos as gestdes municipais
seguintes;
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5. Expedir comunicagdo a Receita Federal acerca do ndo recolhimento de
contribuicdo previdéncia, para adocao das providéncias que entender cabiveis, a vista de suas
competéncias, nos termos do relatdrio da unidade de instrucgao;

6. Julgar regulares com ressalvas as contas da gestora do Fundo Municipal
de Saude, Sra. Raissa Suelen Fernandes Neves, relativas ao exercicio de 2018, em razido do
nao recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador ao Regime Geral de
Previdéncia, nos termos apontados pela unidade de instrucao;

7. Recomendar a atual administragdo do FMS estrita observancia a lei
Previdenciaria, de modo a evitar a repeticdo da falha apontada pela unidade de instrucdo nas
prestacdes de contas futuras.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

PLENARIO MINISTRO JOAO AGRIPINO, em 12 de fevereiro de 2020.



Assinado

27 de Fevereiro de 2020 as 09:53

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e

pelo Regimento Interno, alterado pela

RATC 18/2009

Cons. Arnébio Alves Viana

PRESIDENTE

Assinado 27 de Fevereiro de 2020 as 09:18

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. Fernando Rodrigues Catao
RELATOR

Assinado 2 de Marco de 2020 as 09:02

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. Antonio Gomes Vieira Filho
CONSELHEIRO

Assinado 27 de Fevereiro de 2020 as 13:23

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. em Exercicio Anténio Claudio Silva
Santos
CONSELHEIRO EM EXERCICIO

Assinado 27 de Fevereiro de 2020 as 09:20

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. André Carlo Torres Pontes
CONSELHEIRO

Assinado 27 de Fevereiro de 2020 as 09:36

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. em Exercicio Oscar Mamede Santiago
Melo
CONSELHEIRO EM EXERCICIO

16 de Marge,de 2020 as 09:50
Assihad8 BI&Snicamaehte
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e

pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Marcilio Toscano Franca Filho
PROCURADOR(A) GERAL EM EXERCICIO



