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2* CAMARA

PROCESSO TC 06965/22

Origem: Companhia de Agua e Esgotos do Estado - CAGEPA
Natureza: Inspecao Especial de Gestao de Pessoal — Verificagdo de cumprimento de decisdo

Responsavel: Marcus Vinicius Fernandes Neves (Diretor Presidente)
Advogado: Allisson Carlos Vitalino (OAB/PB 11.215) e outros

Relator: Conselheiro André Carlo Torres Pontes

VERIFICACAO DE CUMPRIMENTO DE RESOLUCAO. INSPECAO
ESPECIAL DE GESTAO DE PESSOAL. Quadro de Pessoal. Possivel acumulacdo
irregular de cargo publico. Exercicio de 2022. Necessidade de encaminhamento de
documentacdo necessaria para andlise. Fixacdo de Prazo. Cumprimento parcial.
Anexacdo ao Processo de Acompanhamento da Gestao do exercicio de 2023.

ACORDAO AC2 - TC 00451/23

RELATORIO

Cuidam os presentes autos da andlise do quadro de pessoal, exercicio de 2022, da
Companhia de Agua e Esgotos do Estado da Paraiba - CAGEPA, decorrente da analise das informagdes

discutidas no ambito do relatério de acompanhamento contido as fls. 2759/2779 do Processo TC.
01884/22.

Em analise inicial, a Unidade Técnica, em relatorio de fls. 20/22, apresentou a seguinte
conclusdo: “4 partir da consulta ao Painel de Acumulagdo de Vinculos Publicos, a Auditoria verificou
89 (oitenta e nove) servidores da CAGEPA, em situacdo de provavel acumulagdo ilegal de vinculos
publicos, de acordo com a lista constante as fls. 6 a 18. Nesse sentido, torna-se necessaria a notificagdo

do gestor da companhia, para que tome providéncias no sentido sanar a inconformidade”.

Em Sessdo realizada no dia 25 de outubro de 2022, a Segunda Camara deste Tribunal
decidiu - Resolugdo Processual RC2 - TC 00253/22:

DECISAQO DA 2° CAMARA DO TCE/PB

Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo TC 06965/22, sobre a analise do
quadro de pessoal, exercicio de 2022, da Companhia de Agua e Esgotos do Estado da Paraiba -
CAGEPA, decorrente da analise das informagdes discutidas no d&mbito do relatério de acompanhamento
do Processo TC. 01884/22, sobre acumulagio de cargos, empregos e fungdes, RESOLVEM os membros
da 2* CAMARA do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (2*°CAM/TCE-PB), a unanimidade, nesta
data, conforme voto do Relator, em ASSINAR PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS ao Gestor
responsavel, Senhor MARCUS VINICIUS FERNANDES NEVES, contado da publicacio desta

deciso, para encaminhar a documentacéo e esclarecimentos vindicados pela Unidade Técnica.
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O Gestor apresentou esclarecimentos por meio do Documento TC 115815/22, fls.
155/354, sendo analisados pela Unidade Técnica em relatorio de fls. 361/381, no qual concluiu:

CONCLUSAO

Permanecem as irregularidades no tocante aos seguintes servidores:
ITEM A — Servidores: Cornélio Gomes de Morais, Joadir Ferreira de Santana e José
Edivan Normandia;
ITEM C — Servidor Carlos Alberto Gomes Pereira;
ITEM D — Servidores Eduardo Bezerra Rangel, Diego Perrazzo Creazzola Campos,
Mykel Fernandes de Souza, Jacyara de Albuquerque Miranda Maria Madalena Lima,
Pedro Roberto de Matos Pereira, Nadia Maria de Macedo Machado Freire, Francisco de
Assis da Silva e Jodo Bosco Rodrigues Ramalho;
ITEM E — Servidor Jacinto Murilo De Freitas Barros;
ITEM F — Servidor José Givanildo Lima S3;
ITEM H - Servidores Claudivan Pereira da Silva, Cristovam Charles Alves Pereira,
Edinaldo Miguel da Costa, Severina Diosilene da Silva Maciel e Chacon Kennedy Vieira

de Freitas

Por fim, entende a Auditoria que nestes casos deve ser estipulado um prazo de
6 meses para o Gestor apresentar a documentag¢ao pendente e a respectiva finalizagao
dos processos administrativos, bem como anexagdo deste processo ao do

acompanhamento da CAGEPA do exercicio de 2023.

O Ministério Publico de Contas, em cota da lavra do Procurador Manoel Antonio dos

Santos Neto, fls. 384/386, opinou no seguinte sentido:

Ante o exposto, considerando que boa parte das maculas ja foram corrigidas
pelo gestor, acompanha-se a auditoria pelo parcial cumprimento do acérdao, sem aplica-
¢ao de sancado nesta oportunidade, sem prejuizo que as maculas remanescentes sejam
examinadas no bojo do processo de acompanhamento de gestdo da CAGEPA, exercicio
de 2023, com assinacdo de prazo de 06 (seis) meses a atual gestdo para correcdo das
maculas residuais apontadas pelo corpo técnico em seu ultimo relatério.

Os autos foram agendados para a presente sessdo, com as intimacdes de estilo (fls.
387/388).



3/6

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba S

@ tce.pb.govbr  ®)(83)3208-3303 [ 3208-3306

R. Prof®. Geraldo Von Schsten, n® 147 - Jaguaribe
58.015-190 - Jodo Pessoa/PE

2* CAMARA

PROCESSO TC 06965/22

YOTO DO RELATOR

Com o advento da Carta da Republica de 1988, vem sendo objetivo do controle externo a
fiscalizacao da gestao publica sob os enfoques da legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao de
subvengoes e renuncia de receitas. A fusdo desses elementos reflete, justamente, o norte da fiscalizagdo,
como sendo a andlise de resultados tangentes a economicidade e beneficio auferido pela sociedade.
Assim, o foco deverd estar sempre na verificagao do que foi alcangado pela agdo publica e nos meios
empregados. A inobservancia desses valores pode levar o controle a se conformar com a adequagao dos
procedimentos e o insucesso dos resultados conquistados, o que o colocaria na contramao da finalidade
da atividade financeira do Estado, qual seja a satisfacdo das necessidades coletivas. Sobre o tema,
acentua com singular propriedade, o Auditor de Contas Publicas Carlos Vale, desta Corte de Contas, ao

comentar a atuagao da auditoria publica:

“A atuacdo eficiente da auditoria publica, tanto no ambito da regularidade dos atos e
fatos administrativos, quanto, e principalmente, no aspecto da operacionalidade, permite a sociedade
obter do poder publico melhores niveis de educagdo, saude, seguranga, servigos urbanos, etc., o que,

sem divida, proporciona melhor qualidade de vida para a comunidade como um todo”.!

No ponto, na analise realizada pela Unidade Técnica, fls. 116/133, asseverou a
necessidade do encaminhamento de documentacdo, quais sejam: a) com relagdo aos servidores
CARLOS HENRIQUE GOMES, CORNELIO GOMES DE MORAIS, DANILO FERREIRA
RAMALHO, JOADIR FERREIRA DE SANTANA, JOSE ANTONIO DA SILVA, JOSE EDIVAN
NORMANDIA E RONIVALDO ALENCAR DOS SANTOS, que sejam notificados a apresentarem
termo de opg¢do por um dos cargos, ¢ a documentacao de desincompatibilizagdo do cargo preterido; b)
com relagdo aos servidores ERIBERTO JORGE DA SILVA e GIUSEPPE GALVAO PESSOA, que
sejam notificados a apresentarem a documentacao de desincompatibilizacdo do cargo preterido; ¢) enviar
os documentos de desincompatibilizagdo definitiva; d) enviar a documentacdo que comprove a
regularidade da percepc¢ao de duas remuneragdes no caso dos servidores cedidos; €) no caso do servidor
JACINTO MURILO DE FREITAS BARROS, que seja notificado a apresentar termo de opg¢ao pelas
duas aposentadorias no cargo de Professor, assim como, a documentagdo de desincompatibilizacdo do
cargo de Agente Operacional, tendo em vista ser essa a situa¢do mais benéfica; f) no caso do servidor
JOSE GIVANILDO LIMA SA, que seja notificado a apresentar termo de opgdo por um dos cargos,
assim como, a documentacdao de desincompatibilizagdo do cargo preterido; g) Comprovar a
compatibilidade de horarios no caso dos Vereadores; h) Enviar documentacdo que comprove a solucao

definitiva de outros casos tratados.

! “Auditoria Piblica — um enfoque conceitual. Jodo Pessoa: Universitaria, 2000, p. 59).
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Apds o prazo fixado pela Resolugdo Processual RC2 - TC 00253/22, o responsavel
encaminhou documentos e esclarecimentos, sendo analisados pela Unidade Técnica em relatorio de fls.
361/381, no qual verificou a elisdo de grande parte das pendéncias.

O Ministério Publico de Contas, fls. 384/385, acompanhou o entendimento da Unidade
Técnica e sugeriu que: “sem aplicagdo de sangdo nesta oportunidade, sem prejuizo que as maculas
remanescentes sejam examinadas no bojo do processo de acompanhamento de gestdo da CAGEPA,
exercicio de 2023, com assina¢do de prazo de 06 (seis) meses a atual gestdo para corre¢do das mdaculas
residuais apontadas pelo corpo técnico em seu ultimo relatorio”.

Como se pode observar, a Unidade Técnica, apos andlise, fls. 374/376, verificou haver
sido atendida grande parte das pendéncias, restando algumas, quais sejam:

Cornélio Gomes de Morais

acumulo ilegal de
proventos de
aposentadoria

notificagao expedida para o empregado
ainda com prazo para manifestagao (fls.
312)

prazo para envio de documentos

Joadir Ferreira de Santana

acumulo ilegal de cargos

abertura de Inquérito Administrativo que

entendeu pela ilicitude da cumulagao,
com possibilidade de demissao do
empregado, ainda em curso (fls. 49)

prazo para envio de documentos

José Edivan Normandia

acumulo ilegal de
proventos de
aposentadoria

notificagdo expedida para o empregado
ainda com prazo para manifestagao (fis.
348)

prazo para envio de documentos

Carlos Alberto Gomes Pereira

actmulo ilegal de cargos

exoneragao solicitada pelo empregado
(fls. 59)

pendéncia quanto ao envio de
documentos que comprovem a
exoneragdo do empregado

Eduardo Bezerra Rangel

acumulo de remuneragoes
em caso de servidor cedido

exclusao de complementacgao salarial

envio de documentagio que
comprove a exclusdo da referida
complementacao salarial

Diego Perrazzo Creazzola Campos

acumulo de remuneragdes
em caso de servidor cedido

A cessdo foi com &nus para a Cedente.
Mo entanto, foi conferido a este uma
complementagao salarial face a
remuneragac do cargo de Engenheiro
na CAGEPA ser superior &
remuneragido paga pela CEHAP.
Ademais, posteriormente, o cedido
passou a exercer a fungao gerencial de
Subgerente, auferindo a gratificagao de
fungao equivalente
A complementagdo da CAGEPA sera
excluida, tendo em vista que,
atualmente, a percepgao salarial do
oérgao cedente @ maior do que a do
cessionario (170 - 172)

envio de documentacgio que
comprove a exclusdo da referida
complementacao salarial

Mykel Fernandes de Souza

acumulo de remuneragbes
em caso de servidor cedido

A cessio foi com &nus para a Cedente,
conforme Oficio 465//2019/PRE, de 13
de agosto de 2019 e respondido pelo
Oficio 492/2019/DP/CEHAP, em 18 de
agosto de 2019. No entanto, foi
conferido a este uma complementacgao
salarial face & remuneragao do cargo de
Engenheiro na CAGEPA ser superior a
remuneragao paga pela CEHAP.

A complementagdo da CAGEPA sera
excluida, tendo em vista que,
atualmente, a percepgao salarial do

envio de documentagao que
comprove a exclusdo da referida
complementacdo salarial

oérgao cedente @ maior do que a do

Maria Madalena Lima

actimulo de remuneracoes
em caso de servidor cedido

Foi aberto processo intemo visando a
regularidade da percepgao salarial,
ainda em curso (fls. 316 - 317)

prazo para envio de documentos
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Jacyara de Albuguerque Miranda

acimulo de remuneragdes
em caso de servidor cedido

Foi aberto processo intemno visando a
regularidade da percepgac salarial,
ainda em curso (fls. 342 - 343)

prazo para envio de documentos

Pedro Roberto de Matos Pereira

actimulo de remuneragdes
em caso de servidor cedido

abertura de processo intemo ainda em
curso (fls. 333)

prazo para envio de documentos

Nadia Maria de Macedo Machado Freire

aclmulo de remuneraghes
em caso de sarvidor cedido

aberiura de processo intemo ainda em
cursa (fls. 325 - 327)

prazo para envio de documentos

Francisco de Assis da Silva

acimulo de remuneragbes
em caso de servidor cedido

abertura de processo intemo ainda em
curso (fls. 240)

prazo para envio de documentos

Jodo Bosco Rodrigues Ramalho

aclmulo de remuneragbes
em caso de servidor cedido

abertura de processo intemo ainda em
curso (fls. 344)

prazo para envio de documentos

Jacinto Murilo De Freitas Barros

acimulo ilegal de
proventos de
aposentadoria

notificagdo expedida para o empregado
ainda com prazo para manifestagdo (fls.
341)

prazo para envio de documentos

José Givanildo Lima Sa

acimulo ilegal de
proventos de
aposentadoria

notificagdo expedida para o empregado
ainda com prazo para manifestagdo (fls.

prazo para envio de documentos

Claudivan Pereira da Silva

aclmulo ilegal de cargos

abertura de procedimento infemo ainda
em curso (fls. 77)

prazo para envio de documentos

Cristovam Charles Alves Pereira

actmulo ilegal de cargos

abertura de procedimento intemo ainda
em curso (fls. 74)

prazo para envio de documentos

Edinaldo Miguel da Costa

actmulo ilegal de cargos

abertura de procedimento intemo ainda
em curso

prazo para envio de documentos

Severina Diosilene da Silva Maciel

actmulo ilegal de cargos

o actimulo foi considerado ilicito pela
CAGEPA, porém a empregada
demandou judicialmente a
concessionaria

aguardar decisao final

Chacon Kennedy Vieira de Freitas

acimulo ilegal de cargos

ingressou com um PAD, mas que se
encontra suspenso, posto que o

empregado se encontra afastado por
atestado médico (fls. 309 - 311)

aguardar retorno do fluxo normal do
processo

Nesse sentido, como bem pontuou a Unidade Técnica e o Ministério Publico de Contas,
as falhas remanescentes devem ser objeto de analise no bojo do Processo TC 01204/23, que trata do
Processo de Acompanhamento da Gestao do exercicio de 2023.

Ante o exposto, voto no sentido de que esta egrégia Camara decida: ) DECLARAR O
CUMPRIMENTO PARCIAL da Resolu¢ao Processual RC2 - TC 00253/22; e II) ANEXAR o
presente processo ao Processo TC 01204/23, para continuidade da analise, no qual a Auditoria devera
solicitar a documentacao necessarias para a sua instrucao, pelos canais eletronicos disponiveis.
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DECISAO DA 2* CAMARA DO TCE/PB

Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo TC 06965/22, sobre a analise do
quadro de pessoal, exercicio de 2022, da Companhia de Agua e Esgotos do Estado da Paraiba -
CAGEPA, decorrente da analise das informagdes discutidas no ambito do relatério de acompanhamento
do Processo TC. 01884/22, sobre acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, e nessa assentada, da
verificacdo do cumprimento da Resolucao Processual RC2 - TC 00253/22, pela qual foi assinado prazo
para envio de documentos, ACORDAM os membros da 2* CAMARA do Tribunal de Contas do Estado
da Paraiba (2*CAM/TCE-PB), a unanimidade, nesta data, conforme voto do Relator, em:

I) DECLARAR O CUMPRIMENTO PARCIAL da Resoluciao Processual RC2 - TC
00253/22; ¢

IT) ANEXAR o presente processo ao Processo TC 01204/23, para continuidade da
analise, no qual a Auditoria devera solicitar a documentagao necessaria para a sua instrugdo, pelos canais

eletronicos disponiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
TCE — Sessao Presencial e Remota da 2* Camara.
Jodo Pessoa (PB), 07 de margo de 2023.



Assinado 7 de Margo de 2023 as 21:02

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. André Carlo Torres Pontes
PRESIDENTE E RELATOR

Assinado 8 de Margo de 2023 as 10:36

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sheyla Barreto Braga de Queiroz
MEMBRO DO MINISTERIO PUBLICO



