PROCESSO TC 06611/22

Objeto: Inspegao Especial de Gestéo de pessoal
Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova
Responsavel: Francinildo Pimentel da Silva
Exercicio: 2022

Relator: Conselheiro Fernando Rodrigues Catéo

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba S

Ementa: Poder Executivo Municipal. ALAGOA NOVA.
DENUNCIA. INSPECAO ESPECIAL DE GESTAO DE
PESSOAL. CONTRATACOES PRECARIAS EM
DETRIMENTO DE APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO. Conhecimento. Procedéncia da dentncia.
Irregularidade das contratagées por excepcional

interesse publico. Cominacdo de Multa. Assinacéo de

prazo para o restabelecimento da legalidade.

Encaminhamento ao Ministério Publico Comum para as

providéncias cabiveis. Adverténcia ao gestor no

tocantes as contratacoes irrequlares. Traslado de

copia da presente decisdo para os autos de

Acompanhamento de gestido do Prefeito do Municipio

de Alagoa Nova, exercicio de 2022 e outras

determinacdes. Traslado de copia da decisdo para os

autos do processo TC 16961/20. Determinacdo ao

gestor.

ACORDAO AC1 TC 730/2023

RELATORIO

Cuida-se de processo de Inspecdo Especial de Gestdo de Pessoal,

formalizado em decorréncia de denuncia apdcrifa, em face da Prefeitura Municipal de

Alagoa Nova, na qual o denunciante aponta indicios de irreqularidade na contratacéo

precaria de servidores publicos, no Cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), sem a

respectiva aprovagdo em concurso publico, fato que tem prejudicado a convocagao dos
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candidatos aprovados e que se encontram no Cadastro de Reserva (CR) do ultimo

concurso publico’.

A Ouvidoria sugeriu o conhecimento da matéria como Inspecéo Especial

para instrugdo nos termos do art. 171, § unico do RITCE/PB.

A defesa, em apertada sintese, alegou:

1. Que quanto ao prazo de validade do concurso publico (que se encerra em
dezembro de 2022) subsiste discricionariedade da gestdo em nomear candidatos
aprovados dentro do numero de vagas, valendo-se, portanto, de juizo de
conveniéncia e oportunidade para o provimento dos cargos.

2. A possibilidade constitucional da contratagao por excepcional interesse publico e,

para tanto, cita a Lei Municipal n°® 326/2015, que viabiliza esse tipo de contratacao.

MANIFESTACAO DA AUDITORIA

A Auditoria em seu relatério preliminar ressaltou, em sintese, o seguinte:

1. Conforme disposi¢cao do EDITAL DE CONCURSO N° 001/2020, “o
concurso publico destina-se ao preenchimento de cargos, para as vagas
existentes e das que vierem a existir no periodo de validade do

concurso’. (grifo nosso)

2. Dados do SAGRES/TCE-PB apontam que houve contratacido por

excepcional interesse publico, apds a realizacdo do concurso;

3. Apesar de a denuncia se referir ao cargo de Agente Comunitario de
Saude, as irregularidades observadas por esta Auditoria também se

referem a outros cargos oferecidos no concurso publico em questao;

" EDITAL DE CONCURSO N° 001/2020, publicado em 25/09/2020 e homologado em 23 dezembro de 2020
— prazo de validade de 02 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo (Decreto 042/20 — fls. 779 do
2
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4. Utilizando-se de dados do site da organizadora do concurso, no
SAGRES/TCE-PB e TRAMITA/TCE-PB1, observa-se conforme tabela a

seguir, a existéncia de cargos oferecidos no concurso sem que a gestéo

tenha promovido a nomeacio de todos os aprovados, até o limite do

numero _de vagas, sendo que, em varios desses casos, a_situacdo é

agravada por haver pessoas contratadas por excepcional interesse

publico desempenhando as funcoes:

Cadiga Cango Cuantidade Cuantidade Ha Quantidade de
do cargo aprovados contratados por
no no-cadastro excepcional

CONCUrso de reserva? | interesse plblico
pliblco

MO Agente Administrativo Sim 0

FO1 Auxiliar de Sim 102

Servicos
502 Cirurgido Dentista - Sim 12
PSF

503 Enfermelro - PSF Sim 03

S04 Farmacéutico Sim 03

Fo2 Gari Sim 06

s07 Médico - PSF Sim o7

FO3 Motorista - D Sim 23

W04 Técnico em Sim 0g

Contabilidade
FO5 Vigilante Sim 16

5. Agentes contratados por excepcional interesse publico, exercendo
fungdes no lugar de servidores excedentes do concurso, apesar de ja ter

havido a nomeacgéo dos aprovados dentro do numero de vagas.

proc. TC 16961/20)
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Codigo Cargo
do cargo contratados por
no CONCUrso no cadastro excepcional
publico de reserva? interesse plblico
M2 Agente Comunitario Sim 18
de Sande’
M03 Agente de Combate Sim 04
asEndemias
S0 Assistente Social Sim o1
508 Meédico Veterinario Sim a1
509 Nutricionista Sim 01
FO4 Operador de Sim 01
Maquina Pesada
510, 511, Cargos de Sim 84
512, 813e Professort
514
515 Psicologo

O Relator, a época, encaminhou os autos a unidade de instrucao que, em

sede de analise de defesa, em seu relatorio as fls. 233-238, produzido em 01/11/2022,

concluiu pela procedéncia da denuncia, tendo em vista que, conquanto notificado o

gestor para adogao de providéncias no sentido de sanar as irregularidades constatadas

(nomeacao de todos os aprovados dentro do numero de vagas oferecidas no

concurso e nomeacao de todos os excedentes até a quantidade de cargos

ocupados por agentes publicos temporarios), o gestor ndo tomou providéncias com

vistas ao restabelecimento da legalidade.

E prosseguiu apontando as seguintes irregularidades:

1. Embora ocorra a pretericado de concursados em todos os casos listados,

destaca-se o caso de Auxiliar de Servicos Gerais e Motorista, em que a

administracdo deixa de nomear candidatos dentro do numero de vagas e
contrata varias vezes mais agentes temporarios, sendo possivel nomear
muitos excedentes do concurso, além do cumprimento da obrigacao

minima e indubitavel de nomear os aprovados dentro das vagas;
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2. A gestdo deixa de nomear os excedentes do concurso para 0s cargos
indicados acima, ao mesmo tempo em que ha varios contratados por
excepcional interesse publico para exercer as mesmas funcdes. Nos
cargos de agente comunitario de saude e de professor, os numeros de

contratados sao ainda maiores;

3. As contratagbes a titulo precarioafronta, até mesmo, a legislagdo do
ente?, que sO permite a contratagdo temporaria em caso de n&do haver
concursados, como possibilidade de suprir caréncia de servidores, ou

até que haja concurso publico, como demonstrado no relatorio inicial.

PRONUNCIAMENTO DO MINISTERIO PUBLICO JUNTO AO TCE/PB

Seguiram os autos ao Orgédo Ministerial que, através do parecer datado de

17/11/2022, da lavra do Procurador Geral, Dr. Bradson Tibério Luna Camelo, ressaltou a
urgéncia para que a situagao seja regularizada, em face da proximidade do encerramento
da validade do concurso publico, de modo a evitar, na hipétese do gestor ndo tomar as

providéncias, o ajuizamento de agdes judiciais por parte dos aprovados.

No mais, opinou, em apertada sintese, pelo (a):

1. PROCEDENCIA da Denuncia;
2. Assinacdo de prazo, com a URGENCIA NECESSARIA, para que o

gestor tome as providéncias sugeridas pelo Corpo de Instrugdo.

E o relatério informando que foram expedidas as notificages de praxe.

VOTO DO CONSELHEIRO RELATOR

Preliminarmente, a denuincia merece ser conhecida ante o universal direito de

peticdo, esculpido no art. 5° inciso XXXIV, da Carta da Republica e, da mesma forma,

2 Art. 3° e 4° da Lei Municipal n° 326/2015.
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assegurado pela Resolugdo RN-TC-06/2010, conferindo direito a qualquer cidadao ser

parte legitima para denunciar irregularidade e ilegalidade perante o Tribunal de Contas.

Vale ressaltar que o recebimento de denuncia apdcrifa € excepcional e esta
condicionado a apresentacdo de indicio veemente da existéncia de irregularidades ou
ilegalidades, nos termos do art. 171 do Regimento Interno do TCE/PB, sendo, pois, a

hipétese dos autos.

Conforme relatado, o gestor n&o nomeou todos os aprovados dentro das

vagas existente, preferiu, realizar contratagdes por excepcional interesse publico,

configurando a pretericdo de candidatos de forma arbitraria e imotivada por parte da

administragao.

Acerca do tema da pretericdo, o Supremo Tribunal Federal ja firmou
precedente (Recurso Extraordinario RE 837.311, rel. Min. Luiz Fux, P, j, 9-12-2015. DJE
72 de 18-4-216, Tema 784, no sentido de que o direito subjetivo a nomeacédo do

candidato aprovado em concurso publico exsurge nas seguintes hipoteses:

1- Quando a aprovagéao ocorrer dentro do numero de vagas dentro
do edital;

2 — Quando houver pretericao na nomeagao por nao
observancia da ordem de classificagcao; (Grifo nosso)

3 — Quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso
durante a validade do certame anterior, e ocorrer a pretericdo de
candidatos de forma arbitraria e imotivada por parte da

administracao nos termos acima.

Ademais, a contratacdo precaria de terceiros, durante o prazo de validade do

concurso, conforme entendimento ja pacificado pelo Superior Tribunal de Justica, por si
so, gera direito subjetivo a nomeagao para os candidatos aprovados dentro do

numero de vagas disponibilizadas no concurso.
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A esse respeito vale trazer a baila, decisao do Superior Tribunal de Justica
(RMS 24.542/MS, da Relatoria da Min. Laurita Vaz, 5% turma, DJE de 17/11/2008, cuja

ementa é a seguir:

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA, ADMINISTRATIVO, CONCURSO PUBLICO

PARA O CARGO DE PROFESSOR. CONTRATACOES, A TITULO PRECARIO, DURANTE A VALIDADE
0 CERTAME. CONVOLACAQ DA EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAQ E POSSE EM DIREITO

LQUIDO E CERTO. 1. Em tema de concurso publico. € cedigo que os concursandos nao possuen

direito subjetivo a nomeagao, mas apenas expectativa, Contude, essa expectativa se convola em
dirzito subjetivo se houver pratericao na ordem classificatona ou contratagao a titulo precano

pela Adminisiragdo para o preenchimento de vagas ewstentes, em defrimento da nomeacdo de
candidatos aprovados em certame ainda valido. Precedentes, 2. Na hipotese, as Recorrentes
aprovadas em concurso publico em &° e 5° lugares, & que figuravam como proximas da lista
classificatonia a serem nomeadas, foram contratadas para exercer 05 Cargos em Carater precario,
tendo side demanstrado nos autos, ainda, a concessdo de aposentadorias a 2 (duas) professoras,
tudo dentro do prazo de validade do certame. 3. Recurso conhecido & provido

Afora isto, vale assinalar que a indubitavel comprovacao da materialidade e a
evidéncia da gravidade das irregularidades praticadas pelo gestor, ao realizar

contratagbes de forma precaria, demonstra a inequivoca necessidade de servico da

Prefeitura Municipal de Alagoa Nova.

Nota-se também que, a recusa de nomear candidato aprovado dentro do

numero de vagas, é passivel de controle pelo Poder Judiciario, uma vez que cabalmente

demonstrada a auséncia de boa-fé e a pratica de conduta dolosa pelo responsavel pelo

descumprimento de exigéncias constitucionais, como acima demonstrado.

Assim, entendo que a denuncia € procedente, tendo em vista que as

contratagcdes temporarias sao irregulares por afronta a principios constitucionais, dentre

eles o da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do

interesse publico e do concurso publico.
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Ademais, vejamos o que diz o art. 8° IV e V da Lei Complementar n® 173, de

27 de maio de 2020° que estabeleceu o programa de enfrentamento ao Covid-19, ¢/c o

art. 1° da Lei 14.314, de 24 de marco de 2022* que suspendeu a contagem dos prazos de

validade dos concursos e, bem assim, a Portaria GM/MS n°® 913, de 22 de abril de 2022°,

que declarou encerrada a emergéncia em Saude Publica, verbis:

Lei Complementar n° 173 de 27/05/2020

Art. 8° Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de: (grifo nosso)

(...)

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicdes de cargos de chefia, de diregcdo e de assessoramento que nao
acarretem aumento de despesa, as reposi¢cdes decorrentes de vacancias de
cargos efetivos ou vitalicios, as contratagbes temporarias de que trata
o inciso I1X do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratagdes de
temporarios para prestacao de servigo militar e as contratagdes de alunos de
orgaos de formagao de militares; (grifo nosso)

V — realizar concurso publico, exceto para as reposicdes de vacancias previstas
no inciso IV (grifo nosso)
Lei 14.314, de 24 de marco de 2022

At 170 art 10 da Le! Complementarn* 173, de 27 d malo de 2020, passa & vigorar com a sequinte redaio:

At 10. Fiea suspensa & contagem dos prazes de validade dos cancursos pdblcos & homolagados na data da publicacéo do Decreto Legislatvo n® 6, de 20 de marco de 2020, té o témino da vedacéo do aumento de despesa com pessoal por forga desfa Lel
Complementar

§ 2 A contagem de prazos suspensa volia a comer a parr do d ssquints ao témino do perinda indicado no caput do art. & desta Lef Complementar
§ 3 Asuspensio da contagem ds prazos deverd ser publicada pelos respectives drgdos publices, com 3 declaracéo expressa de todos os feitas dela decomentes.”(NR)
At 2* Esta Lef entra em vigor na deta da sua publicacéo.

Brasili, 24 da marco de 2022 201° da Independéncia & 134° da Republca.

3 Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, e da outras providéncias.

4 Altera a Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, para ajustar o periodo de suspensédo da contagem dos prazos de validade
dos concursos publicos em razdo dos impactos econdmicos decorrentes da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente da covid-19.

8
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Portaria GM/MS n° 913, de 22 de abril de 2022

Art. 1° Fica declarado o encerramento da Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCov), de que tratava
a Portaria GM/MS n® 188, de 3 de fevereiro de 2020.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor 30 (trinta) dias apos a data de sua publicacao.

No caso concreto, o concurso foi homologado durante a vigéncia da Lei

Complementar 173, de 27/05/2020, que proibiu a realizagdo de concurso publico, com as

ressalvas do art. IV da citada lei.

Ora se essa lei, conforme o disposto no art. 10, suspendeu os prazos de
validade dos concursos publicos ja homologados na data da publicagdo, ela assim o fez,

em razao da impossibilidade de se contratar e/ou nomear.

Pois bem, o concurso publico objeto de denuncia nestes autos

homologado em dezembro de 2020, nos termos da aludida lei, sequer deveria ter sido

realizado, todavia, com vistas a evitar maiores prejuizos aos concursados, entendo que

esse concurso realizado apos a data de suspenséo prevista na LC 173/20, a vista do

principio da razoabilidade e, bem assim do interesse publico, devera ter o mesmo
tratamento ofertado aos concursos ja homologados na data da publicagdo do Decreto

Legislativo 06, de 20/03/2020, ou seja, 0 prazo suspenso.

Assim na esteira deste raciocinio, o prazo de validade do concurso ,objeto

da denuncia, foi suspenso desde a sua homologagdo (23 dezembro de 2020) e,

considerando a data da vigéncia da Portaria GM/NS n° 913/22, que declarou o

5 Declara o encerramento da Emergéncia em Satde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo
coronavirus (2019-nCoV) e revoga a Portaria GM/MS n° 188, de 3 de fevereiro de 2020.
9
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encerramento da Emergéncia em Saude Publica (22/05/22), conclui-se que a vigéncia do

concurso se expirara em 22/05/2024.

Isto posto e, & vista do relatério da Auditoria e pronunciamento do Orgéo
Ministerial, diante do evidente prejuizo provocado aos candidatos aprovados em certame
publico, preteridos por nomeagdes de contratados por excepcional interesse publico, cujo
prazo de validade, nos termos das legislagdes e portaria citados, expirara em maio/2024,
com vistas a preservacado do interesse publico e dos demais principios constitucionais
norteadores da administracdo publica e, bem assim, levando em contas as decisdes de

Tribunais Superiores retro citadas, voto no sentido de que este 6rgao fracionario:

1. Considere procedente a denuncia em face do evidente desrespeito a

principio constitucionais norteadores da administragdo publica (da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do
interesse publico e do concurso publico) e, bem assim, em razdo da adogéo
da medida atipica prevista no art. 37, inciso IX da CRFB (contratacdo por
excepcional interesse publico), em detrimento da nomeac&o de aprovados

em concurso publico;

2. Considere irrequlares as contratacdes por excepcional interesse

publico realizadas por afronta a principios constitucionais, dentre eles o da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do
interesse publico e do concurso publico, em detrimento da nomeacéo de

aprovados no concurso publico 001/2020;

3. Assine o prazo de noventa (90) dias, a contar da publicacdo desta

decisdo, ao gestor do Municipio de Alagoa Nova, com vistas ao
restabelecimento da legalidade, que consiste em realizar o desligamento
das pessoas contratadas por excepcional interesse publico, em detrimento
dos aprovados no concurso 001/2020, de tudo, dando conhecimento a este

Tribunal;

10
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4. Advirta o gestor no sentido de que, decorrido o prazo de 180 dias,

uma vez constatada pela Auditoria, a presengca dos contratados, objeto
desta denuncia, sem justificativa plausivel, as despesas irregulares delas

decorrentes seréo objeto de imputagao de débito;

5. Apligue multa ao gestor, prevista no artigo 56, inciso Il da

LOTCE/PB, no valor de R$ 14.752,64 (catorze mil, setecentos e cinquenta e
dois reais e sessenta e quatro centavo), equivalente a 234,13UFR/PB®, em
razdo do desrespeito a principios norteadores da administragcao publica e,
bem assim, em razdo da adogao da medida atipica prevista no art. 37, inciso
IX da CRFB (contratagdo por excepcional interesse publico), em detrimento
da nomeacgao de aprovados no concurso publico 01/2020, assinando-lhe
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo da presente
decisdo, para efetuar o recolhimento ao Tesouro Estadual, a conta do
Fundo de Fiscalizagdo Orcamentaria e Financeira Municipal’, a que alude o

art. 269 da Constituicao do Estado;

6. Determine ao Chefe do Executivo Municipal de Alagoa Nova para que
observe com rigor as exigéncias constitucionais da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, da supremacia do interesse publico e do

concurso publico em suas contratagdes futuras;

7. Encaminhe copia desta decisdo ao Ministério Publico comum para as

providéncias que entender pertinentes;

8. Determine o traslado de copia da decisdo para os autos de
Acompanhamento de gestdo do Prefeito do Municipio de Alagoa Nova,
exercicio de 2022, com vistas a verificacdo do cumprimento da decisao e,
bem assim, proceder levantamento de todas as contratagdes por
excepcional interesse publico realizadas pelo Municipio, de modo a verificar

se preenchem os requisitos do disposto no inciso IX do art. 37 da CF/88 c/c

8 Ufr — margo/2023: R$ 63,01
7 A quitacdo devera ser processada através de Documento de Arrecadagdo de Receitas Estaduais (DAE) com codigo “4007” - Multas do
Tribunal de Contas do Estado.

11
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a Lei 8.745, de 9 de dezembro de 1993 (dispde sobre a contratagéo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos

termos do inciso IX do Art. 37 da Constituico Federal, e da outras providéncias).

9. Traslade cépia da presente decisdo para os autos do Processo TC
16961/20 que trata do Concurso Publico 01/2020 da Prefeitura Municipal de

Alagoa Nova.

E como voto.

DECISAO DA 12 CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Vistos, Relatados e Discutidos os autos do processo TC 06611/22 que trata

de denuncia apdcrifa, em face da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova, acerca de

indicios de irreqularidades na contratacdo precaria de servidores publicos, no Cargo de

Agente Comunitario de Saude (ACS), sem a respectiva aprovagdo em concurso publico,
fato que tem prejudicado a convocagao dos candidatos aprovados e que se encontram no
Cadastro de Reserva (CR) do ultimo concurso publico, ACORDAM os membros

integrantes da 12 Camara, a unanimidade, na sessao realizada nesta data, em:

1. Considerar procedente a denuncia em face do evidente desrespeito a

principio constitucionais norteadores da administragdo publica (da legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do interesse publico
e do concurso publico) e, bem assim, em razdo da adog¢ao da medida atipica
prevista no art. 37, inciso IX da CRFB (contratagédo por excepcional interesse

publico), em detrimento da nomeacé&o de aprovados em concurso publico;

2. Considerar _irrequlares as contratacdoes por excepcional interesse

publico realizadas por afronta a principios constitucionais, dentre eles o da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do
interesse publico e do concurso publico, em detrimento da nomeacao de

aprovados em concurso publico;

12
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3. Assinar o prazo de noventa (90) dias a contar da publicacdo desta

decisdo ao gestor do Municipio de Alagoa Nova, com vistas ao
restabelecimento da legalidade que consiste em realizar o desligamento das
pessoas contratadas por excepcional interesse publico, em detrimento de

aprovados em concurso, de tudo, dando conhecimento a este Tribunal;

4. Advertir ao gestor que decorrido o prazo de 180 dias, uma vez

constatada pela Auditoria, a presenga dos contratados, objeto desta
denuncia, sem justificativa plausivel, as despesas irregulares delas

decorrentes seréo objeto de imputagao de débito;

5. Aplicar _multa ao gestor, prevista no artigo 56, inciso Il da

LOTCE/PB, no valor de R$ 14.752,64 (catorze mil, setecentos e cinquenta e
dois reais e sessenta e quatro centavo), equivalente a 234,13UFR/PB?, em
razdo do desrespeito a principios norteadores da administragcdo publica e,
bem assim, em razdo da adocido da medida atipica prevista no art. 37, inciso
IX da CRFB (contratagdo por excepcional interesse publico), em detrimento
da nomeacgao de aprovados em concurso publico, assinando-lhe prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicacdo da presente decisdo, para
efetuar o recolhimento ao Tesouro Estadual, a conta do Fundo de
Fiscalizagdo Orgamentaria e Financeira Municipal®, a que alude o art. 269 da

Constituicdo do Estado;

6. Determinar ao Chefe do Executivo Municipal de Alagoa Nova para
que observe com rigor as exigéncias constitucionais da legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade, da supremacia do interesse publico

e do concurso publico em suas contratagdes futuras;

7. Encaminhar cépia desta decisdo ao Ministério Publico comum para

as providéncias que entender pertinentes;

8 Ufr — margo/2023: R$ 63,01
® A quitacdo devera ser processada através de Documento de Arrecadagdo de Receitas Estaduais (DAE) com codigo “4007” - Multas do
Tribunal de Contas do Estado.
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8. Determinar o traslado de copia da presente decisdo para os autos de
Acompanhamento de gestdo do Prefeito do Municipio de Alagoa Nova,
exercicio de 2022, com vistas a verificagdo do cumprimento da decisao e,
bem assim, proceder levantamento de todas as contratagdes por excepcional
interesse publico realizadas pelo Municipio, de modo a verificar se
preenchem os requisitos do disposto no inciso IX do art. 37 da CF/88 c/c a

Lei 8.745, de 9 de dezembro de 1993 (dispée sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos

termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicio Federal, e da outras providéncias).

9. Trasladar copia da presente decisdo para os autos do Processo TC
16961/20 que trata do Concurso Publico 01/2020 da Prefeitura Municipal de

Alagoa Nova.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Sala das Sessbes da 12 Camara do TCE/PB. Sessao Presencial e Remota.

Joado Pessoa, 30 de marcgo de 2023.
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Assinado 4 de Abril de 2023 as 11:36

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Cons. Fernando Rodrigues Catéo
PRESIDENTE E RELATOR

Assinado 5 de Abril de 2023 as 09:14

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Luciano Andrade Farias
MEMBRO DO MINISTERIO PUBLICO



