1/12

e
TRIBUNAL DE CQNTAS DO ESTADO
22 CAMARA

PROCESSO TC 001547/10
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Natureza: Atos de admissao de pessoal por conpuldizo
Responséavel: Francisco Assis Braga Junior

Relator: Conselheiro André Carlo Torres Pontes

CONCURSO PUBLICO. Prefeitura Municipal de
Nazarezinho. Concurso publico realizado no ano de
2008. Edital 01/08. Fixacdo de prazo para
restabelecimento da legalidade e encaminhamento de
documentacdo. Descumprimento. Multa. Pretericdo
de candidata aprovada em face de contrato
temporario. llegalidade. Prazo para corregéo.

ACORDAO AC2 — TC 01819/12

RELATORIO

Cuidam os autos de exame da legalidade dos atosdoessdo de pessoal
decorrentes de concurso publico efetuado no an@0@&, por meio do Edital 01/08, da
Prefeitura Municipal de Nazarezinho, com o intuito preenchimento de cargos publicos
existentes naquela entidade, realizado pela empidisza Assessoria Educacional LTDA.

Documentacéao inicialmente encartada as fls. 02/745.

Relatério Inicial exarado pela d. Auditoria (fl$l77767), apontou a existéncia de
maculas, de forma que se fez necessaria a noéibodg gestor para apresentar esclarecimentos
guanto aos fatos ali listados.

Documentacao defensoria juntada as fls. 770/773.

Apés andlise da defesa, o Orgdo Técnico lavrou Inovanifestacdo (fls.
776/785), mediante a qual apontou a persisténciamdsoria das irregularidades, em
consequéncia da auséncia de documentacao reclamadi Auditoria.
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Instado a se pronunciar, o Orgdo Ministerial, emeger da lavra do ent&o
Procurador-Geral Marcilio Toscano Franca Filho. (fl87/788), pugnou pela fixagdo de prazo
no sentido de que o gestor apresentasse a docué@enezlamada pelo Orgdo de Instrucao.

Em sessao realizada em 17 de agosto de 2010, osroseda colenda 22 Camara
exararam a Resolu¢cdo RC2 - TC 0106/10, por meiguda fixaram o prazo de 120 dias para
gue a autoridade responsavel ao Prefeito MunidpaNazarezinho, Sr. FRANCISCO ASSIS
BRAGA JUNIOR, para que procedesse a regularizagi@ofalhas apontadas pelo Orgéo de
Instrucdo, como medida a restabelecer a legaligadeto as irregularidades/falhas apontadas.

Transcorrido o prazo fixado sem que houvesse gerloanifestacdo por parte
da autoridade responséavel, os autos foram subrsdi@dpreciacdo deéarquetEspecial, o qual
sugeriu a aplicacdo de multa a autoridade omissa, dbmo a concessdo de novo prazo para
adocao das medidas determinadas naquela decis@@3fro4).

Novamente notificado (fls. 795/798), o interessa@mxou transcorrer o prazo
regimental sem apresentacao de justificativas.

Em novo pronunciamento as fls. 799/760, o MinistéPilblico ratificou seu
entendimento encartado nos autos as fls. 793/794.

Posteriormente, foi anexada aos autos dentnciaufada pela Sr2. GREGORIA
MARIA DO SOCORRO DE SOUSA MARQUES (fls. 761/814)eg@ando que, mesmo tendo
sido aprovada e classificada em 3° lugar para gocde Assistente Social no concurso em
questdo, foi preterida por contratacdes por exoepti interesse publico das Sr@s.
MARINALVA BEZERRA DA SILVA e FRANCISCA EUGENIA RODRGUES.

Depois de examinar os elementos ofertados, a Aialitavrou relatério (fls.
816/817), concluindo pela irregularidade das coagd@es por excepcional interesse publico em
detrimento de candidatos aprovados e classificadmncurso publico ora em analise.

Notificado, o gestor apresentou justificativaslas820/830, sendo analisada pela
d. Auditoria em seu relatorio de fls. 832/833, doimtlo pela permanéncia da macula apontada.

Submetido ao crivo Ministerial, lavrou-se pronumognto por meio do qual o
mesmo representante dBarquet Especial opinou pela a) IRREGULARIDADE das
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questionadas contrataces, com aplicacdo de muilgestor responsavel; b) FIXACAO DE
PRAZO para ado¢édo de medidas necesséarias ao testatmnto da legalidade, sob pena de
multa e de glosa da despesa irregular; c) RELATNENME AO CUMPRIMENTO DA
RESOLUCAO RC2 — TC — 00106/2010, ratificou em sweiio teor as manifestacées de fls.
793/794 e 799/800; e d) RECOMENDACAO a Administ@béunicipal no sentido de evitar a
contratacdo por excepcional interesse publico das hipoteses legais e toda e qualquer acao
administrativa que, em similitude com aquelas oedbatidas, venham macular a gestéao
municipal.

Em sintese, do concurso, remanescem as seguneigsiaridades:

1. Nao foi apresentada a lei municipal que estabelexecargos a serem
preenchidos mediante o concurso publico.

2. Na&o apresentacdo da comprovacao da publicacaatdb ed
3. N&o comprovacéo da divulgacao do edital.

4. Estabelecimento de critérios de desempate em desacom o disposto no
art. 27, da Lei 10.741/03 (Estatuto do 1doso).

5. Na&o foi apresentada a relacdo dos candidatos pesseausentes a prova.

6. Nao foi apresentado relatério circunstanciado daissfo organizadora do
concurso.

7. A prova aplicada para o cargo de professor de i@éncdo observou o
conteudo programatico apresentado no edital.

8. Nao foi apresentada a publicacdo do resultado #mal 6rgdo oficial de
imprensa.

9. Desrespeito a ordem de classificacdo na nomeacéandiédatos.

Os autos foram agendados para a presente sessas aatimacdes de estilo.
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VOTO DO RELATOR

Em preliminar, cabe conhecer da dendncia, ante o direito urilveis peticdo,
constitucionalmente assegurado a qualquer cidadao.

No mérito, dentre os principios que norteiam a Administraéblica ancora-se

o do controle, cuja finalidade atrela-se a propatureza do Estado, que Ihe limita a atividade e
busca conformar necessariamente o desenvolvimensuas acdes a ordem juridica. Destarte,
objetiva o controle, para a defesa da propria adtmaigdo e dos direitos dos administrados,
bem como para assegurar a cada ente da federagdleno exercicio da sua missao
constitucionalmente outorgada, uma atuacdo da astmaicBo publica sintonizada com os
principios constitucionais que a norteiam, a sadar:legalidade, moralidade, publicidade,
impessoalidade e eficiéncia. E finalidade, pois,cdatrole, avaliar a aplicacdo de recursos
publicos sob os focos da legalidade (regularidadmdl) e da conquista de bons resultados
(aplicacéo com eficiéncia, eficacia e efetividade).

Sobre eficiéncia, legalidade e busca de bons eskdtna acao da administracéo
publica, discorre o eminente Professor Airton RodaaNébrega da Escola Brasileira de
Administracdo Publica da Fundacéo Getulio Vargaserbis

“Necessario, principalmente, que se reavaliem ofindaveis procedimentos
administrativos, as normas sobre normas e que semize o habito do processo como
instrumento de demonstracdo da regularidade dos d# administracdo. Regulares deverao
ser tidos os atos que, dentro do contexto da ldgdi, tenham sido praticados de modo eficaz
e econbmico para a Administracdo, proporcionande, mhodo oportuno, sempre bons
resultados para a sociedade”.

No mesmo passo, com o advento da Carta da Repld#icE988, vem sendo
objetivo do controle externo a fiscalizacdo da &mgilblica sob os enfoques da legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo de subvengdbeenuncia de receitas. A fusdo desses
elementos reflete, justamente, o norte da fisagiaacomo sendo a andlise de resultados
tangentes a economicidade e beneficio auferidosoeiadade.

' NOBREGA, Airton Rocha da. (Advogado e Professor da Escola Brasileira de Administracdo Publica da
Fundagéo Getulio Vargas). O Principio Constitucional de Eficiéncia. In http://www.geocities.com.
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Assim, o foco do controle devera estar no resultadferido e nos meios
empregados, jamais isoladamente, num ou noutrec® tho somente no ultimo pode levar o
controle a se conformar com a adequacdo dos proeaths e 0 insucesso dos resultados
alcancados, o que o colocaria na contraméo dadadsd da atividade financeira do estado, qual
sejaa satisfacdo das necessidades coletiv@®bre o tema, acentua, com singular propriedade,
o Auditor de Contas Publicas Carlos Vale, destaedide Contas:

“A atuacao eficiente da auditoria publica, tanto Ambito da regularidade dos
atos e fatos administrativos, quanto, peincipalmente no aspecto da operacionalidade,
permite & sociedade obter do poder publico melhoigsis de educacdo, saude, seguranca,
servicos urbanos, etc., o que, sem duvida, propoecimelhor qualidade de vida para a
comunidade como um todd”.

No contexto da legalidade e da eficiéncia emerfigusia do concurso publico,
como meio de admissdo de pessoal de natureza ddimacporquanto oportuniza a qualquer
do povo, detentor dos requisitos legais para oc&ierdo cargo, participar do certame, bem
como concretiza o principio da moralidade, uma pexporcionar o ingresso de pessoal no
servico publico apenas pelo critério de mérito, mosédes da lei.

Dai a Constituicdo Federal sublinhar, em dispasitob o manto da legalidade,
moralidade, publicidade, impessoalidade e efic@ngue o0s requisitos de preenchimento
obrigatorio pelos eventuais candidatos sédo aquestsbelecidos em LEl e a forma de
realizacdo do concurso publico também deve seguliEla— e ndo outro ato normativo ou
administrativo qualquer sem qualquer respaldo iegal

CF/88. Art. 37. A administracdo publica direta edieta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, pubdidele eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdosaes aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, as®ino aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico defeede aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titidesacordo com a natureza e a complexidade

"VALE, Carlos. Auditoria Publica — um enfoque conceitual. Jodo Pessoa: Universitaria, 2000, p. 59.
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do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, alwsslas as nomeacdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacéo e eagée;

Envidado o concurso, de acordo com os critérioaltegnte definidos, os
candidatos aprovados fazem jus a compor a respeclacdo classificatoria a luz do mérito
alcancado (classificacdo por ordem decrescenteod®$), ficando no aguardo de uma futura
nomeacgao enquanto o certame vigorar. Eis a diamdstitucional:

CF/88. Art. 37. (...)

lll - o prazo de validade do concurso publico sdgaté dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital denvocacao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de proeaditulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumirgmaou emprego, na carreira

N&o é sem razdo o conjunto de garantias constitaigiama direcdo da concretude
desse instituto. Fazer um concurso publico, natweige, ndo é facil. Exigem-se conhecimentos
variados dos candidatos. A dedicacéo, a abstinémcenuncia a outras atividades profissionais
e sociais, inclusive familiar, é traco marcantegdem se propde a tal desiderato com seriedade
e denodo. Num universo de candidatos concorrenta@gas, aquele aprovado a espera de uma
futura convocacgdo, durante o prazo minimo de do@s ale validade do certame, ver sua
pretensdo sucumbir, diante de falhas até entd@malhesua vontade, € no minimo um retrocesso
no regime democratico de acesso aos cargos publisosatentado a dignidade da pessoa.

Modernamente, a jurisprudéncia vem evoluindo pasdingentar o direito
subjetivo & nomeacdo do candidato aprovado e fitagk) dentro da quantidade de vagas
oferecida no respectivo edital. Cite-se:

“O candidato aprovado dentro do numero de vagasviste no edital possui
direito subjetivo a nomeacdo para o cargo que coreo Precedentes do STJSTJ. Quinta
Turma. Relator: Ministro Arnaldo Esteves Lima. REIE508 — DF. Julgado: 16/04/2009).

“O principio da moralidade impbe obediéncia as ragrinsculpidas no
instrumento convocatorio pelo Poder Publico, detesogue a oferta de vagas vincula a
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Administracdo pela expectativa surgida entre osdgdetos. ... Tem-se por ilegal o ato
omissivo da Administracdo que ndo assegura a nofitede candidato aprovado e classificado
até o limite de vagas previstas no edital, porragat de ato vinculado”(STJ. Quinta Turma.
Relator: Ministro Napoledo Nunes Maia Filho. RMS52F — RJ. DJe: 10/10/2008).

“Em conformidade com a jurisprudéncia que vem smdndo na 32 Secao do
STJ, o candidato aprovado em concurso publico,rdedd nimero de vagas previstas em
edital, possui direito liquido e certo a nomeacépndo mera expectativa de direit¢STJ.
Sexta Turma. Relatora: Ministra Jane Silva (Desegdmora convocada do TIJIMG. RMS
22.597 — MG. DJe: 25/08/2008).

Também evoluiu a jurisprudéncia dos Tribunais Sopes para reconhecer o
direito a nomeacédo de candidatos preteridos naroddeclassificacdo, que ndo se da apenas em
alterar a sequéncia de convocacao dos candidaimsaaos no certame, mas também em casos,
por exemplo, de admissdo de pessoal de forma laegurecaria ou temporaria, conforme
comprovado nos relatorios da d. Auditoria. Ness$airas o Superior Tribunal de Justica, assim
ja decidira:

“Nasce o direito a nomeacéao, se dentro do prazovalelade do concurso para
provimento dos cargos ocorre contratacdo precadt mesmo dos proprios aprovados no
certame, com manifesto desprezo ao resultado doucso’ (STJ. 52 Turma. RMS 9745/MG.
Relator: Ministro JOSE ARNALDO. DJ: 26/10/1998).

Por sua vez, a inércia da administracéo, ao peyméiforma intencional ou nao,
o fim do prazo de vigéncia do certame para alegfar inpeditivo a nomeacéo de candidatos
aprovados e classificados em concurso publico \erdasalvo de rechaco também pelas Cortes
judiciais. Em caso remoto e emblematico, envolvendndidatos aprovados em concurso
publico realizado pelo Tribunal de Justica do RiauSupremo Tribunal Federal, nos idos de
1996, ja decidiu, observando situa¢gBes de ruptasapdincipios constitucionais, pelo direito
subjetivo a nomeacao. Vejamos:

“Como o inciso IV (do artigo 37 da Constituicdo Ffeedl) tem o objetivo
manifesto de resguardar precedéncias na sequén@a doncursos, segue-se que a
Administragdo ndo podera, sem burlar o disposiBveem incorrer em desvio de poder, deixar
escoar deliberadamente o periodo de validade dewsn anterior para nomear os aprovados
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em certames subsequentes. Fora isto possivel ecisoindV tornar-se-ia letra morta,
constituindo-se na mais ruptil das garantias” (Gel&ntonio Bandeira de Mello, “Regime
Constitucional dos Servidores da Administracdo fire Indireta”, pagina 56)(STF. Segunda
Turma. RE 192568-0/PI. Relator: Ministro MARCO AURB. DJ: 13/09/1996).

Em seu voto condutor do aresto, pontificou o ikisMinistro relator, ao
identificar procedimentos Administrativos contr&reo principios constitucionais:

“Todos nos sabemos as dificuldades enfrentadas dpaia feitura de qualquer
concurso, a exacerbarem-se quanto maior for a esidzlde exigida. ... O artigo 37 da Carta
de 1988 é categorico ao revelar que a administrap@iblica observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicelado caso dos autos, o tgalidadefoi
menosprezado, ja que olvidados os parametros dtaledé concurso e o resultado deste
altimo; o daimpessoalidadeno que, conhecidos os aprovados e classificados @s vagas,
resolveu-se partir para a nomeacao parcial, colabase em plano secundario, até mesmo as
necessidades existentes; A. persistir o quadro até aqui delineado, ter-se-ardadeiro
incentivo ao arbitrig procedendo a administracdo publica de maneiradeoidvel e com isto
perdendo o respeito dos cidaddosPara tanto, bastara que deixe escoar o prazo edeatdo
no edital do concursp desconhecendo ndo sO a existéncia de vagas, ambkéin de
classificacdo, para, a seguir, realizar novo corsmr ..é de concluir-se que a inércia,
intencional, ou ndo, da administracdo publica, deixdo de preencher cargos existentes, leva
a conviccao sobre a titularidade do direito subjetide ser nomeada.. A hipotese vertente
nao pode ficar na vala comum da jurisprudéncia esgda na maxima de que os concursados
tém simples expectativa e ndo direito & nomeacao.”

Na mesma esteira, o Superior Tribunal de Justigaajda se manifestado pelo
direito subjetivo a nomeacédo acaso identificaddogea fraude na sequéncia de convocacao
dos candidatos classificados, conforme recurso eandado de seguranca n° 1.301-0/SP,
relatado pelo Ministro Humberto Gomes de Barrosy emesto veiculado no Diario da Justica
de 22 de marco de 1993:

“ADMINISTRATIVO — CONCURSO PUBLICO — DIREITO A NOMEAO —
FRAUDE AO DIREITO DE PRIORIDADE — RE. E defeso ata@io retardar a nomeacao de
aprovados em concurso publico com o propoésito dteapassando o prazo de eficacia do
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certame, fraudar o direito de preferéncia assegorgoklo art. 37, IV, da Constituicdo

Federal....”.

Nessa linha evolutiva, rumo a concretude do priacélm concurso publico, o
Superior Tribunal de Justica vem consolidando ispaudéncia no sentido de que a omisséo do
gestor em convocar os candidatos aprovados, sendealde contratagdes irregulares de
servidores, para em seguida alegar fim da vigédoiacertame como fator impeditivo do
preenchimento das vagas, ndo mais prospera emitidefirpor motivo de atentar contra os
principios da boa-fé administrativa, da razoabilelada lealdade, da isonomia e da seguranca
juridica, os quais cumpre ao Poder Publico obseXagamos a ementa do aresto:

“A manutencdo da postura de deixar transcorrer ez sem proceder ao
provimento dos cargos efetivos existentes por agukdgalmente habilitados em concurso
publico importaria em lesdo aos principios da béaadministrativa, da razoabilidade, da
lealdade, da isonomia e da seguranca juridica, waigjcumpre ao Poder Publico observar. ...
Afasta-se a alegada conveniéncia da Administragé@imcc fator limitador da nomeacdo dos
candidatos aprovados, tendo em vista a exigéncisstitacional de previsdo or¢camentéaria
antes da divulgacdo do edital (art. 169, 8 1°, 1I,eCF) ...” (STJ. Quinta Turma. Relator:
Ministro Jorge Mussi. RMS n° 27.311 — AM. DJe: @BAD09).

Partindo da competéncia constitucionalmente esaioad aos Tribunais de
Contas para analise e registro de atos de admudsépessoal, formalizou-se o presente
processo, por meio do qual se buscou examinaradidage dos atos de admissdo de pessoal
decorrentes de concurso publico, efetuado no an@0@8, pela Prefeitura Municipal de
Nazarezinho, por meio do Edital 001/08, retificaudo Edital 07/09 e homologado em 08 de
outubro de 2009, bem como, agora, de denunciaraidzda sobre pretericdo de sua nomeacao
em face de duas contratagdes temporarias.

De inicio, observa-se que a Auditoria, quando ddisa preliminar da matéria
tratada nos autos, apontou a existéncia de divensggilaridades, as quais, num primeiro
momento, levaram o Orgdo Ministerial a emitir parepugnando pela assinagdo de prazo a
autoridade competente para a apresentacdo da datagde reclamada. Fixado o prazo, por
meio da Resolugcdo RC2 — TC 106/10, o interessadngreceu inerte.
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Quanto a denuncia formulada as fls. 801/814, oRrestmentos apresentados
pelo interessado sobre o carater temporario dagamas federais reflexivos das contratagdes,
na visdo da Auditoria, foram insuficientes pardagscer a medida tomada para a contratacao
por excepcional interesse publico em detrimento ajwevados no concurso publico ora em
analise.

De fato, ndo se pode alegar a necessidade tengpdegdssistentes sociais para o
servigco publico municipal, conquanto eminentematitecionado a atencdo de necessidades
coletivas na area social, sendo esta a principahste atuacdo de tais profissionais. No mais,
como bem lembrado pela d. Procuradoria, o contpaio excepcional interesse publico é
excecao.

Assim, em harmonia com a d. Auditoria e com o Mérie Publico, VOTO no
sentido de que os membros dessa egrégia Segundaddecidam em:

1) CONHECER e JULGAR PROCEDENTE a denuncia sobre asraacoes
por excepcional interesse publico relativas ao calg Assistente Social, fixando prazo de 30
(trinta) dias para a correcdo dos atos necessgwiostorno da legalidade e obediéncia a correta
classificacdo do concurso publico ora em andlidgeavés da nomeacdo da candidata
denunciante e preterida em seu direito & nomeacao;

2) COMUNICAR a denunciante, Sr2 GREGORIA MARIA DO SORRO DE
SOUSA, a presente decisao;

3) APLICAR MULTA de R$2.000,00 (dois mil reais) ao SFRANCISCO
ASSIS BRAGA JUNIOR, com fundamento no art. 56, ¢\, LOTCE, por descumprimento da
Resolucédo RC2 - TC 106/10;

4) ASSINAR PRAZO de 30 (trinta) dias, ao Prefeito dazarezinho, Sr.
FRANCISCO ASSIS BRAGA JUNIOR, para apresentar audmntacio ou esclarecimentos
apontados pela d. Auditoria, como medida a restabel a legalidade quanto as
irregularidades/falhas indicadas, sob pena de nsgdidade; e

5) Recomendar a Administragdo Municipal no sentidoedéar a contratagcéo
por excepcional interesse publico fora das hip&téggais.
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DECISAO DA 22 CAMARA DO TEC/PB

Vistos, relatados e discutidos os autosPdocessoTC 01547/1Q referentes ao
exame dos atos de admissdo de pessoal, decordentascurso publico efetuado no ano de
2008, pela Prefeitura Municipal de Nazarezinhotdtdi1/08 retificado pelo Edital 07/09 com
o intuito do preenchimento de cargos publicos erists naquela entidade, e denuncia,
ACORDAM os membros da 22 CAMARA do Tribunal de Contas dtadio da Paraiba
(22CAM/TCE-PB), a unanimidade, nesta data, conforate do Relator, em:

1) CONHECER e JULGAR PROCEDENTE a denuncia sobre as contratagdes
por excepcional interesse publico relativas aoadryAssistente Socidlxando prazo de 30
(trinta) dias ao Prefeito de Nazarezinho, Sr. FRANCISCO ASSISA6R JUNIOR, para a
correcdo dos atos necessarios ao retorno da ladaliel obediéncia a correta classificagdo do
concurso publico ora em analise, através da noroedg@andidata denunciante e preterida em
seu direito & nomeacao, de tudo fazendo proveedlestunal;

2) COMUNICAR a denunciante, Sr2 GREGORIA MARIA DO SOCORRO DE
SOUSA, a presente decisao;

3) APLICAR MULTA de R$2.000,00(dois mil reais) ao Sr. FRANCISCO
ASSIS BRAGA JUNIOR, com fundamento no art. 56, ¢\, LOTCE, por descumprimento da
Resolucdo RC2 - TC 106/18ssinando-lhe o prazo de 60 (sessenta) djera recolhimento
voluntario ao Fundo de Fiscalizacdo Orcamentéarikiranceira Municipal, sob pena de
cobranca executiva, de tudo fazendo prova a egiarn;

4) ASSINAR PRAZO de 30 (trinta) dias ao Prefeito de Nazarezinho, Sr.
FRANCISCO ASSIS BRAGA JUNIOR, para apresentar audmntacio ou esclarecimentos
apontados pela d. Auditoria, sobfa) a lei municipal que estabelece os cargos a serem
preenchidos mediante o concurso publif®); a comprovacédo da publicacdo do edifa); a
comprovacado da divulgacdo do edited) o estabelecimento de critérios de desempate em
desacordo com o disposto no art. 27, da Lei 10084 (Estatuto do ldoso)g) a relacdo dos
candidatos presentes e ausentes a pr¢fja;o relatério circunstanciado da comissao
organizadora do concurs(g) a prova aplicada para o cargo de professor deia€gce nao
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observou o contetdo programatico apresentado tel;€tl) a publicacdo do resultado final em
orgao oficial de imprensa; @) o desrespeito a ordem de classificacdo na nomeadgao
candidatos, como medida a restabelecer a legalgiaaieto as irregularidades/falhas, sob pena

de responsabilidade, de tudo fazendo prova a eitenBl; e

5) RECOMENDAR a Administragdo Municipal no sentido de evitar a
contratacao por excepcional interesse publicodaghipoteses legais.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
TCE — Sala das Sessfes da 22 Camara.
Mini-Plenario Conselheiro Adailton Coelho Costa.
Jodo Pessoa, 30 de outubro de 2012.

Conselheiro Arnébio Alves Viana Conselheiro André Carlo Torres Pontes
Presidente Relator

Subprocuradora-Geral Elvira Samara Pereira de i@dive
Representante do Ministério Publico junto ao TCE/PB



