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Administracdo Direta Estadual. Secretaria
de Estado da Saude. Acompanhamento de
Gestao. Inspec¢ao Especial decorrente do
exame de denuncia. Analise da Gestao de
Pessoal. Excesso de plantdées no Hospital
Geral de Itapororoca. Irregularidade do
pagamento de plantdbes em excesso.
Aplicagdo de multa. Recomendacgoes.
Encaminhamento desta decisdo aos autos

do processo de denuncia.

ACORDAO AC2 -TC -01031/20

RELATORIO

O Processo em pauta trata de Inspeg¢do Especial, decorrente de
denuncia apresentada pelo Sr. Braulio Cavalcanti Melo, com o objetivo de
verificar possivel omissdo de registro de servidores no SAGRES e o0 excesso

de plantdes no Hospital Regional de Itapororoca.

Inicialmente deve ser esclarecido que o Sr. Braulio Cavalcanti Melo
apresentou denuncia acerca de suposta acumulacéao ilegal de cargos publicos
por parte do Sr. Anténio Gustavo de Souza Junior, que estaria acumulando os
cargos de Agente Administrativo da Prefeitura Municipal de Capim e de Chefe
no Nucleo do Setor de Pessoal do Hospital Regional de Itarpororoca. Em razéo
da mencionada denuncia, foi formalizado o Processo TC n.° 05883/13. Apés a
emissao do relatdrio inicial da unidade técnica, o entdo relator do mencionado

feito, Conselheiro André Carlo Torres Pontes, despachou determinando a
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formalizacao de processo de Inspecido Especial de Pessoal, com a anexacgao
do citado relatério técnico, para apurar duas irregularidades detectadas além
do fato denunciado, que envolve o acumulo de cargos anteriormente

mencionado.

Em virtude disso, houve a formalizagdo do presente feito (Processo TC
n.° 12554/13), que teve como primeira pega processual o relatério de fls. 02/07,
emitido nos autos do Processo TC n.° 05883/13. Em tal peca técnica, a
unidade de instrugdo constatou que: a) realmente o Sr. Antdnio Gustavo de
Souza Junior esta acumulando ilegalmente os cargos de Agente Administrativo
da Prefeitura Municipal de Capim e de Chefe do Nucleo de Pessoal do Hospital
Regional de Itapororoca; b) o servidor denunciado ndo consta no sistema
SAGRES como servidor do Hospital Regional de Itapororoca, devendo tal
omissao ser retificada pela Secretaria de Estado da Saude; e c) existe excesso
de plantdes médicos no Hospital Regional de ltapororoca, no qual os seguintes
médicos dao plantdes de 24 horas durante varios dias seguidos: Walter
Amorim de Araujo, Angela Maria Batista da Luz, Carlos Sila de Andrade, Jane

Alves de Moura Guedes e Wildberto Freire.

Processadas diversas citacdes, foram apresentadas as defesas de
fls. 24/88, 91, 107/130 e 134/136.

Instada a se manifestar, a unidade técnica emitiu o relatério de
fls. 140/144, concluindo que: a) foram justificadas as irregularidades relativas a
auséncia de informacdo no SAGRES e a comprovagao da prestacdo dos
servicos de plantdes médicos pelo Sr. Walter Amorim de Araujo; e
b) permanece a irregularidade concernente aos plantdes em excesso para 0s
médicos: Angela Maria Batista da Luz, Carlos Sila de Andrade, Widberto Freire
e Jane Alves de Moura Guedes.

RGM Processo n° 12554/13 — Inspego Especial — SEC. SAUDE/PB



S =

TRIBUNAL DE CCWRK;TAS DO ESTADO

| PROCESSO TC N.° 12554/13

Finalmente, encaminhados os autos ao Ministério Publico Especial,

este, através do Parecer de fls. 147/154, subscrito pela Procuradora Sheyla

Barreto Braga Queiroz, opinou pela:

1) IRREGULARIDADE da omisséo de registro no SAGRES e do
pagamento de plantdes em excesso a médicos do Hospital Regional de
Itapororoca nos meses e exercicio pingados pela Auditoria desta Corte,
em decorréncia de denuncia encetada pelo Sr. Braulio Cavalcanti Melo

versando sobre acumulagao de cargos por terceiro;

2) APLICACAO DE MULTA ao gestor & época do Hospital Geral de
Itapororoca, Sr. Severino Rodrigues de Figueiredo, bem como ao ent&o
Secretario de Estado da Saude, Sr. Waldson Dias de Souza, com fulcro
no art. 56, Il, da LOTC/PB;

3) RECOMENDAGAO ao atual Diretor do Hospital Geral de
Itapororoca, no sentido de concepgédo de um melhor planejamento da
escala dos médicos, com estrito respeito a eficiéncia, a seguranca, a
integridade fisica e mental e a dignidade na prestagao de servigos de

saude oferecida a populacdo daquele Municipio;

4) RECOMENDAGAO ao atual Secretario de Estado da Saude no
sentido de nao repetir as falhas aqui verificadas e cumprir
fidedignamente os ditames da Carta Magna e das normas
infraconstitucionais aplicaveis a espécie, além de verificar a
necessidade de realizacdo de concurso publico para preenchimento

das vagas necessarias ao reequilibrio do sistema;
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5) APURAGAO em outros autos processuais da questdo relativa a
acumulagao indevida de cargos pelo Sr. Anténio Gustavo de Souza

Junior.

E o Relatério, tendo sido realizadas as notificagées de praxe.

VOTO DO RELATOR|

Concluida a instrugdo processual, acosto-me integralmente ao
posicionamento ministerial. Com efeito, a digna Procuradora foi pontual ao
abordar os principais aspectos que envolvem a matéria em analise. Por isso,
faco questao de transcrever trechos de seu brilhante parecer que utilizo como

fundamento do meu voto, verbis:

“O acumulo de horas trabalhadas € incompativel com os limites fisicos
e mentais do ser humano, uma vez que é inegavel que o desempenho
do profissional e a eficiéncia na prestagdo dos servicos estariam
seriamente comprometidos, o que nao se pode admitir, especialmente

em se tratando de profissionais de saude.

Caberia ao gestor do Hospital Geral de Itapororoca, Sr. Severino
Rodrigues de Figueiredo, bem como ao Secretario de Estado da
Saude, Sr. Waldson Dias de Souza, zelar por todos os principios
norteadores da Administragdo Publica, sobretudo o principio da

eficiéncia.”

Dessa forma, este Relator vota pelo (a):
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. IRREGULARIDADE do pagamento de plantdes em excesso a

meédicos do Hospital Regional de Itapororoca, conforme apurado
pela diligente unidade técnica desta Corte de Contas, sem qualquer
imputacdo de débito, diante do lapso temporal transcorrido, uma
vez que os plantdes médicos se referem ao exercicio financeiro de
2013, e a instrugdo processual ndo reuniu elementos probatérios

suficientes para consignar aludida sangao.

. APLICAGAO DE MULTA PESSOAL, no valor de R$ 2.000,00 (dois

mil reais), equivalente a 38,65 UFR-PB, ao Sr. Severino Rodrigues
de Figueiredo, com fulcro no art. 56, Il, da Lei n.° 18/93, assinando-
Ihe o prazo de 30 (trinta) dias para que efetue o recolhimento
voluntario a conta do Fundo de Fiscalizagdo Orcamentaria e
Financeira Municipal, sob pena de cobranga executiva, desde logo

recomendada.

. APLICAGAO DE MULTA PESSOAL, no valor de R$ 2.000,00 (dois

mil reais), equivalente a 38,65 UFR-PB, ao Sr. Waldson Dias de
Souza, com fulcro no art. 56, Il, da Lei n.° 18/93, assinando-lhe o
prazo de 30 (trinta) dias para que efetue o recolhimento voluntario
a conta do Fundo de Fiscalizagdo Orcamentaria e Financeira
Municipal, sob pena de cobranga executiva, desde logo

recomendada.

. RECOMENDAGCAO ao atual Diretor do Hospital Geral de

Itapororoca, no sentido de melhor planejar a escala dos médicos,
com estrito respeito a eficiéncia, a segurancga, a integridade fisica e

mental e a dignidade na prestacao de servigos de saude oferecida a
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populagao daquele Municipio.

5. RECOMENDAGAO ao atual Secretario de Estado da Saude no
sentido de nao repetir as falhas aqui verificadas e cumprir
fidedignamente os ditames da Carta Magna e das normas
infraconstitucionais aplicaveis a espécie, além de verificar a
necessidade de realizagao de concurso publico para preenchimento

das vagas necessarias ao reequilibrio do sistema.

6. ANEXAGAO de copia desta decisdo aos autos do Processo TC n.°
05883/13, que trata do exame da denuncia relativa a acumulacao
indevida de cargos publicos por parte do Sr. Antdnio Gustavo de

Souza Junior.

E o Voto.

DECISAO DA 22 CAMARA

Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo TC n.°
12554/13; e

CONSIDERANDO os relatorios da Auditoria desta Corte e o

Parecer do Ministério Publico de Contas;

CONSIDERANDO o Voto do Relator e o mais que dos autos

consta;

Os MEMBROS DA 22 CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
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ESTADO DA PARAIBA (TCE-PB), na sessao realizada nesta data, ACORDAM,

a unanimidade, em:

1)

2)

3)

4)

CONSIDERAR IRREGULAR o pagamento de plantdes em
excesso a médicos do Hospital Regional de Itapororoca,
conforme apurado pela diligente unidade técnica desta Corte de
Contas, sem qualquer imputacdo de débito, diante do lapso
temporal transcorrido, uma vez que os plantdes médicos se
referem ao exercicio financeiro de 2013, e a instrucao
processual nao reuniu elementos probatodrios suficientes para

consignar aludida sangao.

APLICAR MULTA PESSOAL, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), equivalente a 38,65 UFR-PB, ao Sr. Severino Rodrigues
de Figueiredo, com fulcro no art. 56, Il, da Lei n.° 18/93,
assinando-lhe o prazo de 30 (trinta) dias para que efetue o
recolhimento voluntario a conta do Fundo de Fiscalizacéo
Orcamentaria e Financeira Municipal, sob pena de cobranca

executiva, desde logo recomendada.

APLICAR MULTA PESSOAL, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), equivalente a 38,65 UFR-PB, ao Sr. Waldson Dias de
Souza, com fulcro no art. 56, Il, da Lei n.° 18/93, assinando-lhe
o prazo de 30 (trinta) dias para que efetue o recolhimento
voluntario a conta do Fundo de Fiscalizacdo Orgamentaria e
Financeira Municipal, sob pena de cobranga executiva, desde

logo recomendada.

RECOMENDAR ao atual Diretor do Hospital Geral de

Itapororoca, no sentido de melhor planejar a escala dos
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3)

6)

meédicos, com estrito respeito a eficiéncia, a seguranga, a
integridade fisica e mental e a dignidade na prestagdo de

servicos de saude oferecida a populagao daquele Municipio.

RECOMENDAR ao atual Secretario de Estado da Saude no
sentido de nao repetir as falhas aqui verificadas e cumprir
fidedignamente os ditames da Carta Magna e das normas
infraconstitucionais aplicaveis a espécie, além de verificar a
necessidade de realizagdo de concurso publico para
preenchimento das vagas necessarias ao reequilibrio do

sistema.

ANEXAR cépia desta decisao aos autos do Processo TC n.°
05883/13, que trata do exame da denuncia relativa a
acumulagdo indevida de cargos publicos por parte do

Sr. Antonio Gustavo de Souza Junior.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Sala das Sessodes Virtuais da 22 Camara do TCE/PB

Joao Pessoa, 02 de junho de 2020
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