Processo TC n°® 17.734/13

RELATORIO

A matéria tratada nos presentes autos versa sa@menaulacéo de cargos publicos, no ambito
da Prefeitura Municipal deicui/PB.

De acordo com o levantamento realizado por estdaeCie Contas, iniciado no més de
fevereiro de 2012, com base nas folhas de paganwwgomunicipios paraibanos, do Estado
(administracdo direta e indireta), do Ministériobfeo, do Tribunal de Contas e do Tribunal de
Justica, além dos servidores publicos federais lotatdo no Estado da Paraiba, observou-se um
namero significativo de servidores a cumulando esrgmpregos e fungdes publicas, contrariando o
disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Cdhstao da Republica.

Com base nesses dados, esta Corte de Contas, prdm@®ficio Circular n°® 006/2012,
disponibilizou para todos os jurisdicionados ag&tacontendo os nomes dos servidores que possuem
mais de um vinculo com a Administracdo Publica. Udda oportunidade e nas duas divulgacbes
seguintes, as quais foram baseadas nas folhagdmeato dos meses de fevereiro e setembro/2012,
as relacbes encaminhadas tiveram cunho informastm,€, tiveram por objetivo dar conhecimento
aos Gestores para que tomassem as providéncias defpveis, sem intuito coercitivo, considerando
a complexidade e o tempo necessario para o restipeinto da legalidade.

Em novo levantamento realizado no ano de 2013tivataente a Prefeitura Municipal de
Picui/PB, a Auditoria verificou que o numero devstres acumulando cargos e/ou fung¢des ainda
persistia, em desacordo com a legislagao.

A acumulacdo de cargos, empregos e funcbes publedéasn de contrariar a norma
constitucional, causa sérios prejuizos a AdmiméiwaPublica, e, consequentemente, ao interesse
publico, uma vez que compromete a eficiéncia nat@géo dos servigos a populacéo.

Desta feita, houve a notificagdo, por duas veze$estor do municipidsr. Acacio Aradjo
Dantas para a apresentacdo de esclarecimentos sobreuamilagdes de cargos constatadas pela
Auditoria. Contudo, o Gestor deixou escoar os @agoe |he foram concedidos sem apresentar
quaisquer justificativas.

Diante dos fatos, entendemos que deve ser conceadidprazo razoavel para que o gestor
possa assegurar aos servidores as garantias goiostitis do contraditério e da ampla defesa,
procedendo, se necessario, a notificacdo dos seegighara opcdo por um dos cargos e a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar, ante a inéieservidor.

ApoOs o prazo concedido, a Gestor devera encammlesta Corte de Contas o resumo das
soluc¢des adotadas, exclusivamente, no formatoathallph modelo (documento fl. 14). Saliente-se que
toda a documentagéo correspondente as apuracdeadas deve ser mantida arquivada no 6rgéo,
nas pastas funcionais dos servidores, para evempuesentacdo, quando da realizagdo de inspecéo
por este Tribunal.

E o relatdrio e ndo houve o pronunciamento do MIBTC

Antdnio Gomes Vieira Filho
Cons. em exercicio - Relator



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Processo TC n°® 17.734/13

VOTO

Considerando as conclusdes oferecidas pelo érgansttucdo, bem como o parecer oral da
Douta Procuradoria do MPJTCE, voto para que os EBxrBos. Conselheiros membros da 12 Camara
do E.TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA:

a) Assinem,com base no art. 9° da Resolucdo TC n°® 103/98pmta 120 (cento e vinte)
dias para que o atual Gestor do municipio de P8yr Acécio Araljo Dantas adote
as providéncias ao restabelecimento da legalidamldando a esta Corte de Contas os
esclarecimentos e justificativas acerca das acuiesade cargos constantesLiktagem
enviada por este Tribunal, sob pena de aplicacaoule, por omissdo, com base no que
dispde o art. 56 da Lei Complementar n° 18/93.

E o voto!

Antdnio Gomes Vieira Filho
Cons. em exercicio - Relator



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
12 CAMARA
PROCESSO TC n° 17.734/13

Objeto: Inspecdo Especial
Orgao: Prefeitura Municipal de Picui/PB

Atos de Pessoal. Acumulacdo ilegal de cargos
publicos. Determina providéncias para os fins que
menciona

RESOLUCAO RC1 — TC — n° 0245/2014

A 12 CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARA IBA, no
uso de suas atribuicbes constitucionais e legaes)do em vista o que consta no Processo TC
n® 17.734/13, que trata de Inspecédo Especial déaGele Pessoal, em especial acerca da
acumulacéo de cargos publicos, no ambito da Puedeiiunicipal de Picui/PB,

RESOLVE:

1) Assinar, com base no art. 9° da Resolugcdo TC n° 103/98pmal20 (cento e
vinte) dias para que o atual Gestor do municipio de FBUSr Acacio Araujo
Dantas proceda ao restabelecimento da legalidade, adiwtas providéncias no
sentido de enviar a esta Corte de Contas os esol@@tos e justificativas acerca
das acumulacdes de cargos constantddsiagemenviada por este Tribunal, sob

pena de aplicacdo de multa, por omissao, com hmsgea dispde o art. 56 da Lei
Complementar n° 18/93.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
TC — Sala das SessoOes da 12 Camara - Plenario Attail Coelho Costa.
Joao Pessoa, 06 de novembro de 2014.
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