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NATUREZA: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

ENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM (FMS) e FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BELEM (FMAS)

EXERCICIO: 2017

RESPONSAVEIS: Senhoras RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA ( atual PREFEITA), LUZIA
CAVALCANTE MACEDO OLIVEIRA (PRESIDENTE DO FMS DE BELEM) e VIVIANN FRANCISCA SALES
FERNANDES (Presidente do FMAS de BELEM)

ADVOGADAS: CAMILA MARIA MARINHO LISBOA ALVES e INDIRA FERREIRA RIBEIRO (fls. 311)

ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL — MUNICIPIO DE
BELEM — PRESTAGCAO DE CONTAS DA PREFEITA, SENHORA
RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA,
BEM COMO DAS GESTORAS DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE BELEM, RELATIVAS AO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017 — PARECER FAVORAVEL,
COM AS RESSALVAS DO ART. 138 DO REGIMENTO INTERNO
DESTE TRIBUNAL - ATENDIMENTO INTEGRAL AS
EXIGENCIAS DA LRF — REGULARIDADE DAS CONTAS DE
GESTAO DA PREFEITA  MUNICIPAL, ENQUANTO
ORDENADORA DE DESPESAS - REGULARIDADE DAS
CONTAS PRESTADAS PELAS GESTORAS DO FMS E FMAS
DE BELEM - CONHECIMENTO DE DENUNCIA -
IMPROCEDENCIA — COMUNICACOES — DETERMINACAO -
REPRESENTACAO - RECOMENDAGCOES.

RELATORIO E VOTO

RELATORIO

As Senhoras RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA BAR BOSA, Prefeita
do Municipio de BELEM, LUZIA CAVALCANTE MACEDO OLIVEIRA , Gestora do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE e VIVIANN FRANCISCA SALES FERNANDES, Gestora do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL , apresentaram, tempestivamente, em
meio eletrbnico, as PRESTA(;OES DE CONTAS ANUAIS, relativas ao exercicio de 2017,
tendo a documentacdo sido analisada pela Divisdo de Acompanhamento da Gestdo
Municipal, que emitiu o Relatorio Prévio da Prestagdo de Contas anual (fls. 1723/1958),
segundo o disposto nos artigos 9° e 10, da Resolugédo Normativa RN TC n.° 01/2017 , com
as observagfes a seguir sumariadas:
1. A Lei Orcamentéria n® 324/2016, de 15/12/2016, publicada em 16/12/2016, estimou
a receita e fixou a despesa em R$ 49.135.200,00;

2. A receita arrecadada perfez o total de R$ 32.240.461,51, composta por receitas
correntes (R$ 31.479.270,74) e de capital (R$ 761.190,77);

3. A despesa empenhada somou o montante de R$ 30.133.913,10, sendo
R$ 29.161.994,08, atinentes a despesas correntes e R$ 971.919,02, referentes a
despesas de capital;

4. Os gastos com obras e servicos de engenharia, no exercicio, totalizaram

R$ 103.688,81 correspondendo a 0,33% da Despesa Orcamentaria Total;

5. As despesas condicionadas comportaram-se da seguinte forma:

5.1. Com acgdes e servicos publicos de saude, verificou-se um percentual de
19,70% da receita de impostos e transferéncias (minimo: 15,00%);

5.2. Em MDE representando 38,86% das receitas de impostos e transferéncias
(minimo: 25%);

5.3. Em Remuneracgdo e Valorizagdo do Magistério, constatou-se a aplicacdo de
83,55% dos recursos do FUNDEB (minimo: 60%).
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5.4. Com Pessoal do Poder Executivo, equivalendo a 51,52'% da RCL (limite
méaximo: 54%);
5.5. Com Pessoal do Municipio, representando 54,53°% da RCL (limite maximo:
60%).
6. O repasse para o Poder Legislativo se deu de acordo com o fixado no orcamento,
cumprindo o que dispde o art. 29-A, 82°, incisos | e Il da Constituicdo Federal;

7. De acordo com o TRAMITA, foram emitidos 02 (dois) Alertas no Processo de
Acompanhamento da Gestao da Prefeitura Municipal de Belém, exercicio de 2017
(Processo TC n° 00041/17 ):

Data Data

ReSUmo Namercypswuacas Assinatura Publicacéo

a) Indicio de possivel burla ao principio constitucional que exige a prévia aprovagdo em

concurso plblico como requisito para o acesso a cargos e empregos plblicos (itens 5.2.

e 5.3); b) Auséncia de pagamento regular das ocbrigagdes patronais devidas ao RPFPS, no
valor de R$ 391.027,37 (item 6.3.).

a) A maioria dos membros do Comité de Investimentos do Instituto de Previéncia ndo
possui a certificagdo exigida pelo artigo 39-A, § 19, alinea "e” da Portaria MPS no
519/11; b) As reunides do Censelho ndo estdo de acordo com o estabelecido na

legislagdo previdenciaria municipal.

01519/17  Assinado 07/11/2017 08/11/2017

01156/17  Assinado 31/08/2017 01/09/2017

8. Foi protocolada denuncia (Documento TC n°® 56.089/17 ) em face do Pregéo
Presencial n°® 58/2017 , referente a contratacdo de engenheiro civil para elaboracéo
de projetos, desenhos gréaficos, fiscalizacdo de obras e outros junto a Prefeitura
Municipal de Belém, com abertura ocorrida em 28/08/2017, e com contrato no valor
anual de R$ 30.000,00 (R$ 2.500,00 por més), assinado desde 01/09/2017, nos
termos do Documento TC n° 55045/17 .

9. Foi realizada diligéncia in loco no municipio, no periodo de 06/11/2017 a
10/11/2017.

10. Quanto as demais disposi¢cGes constitucionais e legais, inclusive os itens do

Parecer Normativo TC 52/04 , constataram-se as seguintes irregularidades:

10.1. omisséao de registro de receita orcamentaria, no valor de R$ 85.513,76;

10.2. proporcédo elevada de servidores comissionados em relacdo ao total de
efetivos;

10.3. contratacdo de pessoal por tempo determinado sem atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, burlando a exigéncia de
realizacao de concurso publico;8

10.4. ndo recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador a instituicdo
de previdéncia, no valor de R$ 494.729,41;

Sugeriu, ainda, a abertura de Procedimento Administrativo para apurar ocorréncia de
acumulac@es indevidas por servidores da Prefeitura Municipal.

Regularmente intimado para o exercicio do contraditério acerca do Relatorio Prévio da
Prestacdo de Contas Anual de fls. 1723/1958, conforme Certiddo Técnica de fls. 1959 e
2492, a responsavel, Senhora RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA
BARBOSA, apresentou, juntamente com a respectiva Prestacdo de Contas Anual, a defesa
de fls. 2431/2491.

! Este percentual aumentou de 51,52% para 52,82% (limite maximo: 54%), Gastos com Pessoal do Poder Executivo, por
ocasido da andlise da defesa do Relatério Prévio e a entrega da PCA.

% Este percentual aumentou de 54,53% para 55,91% (limite maximo: 60%), Gastos com Pessoal do Municipio, por ocasido da
andlise da defesa do Relatorio Prévio e a entrega da PCA.
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Ato continuo foram anexadas as fls. 2493/2673 as PrestacGes de Contas Anuais do
Fundo Municipal de Saude de Belém (Processo TC n°® 05889/18 ) e do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Belém (Processo TC n° 05890/18 ).

As fls. fls. 2674/2678 foi juntado o Documento TC n°® 59550/17 no qual a Auditoria
analisou o pedido de abertura do Sistema SAGRES da Prefeitura de Belém, relativo ao
balancete de maio/2017, para corregdo de extratos bancarios, acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa. Tal relatério concluiu pelo DEFERIMENTO
do pedido, com o consequente encaminhamento para a ASTEC, que procedeu a alteracdo
das informacdes no SAGRES (fls. 2683), sugerindo o retorno dos autos a DIAGM para
juntada no Processo TC 11.361/17 (Balancete de maio/17) e posterior andlise da Auditoria.

Através do Documento TC n° 52.104/16 foram anexadas (fls. 2684/2689) as Leis
Municipais n° 320 e 321/2016 , que fixam os subsidios dos agentes politicos (Documento
TC n° 52.104/16) e através do Documento TC n° 77.667/17 (fls. 2691/2783), foram
carreados esclarecimentos pela Prefeita Municipal de BELEM, Senhora RENATA
CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA , representada pela Advogada
CAMILA MARIA MARINHO LISBOA ALVES , devidamente habilitada (fls. 311), acerca do
relatério de acompanhamento, em resposta ao Alerta TC n° 01519/17 , no que pertine a
duas irregularidades: a) indicio _de possivel burla a exigéncia da prévia aprovacdo em
concurso, visto o numero de contratados, e b) auséncia de pagamento regular das
obrigacdes patronais no valor de R$ 391.027,37. A Auditoria se pronunciou e concluiu
(fls. 2784/2785) pela remessa das |justificativas para os autos do Processo de
Acompanhamento n°® 00041/17 , atitulo de subsidio.

A Unidade Técnica de Instrucdo analisou a defesa apresentada as fls. 2431/2491,
acerca do Relatorio Prévio da Prestacdo de Contas Anual, bem como as Prestacbes de
Contas Anuais da Prefeitura e Fundos Municipais de Salde e Assisténcia Social de BELEM,
tendo concluido (fls. 2787/3022) por:

1. SANAR a seguinte irregularidade:

1.1. Omisséo de registro de receita orcamentéria;

2. MANTER as seguintes irregularidades:

2.1. Proporcdo elevada de servidores comissionados em relacdo ao total de
efetivos;

2.2. Contratacdo de pessoal por tempo determinado sem atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, burlando a exigéncia de
realizacao de concurso publico;

3. NECESSIDADE DE INTIMACAO da Senhora RENATA CHRISTINNE FREITAS
DE SOUZA LIMA BARBOSA , acerca das seguintes irregularidades:
3.1. Pagamento de subsidios ao prefeito, vice-prefeito e secretarios em desacordo
com as determinagdes constitucional e legal,
3.2. Omissao de valores da Divida Fundada, no valor de R$ 233.753,40;
3.3. N&o recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador a instituicdo
de previdéncia, que passou de R$ 494.729,41 para R$ 635.101,35.

4. SUGERIU a abertura de procedimento administrativo para apurar ocorréncia de

acumulacdes indevidas por servidores da Prefeitura Municipal.

Intimada (fls. 3023/3024), a Senhora Renata Christinne Freitas de Souza Lima ,
Prefeita Municipal de Belém, para exercer o contraditério acerca do Relatério da Auditoria de
fls. 2787/3022, apresentou a defesa de fls. 3026/3480 (Documento TC n°® 41.955/18 ),
através da Advogada CAMILA MARIA MARINHO LISBOA ALVES , que a Auditoria
analisou e concluiu (fls. 3490/3497) por MANTER as seguintes irregularidades:
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1. Proporcéo elevada de servidores comissionados em relag&o ao total de efetivos;

2. Contratacdo de pessoal por tempo determinado sem a tender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, burlando a exigéncia de realizagédo de
concurso publico;

3. Pagamento de subsidios ao prefeito, vice-prefeito e secretarios em desacordo com
as determinacdes constitucional e legal;

4. Omissdo de valores da Divida Fundada, que aumentou de R$ 233.753,40 para
R$ 7.236.039,08;

5. Nao-recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador a instituicdo de
previdéncia (RPPS), no valor de R$ 635.101,35;

6. Sugeriu a abertura de procedimento administrativo para apurar ocorréncia de
acumulac@es indevidas por servidores da Prefeitura Municipal.

Os autos foram encaminhados ao Ministério Publico de Contas que, através do ilustre
Procurador BRADSON TIBERIO LUNA CAMELO , emitiu o Parecer de fls. 3500/3506, no
qual, apés consideracdes, pugnou pela:

1. EMISSAO DE PARECER CONTRARIO a aprovagdo das contas em andlise, de
responsabilidade do Sra. Renata Christinne Freitas de Souza Lima Barbos a, em
virtude das irregularidades constatadas em sua gestdo, durante o exercicio de
2017,

2. Julgamento pela IRREGULARIDADE das contas de gestdo da mencionada
responsével,

3. ATENDIMENTO PARCIAL as determinacdes da LRF;

4. APLICACAO DE MULTA aquela autoridade por transgressdo a normas
constitucionais e legais, nos termos do artigo 56, I, da Lei Orgéanica desta Corte
(LC n°18/93);

5. RECOMENDACAO a administracdo municipal no sentido de guardar estrita
observancia as normas consubstanciadas na Constituicdo Federal, sobremaneira,
aos principios norteadores da Administracdo Publica, assim como as normas
infraconstitucionais pertinentes; e de reestruturar o quadro de pessoal da
municipalidade, realizando certame de admissdo de pessoal para o atendimento
das necessidades da populagéo por servi¢os publicos.

Foram dispensadas as comunicac¢fes de praxe.

E o Relatorio.

VOTO DO RELATOR

Antes de proferir o seu voto, o Relator tem a ponderar acerca de alguns aspectos a

seguir delineados:

1. Com relacdio as seguintes irregularidades®: a) proporcéo elevada de servidores
comissionados em relacdo ao total de efetivos; b) contratacdo de pessoal por tempo
determinado sem atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, burlando a exigéncia de realizagdo de concurso publico; consultando-se os
dados relativos ao nimero de contratados por excepcional interesse publico e

3 A Auditoria informa (fls. 1734) que, em dezembro de 2017, o nimero de contratados (542) representou 137,91% do numero
total de servidores efetivos (393). A Gestora se contrapde alegando que, amparada no art. 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, foi que efetuou as contratages em comento, tendo como justificativa, principalmente, a suspensdo dos Ultimos
concursos, e que algumas nomeacdes de servidores estdo em analise pela Justica, ficando o municipio impossibilitado de
realizar novos concursos. Exemplifica que apenas nos exercicios de 2016 e 2017 ja foram admitidos, por via judicial, 13 (treze)
servidores e que constam 45 (quarenta e cinco) processos ainda em tramitacdo. As irregularidades ja foram objeto do Alerta
TCE n° 1519/17 (fls. 1701), quanto a possivel burla ao principio constitucional do concurso publico como requisito para o
acesso a cargos e empregos publicos.
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servidores efetivos més de abril de SAGRES 2016 com relacdo ao mesmo més do
exercicio de 2017, percebe-se um aumento do numero de servidores efetivos
(de 246 para 253) e reducdo do numero de contratados por excepcional interesse
publico (de 323 para 289), fato que demonstra uma tendéncia no sentido de
regularizar a situacdo da gestdo de pessoal. Assim sendo, o Relator reconhece
necessario que se recomende a atual administragdo da Prefeitura Municipal de
BELEM, que adote providéncias para gerenciar seu quadro de pessoal de forma
adequada.

2. Data venia o entendimento da Auditoria (fls. 3491/3493), mas consta as fls. 2684 a
Lei Municipal n® 321/2016 , que fixa os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais de Belém para o mandato de 2017 a 2020, nos valores
respectivos de R$ 16.000,00, R$ 8.000,00 e R$ 4.000,00, satisfazendo a previsao
constitucional contida no art. 29, inciso V da Constituicdo Federal. Ocorreu que a
Prefeita, frente a crise econémica, atravessada pelo Pais, reduziu os valores antes
referenciados (Decreto n°® 02/2016 , fls. 2402/2403) para R$ 14.000,00, R$ 7.000,00
e R$ 3.200,00, respectivamente. Ao contrario da censura aposta pela Unidade
Técnica de Instrucdo, o Relator ndo vé tal medida como algo em desfavor da
administracdo municipal. Na visdo de outras pessoas tal atitude poderia ser
encarada como demagdgica, mas que iSSO se restringe ao campo da ética, que
subsidiard o julgamento das contas de governo da Prefeita a ser realizada pelo
Poder Legislativo. Por conseguinte, deve a reprimenda ser desconsiderada haja
vista a existéncia da norma pertinente como dito nas linhas iniciais deste item;

3. Embora a destempo foi enviado o Demonstrativo da Divida Fundada (fls.
3064/3066), onde consta o registro da divida com precatorios perante o Tribunal de
Justica, no valor de R$ 233.753,40, questionada inicialmente pela Auditoria (fls.
2787/2809), além de outras dividas ndo contabilizadas que a propria Gestora
reconhece (fls. 3030), pertinentes a parcelamentos de dividas previdenciarias, junto
a Receita Federal e ao Instituto de Previdéncia dos Servidores de Beléem — IPSMB,
bem como, de consumo de energia elétrica, agua, junto & Energisa e Cagepa
(no total de R$ 7.236.039,08), merecendo ser sanada a pecha, sem prejuizo de
recomendacdes .

4. Quanto ao nao recolhimento da contribuicdo previdenciaria do empregador a
instituicio de previdéncia® (IPMSB), no valor de R$ 635.101,35 (fls. 2807), referente
a Prefeitura, FMS e FMAS, a matéria foi objeto do Alerta n°® 01519/17
(fls. 1975/1985), em valor menor ao que foi apresentado no final do exercicio, mas
gue até o final do exercicio foram adotadas providéncias a parcelar os débitos do
regime proprio, através da Lei Municipal n® 368/2017 . Como se vé, a Gestora
adotou providéncias para regularizar os débitos previdenciarios, merecendo ser
elidida a pecha, sem prejuizo de representagdo ao IPSMB, para que adote as

4 Nesta oportunidade, vale comentar que o calculo procedido pela Auditoria foi feito por estimativa de 28,5% aplicada sobre o
total da Folha de Pessoal. O defendente alegou que a propria Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Belém - IPSMB, Senhora ROSANGELA MARIA BARBOSA DE MELO |, reconhece (fls. 3052) que a Prefeitura
Municipal de Belém tem como débito a pagar de divida parcelada ao referido Instituto, até 31 de dezembro de 2017, o valor de
R$ 837.368,51, e as fls. 3156 declara, em 20/03/2018, que a Prefeitura e o FMS de Belém encontram-se adimplentes com os
repasses da parte servidor e patronal do IPSMB, referente ao exercicio de 2017. Consta as fls. 2040 Certiddo da Camara, na
qual informa a edicdo da Lei Municipal n°® 368/2017 , publicada em 28/09/2017, dispondo sobre o parcelamento e
reparcelamento de débitos do municipio de Belém perante o citado Instituto. A titulo informativo, em consulta feita ao SAGRES,
verifica-se que a Prefeitura de Belém recolheu ao IPMSB, durante o exercicio de 2017, o total de R$ 1.328.749,82, sendo
obrigag6es patronais (elemento de despesa 13), no valor de R$ 1.225.688,13 e pagamento de parcelamentos (Elemento de
despesa 71 — Principal da Divida Contratual Resgatado), de R$ 103.061,69. Ja o FMS recolheu a titulo de obrigacdes patronais
o montante de R$ 326.575,23. Somando Prefeitura e FMS, perfaz-se o total de recolhimentos ao IPMSB, o total de
R$ 1.655.325,05.
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providéncias que entender cabiveis diante de sua competéncia e recomendacées
a Gestora, com vistas a que proceda os recolhimentos previdenciarios devidos ao
IPSMB oportunamente.

b

. Quanto a necessidade de abertura de procedimento administrativo para apurar

ocorréncia de acumulac¢des indevidas por servidores da Prefeitura Municipal, a
Prefeita emitiu a Portaria n° 44/2018 (fls. 3386/3387), através da qual determina a
instauracdo de sindicancia para apurar eventual existéncia de situacdo da espécie
(v. art. 37, XVI, CF), que deve ser monitorada a solu¢cdo através do
Acompanhamento de Gestdo 2019 da Prefeitura Municipal de Belém, além de
possibilitar a extensao dos reflexos negativos na Prestacédo de Contas respectiva;

. Quanto a denuncia apresentada pelo Engenheiro Civil, Senhor DIEGO DE

CARVALHO MOREIRA LIMA (Documento TC n° 56.089/17 ), acerca de possiveis
irregularidades no Pregdo Presencial n® 58/2017 , visando a contratagdo de
engenheiro civil para elaboracdo de projetos, desenhos graficos, fiscalizagdo de
obras e outros, no valor contratado anual de R$ 30.000,00 (R$ 2.500,00 por més), a
Auditoria analisou a matéria e concluiu (fls. 1688/1691) que a denuncia nao restou

procedente.

Com efeito, vota no sentido de que os integrantes deste Egrégio Tribunal Pleno:

1.

EMITAM E REMETAM a Camara Municipal de BELEM, PARECER FAVORAVEL a
aprovagao da prestacdo de contas da Prefeita Municipal, Senhora RENATA
CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA , referente ao exercicio de
2017, com as ressalvas do Art. 138, inciso VI do Regimento Interno deste Tribunal,

. DECLAREM o0 ATENDIMENTO INTEGRAL as exigéncias da Lei de

Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) pela Senhora RENATA CHRISTINE
FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA ;

. JULGUEM REGULARES as contas de gestdo da Senhora RENATA CHRISTINE

FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA , Prefeita Municipal de BELEM, relativas ao
exercicio de 2017, na condicdo de ordenadora de despesas;

. JULGUEM REGULARES as contas da Senhora LUZIA CAVALCANTE MACEDO

OLIVEIRA, Gestora do Fundo Municipal de Saude de BELEM, relativas ao
exercicio de 2017;

. JULGUEM REGULARES as contas da Senhora VIVIANN FRANCISCA SALES

FERNANDES, Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social de BELEM,
relativas ao exercicio de 2017;

. CONHECAM a denuncia objeto do Documento TC n° 56.089/17 e, no meérito,

JULGUEM-NA IMPROCEDENTE;

. COMUNIQUEM ao denunciante acerca da decisdo que vier a ser proferida nestes

autos;

. DETERMINEM a(o) atual Prefeito(a) Municipal de BELEM a adocdo das medidas

cabiveis, visando regularizar a sua gestdo de pessoal, no tocante aos servidores
gue podem estar acumulando cargos publicos ilegalmente, garantindo-lhes o direito
de opcao, o devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério, o que sera
verificado pela Auditoria no Processo de Acompanhamento de Gestdo 2019 da
Prefeitura Municipal de Belém , além de possibilitar a extensdo dos reflexos
negativos na Prestacdo de Contas respectiva,;
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9. REPRESENTEM o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Belém -
IPSMB, a fim de que adote as providéncias que entender cabiveis diante de sua
competéncia;

10. RECOMENDEM a Edilidade no sentido de n&o repetir as falhas observadas nos
presentes autos, especialmente no tocante a regularizagdo da questdo
previdenciaria junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Belém
— IPSMB.

E o Voto.

Joao Pessoa, 05 de setembro de 2018.

Conselheiro MARCOS ANTONIO DA COSTA
Relator
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NATUREZA: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

ENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM (FMS) e FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BELEM (FMAS)

EXERCICIO: 2017

RESPONSAVEIS: Senhoras RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA ( atual PREFEITA), LUZIA
CAVALCANTE MACEDO OLIVEIRA (PRESIDENTE DO FMS DE BELEM) e VIVIANN FRANCISCA SALES
FERNANDES (Presidente do FMAS de BELEM)

ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL — MUNICIPIO DE
BELEM — PRESTACAO DE CONTAS DA PREFEITA, SENHORA
RENATA CHRISTINE FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA,
BEM COMO DAS GESTORAS DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE BELEM, RELATIVAS AO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017 — PARECER FAVORAVEL,
COM AS RESSALVAS DO ART. 138 DO REGIMENTO INTERNO
DESTE TRIBUNAL - ATENDIMENTO INTEGRAL AS
EXIGENCIAS DA LRF — REGULARIDADE DAS CONTAS DE
GESTAO DA  PREFEITA  MUNICIPAL, ENQUANTO
ORDENADORA DE DESPESAS - REGULARIDADE DAS
CONTAS PRESTADAS PELAS GESTORAS DO FMS E FMAS
DE BELEM - CONHECIMENTO DE DENUNCIA -
IMPROCEDENCIA — COMUNICACOES - DETERMINACAO AO
GESTOR - REPRESENTACAO - RECOMENDAGCOES.

ACORDAOQ APL TC 00649 /2018

Vistos, relatados e discutidos os autos do PROCESSO TC n.° 05887/18; e
CONSIDERANDO os fatos narrados no Relatorio;

Considerando o Voto vencido do Conselheiro Antonio Nominando Diniz Filho,
entendendo que a falta de concurso publico e que as justificativas apresentadas pela
Gestora para aclarar as circunstancias em que se de ram as contratacdes, para
situacBes emergenciais, ndo foram suficientes para convencé-lo de que estaria
afastada a observacdo relativa ao grande numero de servidores admitidos por
excepcional interesse publico, dai entender, inclus ive, que as contas mereceriam ser
desaprovadas.

CONSIDERANDO o mais que dos autos consta;

ACORDAM os MEMBROS do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA
(TCE-PB), por maioria, Vencido o Voto do Conselheir 0 Anténio Nominando Diniz Filho
e ausente, justificadamente, o Conselheiro Fabio Tu  lio Filgueiras Nogueira, de acordo
com o Voto do Relator, na Sesséao realizada nesta da ta, em:

1. DECLARAR o0 ATENDIMENTO INTEGRAL as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) pela Senhora RENATA CHRISTINE
FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA;

2. JULGAR REGULARES as contas de gestdo da Senhora RENATA CHRISTINE
FREITAS DE SOUZA LIMA BARBOSA, Prefeita Municipal d e BELEM, relativas
ao exercicio de 2017, na condi¢édo de ordenadora de despesas;

3. JULGAR REGULARES as contas da Senhora LUZIA CAVA LQANTE MACEDO
OLIVEIRA, Gestora do Fundo Municipal de Saude de BE LEM, relativas ao
exercicio de 2017;

4. JULGAR REGULARES as contas da Senhora VIVIANN FR ANCISCA SALES
FERNANDES, Gestora do Fundo Municipal de Assisténci a Social de BELEM,
relativas ao exercicio de 2017;
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5. CONHECER a denuncia objeto do Documento TC n° 56 .089/17 e, no merito,
JULGA-LA IMPROCEDENTE;

6. COMUNICAR ao denunciante acerca da deciséo ora p roferida nestes autos;

7. DETERMINAR (0) atual Prefeito(a) Municipal de Be |ém a adocédo das medidas
cabiveis, visando regularizar a sua gestdo de pesso al, no tocante aos
servidores que podem estar acumulando cargos public os ilegalmente,
garantindo-lhes o direito de opgao, o devido proces so legal, a ampla defesa e
0 contraditério, 0 que sera verificado pela Auditor ia no Processo de
Acompanhamento de Gestdo 2019 da Prefeitura Municip  al de Belém, além de
possibilitar a extensdo dos reflexos negativos na P restacdo de Contas
respectiva,

8. REPRESENTAR o Instituto de Previdéncia dos Servi dores Municipais de
Belém - IPSMB, a fim de que adote as providéncias q ue entender cabiveis
diante de sua competéncia,

9. RECOMENDAR a Edilidade no sentido de ndo repetir  as falhas observadas
nos presentes autos, especialmente no tocante a reg  ularizacdo da questéo
previdenciaria junto ao Instituto de Previdéncia do s Servidores Municipais de
Belém — IPSMB.

Publigue-se, intime-se e registre-se.
Sala das Sessdes do TCE-PB - Plenario Ministro Jodo Agripino Filho
Jodo Pessoa, 05 de setembro de 2018.
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