TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
PROCESSO: TC-03.486/11

Administracdo direta municipal. Prefeitura
Municipal de Patos. Concurso Publico.
Necessidade de medidas corretivas. Assinacdo
de prazo para providéncias.

RESOLUCAO RC2-TC-00135/13

RELATORIO

1. Cuidam os presentes autos do exame da legalidade dos atos de admissao decorrentes
de concurso publico promovido pela Prefeitura Municipal de Patos, homologado em

07/12/10.

2. A Unidade Técnica, em relatério inicial (fls. 8492/8514), constatou as seguintes
falhas:

2.1. Nao foi enviada a publicacdo, em drgao oficial de imprensa, do ato constitutivo da
comissao do certame, da Lei n® 3816/09 e da homologacao do resultado final;

2.2. Nao comprovacao da realizacao de sorteio para desempate entre candidatos de
nenhum dos cargos previstos pelo edital;

2.3. Auséncia de previsao expressa, no edital, da disponibilizacdo tempestiva das
provas e gabaritos, com vistas a possibilitar de interposicao de recurso pelos
candidatos;

2.4. Auséncia de previsao de Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada
como uma das etapas, de carater eliminatério para os candidatos ao cargo de
Agente de Combate as Endemias;

2.5. Previsdo no Edital de mera expectativa de direito a nomeagdo aos candidatos
classificados e aprovados, contrariando jurisprudéncia do STJ;

2.6. Nao envio de exemplares das provas aplicadas para os cargos de Médico —
Anatopatologista, Médico — Fisiatra, Médico — Patologista Clinico, Médico
Proctologista e Topografo;

2.7. O resultado final, publicado, foi enviado de forma incompleta, visto que ndao consta
o resultado referente aos cargos de Dentista Classe III — Pacientes Especiais,
Médico — Endoscopista, Médico — Ginecologista, Professor Fundamental II -
Matematica e Técnico em Prétese Dentaria. Além disto, a listagem do cargo de
Dentista Classe I — ESF encontra-se incompleta;

2.8. Nomeacao, para o cargo de Dentista Classe I — ESF, de candidatos que nao
constam na lista dos aprovados;

2.9. Prestacao de esclarecimentos acerca das classificagcdes de candidatos nomeados
para o cargo de Dentista Classe I — ESF;

2.10. O numero de vagas ofertadas pelo edital € maior do que o previsto legalmente
para o cargo de Coveiro;

2.11. Nao previsao, na lei anexada aos autos, acerca do quantitativo de vagas existentes

para os cargos de Dentista — Periodontista e Fiscal de Tributos

3. Apresentada defesa, a Auditoria se manifestou as fls. 8563/8566, concluindo:

3.1.

Persistem as seguintes falhas:

3.1.1. Auséncia de previsao de Curso Introdutério de Formacdo Inicial e
Continuada como uma das etapas, de carater eliminatério para os
candidatos ao cargo de Agente de Combate as Endemias;

3.1.2. Nao envio de exemplares das provas aplicadas para os cargos de Médico —
Anatopatologista, Médico — Fisiatra, Médico — Patologista Clinico, Médico
Proctologista e Topdgrafo;
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3.1.3. nao comprovacao da desisténcia dos classificados em 2°, 5° e 9° lugares
(fls.8549), em relacdo as nomeacgOes apontadas nos itens 3.3.1e 3.3.2 do
relatodrio inicial (fls.8496);

3.1.4. O nimero de vagas ofertadas pelo edital superior ao previsto legalmente
para o cargo de Coveiro;

3.2. Sanadas as demais falhas;

3.3. Como constatacdo adicional, verificou que a auséncia de comprovagao da
desisténcia de candidatos os cargos de Auxiliar de Saude Bucal — ESF (10° ao 35°
lugar), Dentista Classe I — ESF (29, 59, 99, 110 ao 159, 199, 240, 270, 280, 350,
369, 38° a 409, 429, 430 e 450 lugares), Farmacéutico/Bioquimico — Laboratorio
(11° lugar) e Técnico Administrativo — Saude (11° ao 20° lugar).

4. O interessado, intimado a se manifestar a respeito da nova constatacao técnica
apresentou os esclarecimentos de fls. 8581/8621. O Relator submeteu a
documentacdo a andlise da DIGEP solicitando, ainda, exame da compatibilidade
entre a relagao de nomeados no concurso e 0s ocupantes de cargos comissionados,
temporarios e prestadores de servicgo.

5. A Auditoria, fls. 8691/8693, concluiu:
5.1. Persistiram as seguintes eivas:

1. Ndo comprovacao da desisténcia dos classificados em 20, 5° e 9° |ugares
(fls.8549), em relagdo as nomeacgdes apontadas nos itens 3.3.1 e 3.3.2
do relatdrio inicial (fls.8496);

2. O numero de vagas ofertadas pelo edital superior ao previsto legalmente para
o cargo de Coveiro;

3. Auséncia de comprovacao da desisténcia de candidatos os cargos de Auxiliar
de Saude Bucal — ESF (10° ao 35° lugar), Dentista Classe I — ESF (29,
59, 99, 110 ao 159, 199, 240, 270, 280, 350, 369, 380 a 4009, 420, 430 e
450 Jugares), Farmacéutico/Bioquimico — Laboratério (11° lugar) e
Técnico Administrativo — Satde (11° ao 200 lugar).

5.2. Cerca de 17,4% dos atos de nomeacao constantes dos autos referem-se a

candidatos que prestavam servigos ao municipio ou ocupavam cargos
comissionados.

6. A requerimento do MPJTC, a autoridade responsavel foi intimada a apresentar a
procuracao em favor do representante signatario das pecas de defesa, fazendo-o as fls.
8707/8708

7. O MPjJTC, em parecer de fls. 8711/8714, pugnou, em sintese, pela:
1. Regularidade do concurso publico analisado;

2. Baixa de Resolucao, assinando prazo ao gestor municipal para a correcao das falhas
remanescentes.

8. Foram ordenadas as intimacdes de estilo. E o relatorio.

VOTO DO RELATOR

As falhas remanescentes devem ser corrigidas pela atual gestora do municipio, a
fim de possibilitar a concessao de registro dos atos de admissao analisados nos autos.

Voto, portanto, pela assinacdo de prazo de 60 (sessenta) dias para que a atual
Prefeita Municipal de Patos adote as medidas necessarias a corregcao das seguintes falhas
indicadas pela Auditoria as fls. 8691/8693, de tudo dando ciéncia a esta Corte, sob pena
de multa:
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1. N3o comprovagao da desisténcia dos classificados em 20, 50 e 90 |ugares (fls.8549),
em relacdo as nomeacdes apontadas nos itens 3.3.1 e 3.3.2 do relatdrio inicial
(fls.8496);

2. O numero de vagas ofertadas pelo edital superior ao previsto legalmente para o cargo
de Coveiro;

3. Auséncia de comprovacao da desisténcia de candidatos os cargos de Auxiliar de

Saude Bucal — ESF (10° ao 35° lugar), Dentista Classe I — ESF (29, 5°, 99, 11° ao
150, 190, 240, 270, 280, 350, 369, 38° a 40°, 420, 43° e 450 |ugares),
Farmacéutico/Bioquimico — Laboratdrio (11° lugar) e Técnico Administrativo — Saude
(119 ao 200 |ugar).

DECISAO DA 22 CAMARA DO TRIBUNAL

Vistos, relatados e discutidos os autos do PROCESSO TC- 03.486/11,
0s MEMBROS do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA (TCE-PB),
a unanimidade, na sessdo realizada nesta data, RESOLVEM assinar prazo de
60 (sessenta) dias para que a atual Prefeita Municipal de Patos adote as
medidas necessdrias a correcdo das seguintes falhas indicadas pela
Auditoria as fis. 8691/8693, de tudo dando ciéncia a esta Corte, sob pena
de multa:

1. Ndo comprovacdo da desisténcia dos classificados em 29 5° e 9°
lugares (fls.8549), em relacdo as nomeacgoes apontadas nos itens 3.3.1
e 3.3.2 do relatorio inicial (fls.8496);

2. O nimero de vagas ofertadas pelo edital superior ao previsto
legalmente para o cargo de Coveiro;

3. Auséncia de comprovacdo da desisténcia de candidatos os cargos de
Auxiliar de Saiude Bucal — ESF (10° ao 35° Jugar), Dentista Classe I —
ESF (29 56, 99, 119 a0 159, 199 249, 279, 28° 359, 369 38° a 40°, 42¢,
439 e 459 Jugares), Farmacéutico/Bioquimico — Laboratorio (11° lugar)
e Técnico Administrativo — Saude (11° ao 20° lugar).

Publique-se, intime-se, registre-se e cumpra-se.
Sala das Sessoes do TCE-PB — Plenario Ministro Jodo Agripino.
Jodo Pessoa, 08 de outubro de 2013.

Conselheiro Nominando Diniz — Relator e Presidente da 22 Cdmara

Conselheiro André Carlo Torres Pontes

Conselheiro Substituto Oscar Mamede Santiago Melo

Representante do Ministério Publico junto ao Tribunal



