TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Processo TC 04727/15

Objeto: Prestagdo de Contas Anuais
Relator: Conselheiro Fernando Rodrigues Catédo
Interessado: Adriano de Oliveira Barreto

EMENTA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL -
ADMINISTRACAO DIRETA - MUNICIPIO DE MARCAGAO—
EXERCICIO DE 2014 — PRESTACAO DE CONTAS ANUAIS.
PREFEITO - ORDENADOR DE DESPESAS - CONTAS DE
GESTAO - APRECIACAO DA MATERIA PARA FINS DE
JULGAMENTO - ATRIBUICAO DEFINIDA NO ART. 71, INCISO
I, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DA PARAIBA, E NO ART.
1°, INCISO I, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N.° 18/93.
Falhas que ndo tem o conddo de macular as contas.
Julgamento regular com ressalvas das contas de gestido do
entdo Prefeito, na qualidade de ordenador de despesas.
Cominacdo de Multa. Recomendagdes a Administracdo do
Poder Executivo atual). Comunicacao a receita Federal do Brasil.
Declaracao do atendimento parcial as exigéncias da LRF.

IACORDAO APL TC 00311/2017|

Vistos, relatados e discutidos os autos da PRESTAQAO DE CONTAS DE
GESTAO DO ORDENADOR DE DESPESAS DO MUNICIPIO DE MARCACAOQ/PB, Sr. Adriano
de Oliveira Barreto, na qualidade de entdo Prefeito, relativas ao exercicio de 2014, Acordam
os Conselheiros integrantes do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA, em
sessdo plenaria realizada nesta data, por unanimidade, apds a emissdo do Parecer Favoravel
a aprovacao das contas, em:

1. Julgar regulares com ressalvas as contas de Gestdo do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Marcacdo, Sr. Adriano de Oliveira Barreto, na condicdo de
ordenador de despesas.

2. Declarar que o mesmo gestor, no exercicio de 2014, atendeu parcialmente as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal;

3. Aplicar multa pessoal ao gestor supranominado, prevista no artigo 56, inciso
Il, da LOTCE/PB, na importancia de R$ 4.668,03 (quatro mil, seiscentos e sessenta e oito reais
e Trés centavos), equivalentes a 100 UFR-PB, correspondente a 50% do valor previsto na
Portaria 061, de 26/02/2014, por transgressao as normas legais (LRF e lei previdenciaria) e,
bem assim, em razdo do pagamento de juros e/ou multas decorrentes do estipéndio
intempestivo de contribuicdes previdenciarias, assinando-lhe prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da publicacdo da presente decisdo, para efetuar o recolhimento ao Tesouro
Estadual, a conta do Fundo de Fiscalizagdo Orcamentaria e Financeira Municipal’, a que alude
o art. 269 da Constituicdo do Estado;

4. Recomendar a gestora atual do Municipio de Marcacao no sentido de guardar
estrita observancia aos termos da Constituicdo Federal, das normas infraconstitucionais, para
evitar a reincidéncias das falhas constatadas no exercicio em analise, sob pena de reflexos
negativos em sua prestacao de contas;

! A quitagdio devera ser processada através de Documento de Arrecadagio de Receitas Estaduais (DAE) com codigo “4007” - Multas do Tribunal
de Contas do Estado.
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5. Recomendar também a atual gestdo adogao de medidas com vistas a adequar
o0 quadro de pessoal da municipalidade, aos ditames constitucionais e legais pertinentes a
matéria, sobretudo para reducéo da despesa de pessoal nos termos do art. 169° da C.F e arts.
22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal®.

Presente ao julgamento a Exma. Sra. Procuradora-Geral.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

TC- PLENARIO MINISTRO JOAO AGRIPINO, 31 de maio de 2017.

2 Art. 169 da CF/88: A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no
caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios adotardo as seguintes providéncias: (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 19, de

1998)

| - redugédo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comisséo e fungbes de confianga; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

I - exoneragéo dos servidores néo estaveis. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Vide Emenda Constitucional n°
19, de 1998)

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para assegurar o cumprimento da
determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo
motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o érgdo ou unidade administrativa objeto da redugdo de
pessoal. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a indenizagdo correspondente a um més de
remunerag&o por ano de servigo. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 6° O cargo objeto da redugéo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego
ou fungdo com atribuigbes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998)

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagdo do disposto no § 4°. (Incluido pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

® LRF: Art. 22. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada
quadrimestre.

Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
orgao referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacgéo de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a reviséo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicéo;

Il - criagéo de cargo, emprego ou funcgéo;

11l - alteragéo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢cdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacéo, saude e seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na
lei de diretrizes orgcamentarias.

LRF: Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgao referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo
artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3.° e 4.° do art. 169
da Constituigao.
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