TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

PROCESSO:TC-17802/13

Prefeitura Municipal de Sao Mamede. Inspecao
Especial. Atos de pessoal. Acumulacao de cargos
publicos. Assinacdo de Prazo para apresentagdo
de documentos e justificativas.

RESOLUCAO RC1 — T C- 00175/2014

RELATORIO

A matéria tratada nos presentes autos versa sobre Inspecao Especial de
Gestao de Pessoal, em especial acerca da acumulagdo de cargos publicos, no
ambito da Prefeitura Municipal de Sao Mamede.

De acordo com o levantamento realizado por esta Corte de Contas, iniciado
no més de fevereiro de 2012, com base nas folhas de pagamento dos municipios
paraibanos, do Estado (administracao direta e indireta), do Ministério Publico, do
Tribunal de Contas e do Tribunal de Justica, além dos servidores publicos
federais com lotacdo no Estado da Paraiba, observou-se um numero significativo
de servidores acumulando cargos, empregos e fungdes publicas, contrariando o
disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo da Republica.

Com base nesses dados, esta Corte de Contas, por meio do Oficio Circular
n°® 006/2012, disponibilizou para todos os jurisdicionados a relacdo contendo os
nomes dos servidores que possuem mais de um vinculo com a Administracao
Publica, além de uma cartilha contendo algumas orientagdes sobre a matéria,
disponivel em endereco eletrbnico.

Naquela oportunidade e nas duas divulgacdes seguintes, as quais foram
baseadas nas folhas de pagamento dos meses de fevereiro e setembro/2012, as
relagbes encaminhadas tiveram cunho informativo, isto &, tiveram por objetivo dar
conhecimento aos Gestores para que tomassem as providéncias legais cabiveis,
sem intuito coercitivo, considerando a complexidade e o tempo necessario para o
restabelecimento da legalidade.

Ocorre que, ao realizar novo levantamento em 2013, o Orgao Técnico de
Instrucao verificou que nao houve uma mobilizacdo efetiva dos gestores no
sentido de regularizar a situagéo detectada, fato este comprovado pelo nimero de
acumulagdes que ainda persistem, razao pela qual, deu-se inicio a segunda etapa
do trabalho, a qual consiste na formalizacdo do presente processo, cujas
conclusbes poderao acarretar consequéncias aos Gestores que nao sanarem 0s
casos de acumulacgao ilegal no ambito de seus respectivos municipios.
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Em relagcao a Prefeitura Municipal de Sdo Mamede, a Auditoria apresentou
01 (uma) listagem das acumulagbes, contendo os servidores que, em tese, se
encontram em situacao de irregularidade, demonstrando a necessidade urgente
de providéncias visando a regularizacdo das acumulagbes ilegais de cargos
publicos.

O gestor foi devidamente citado, a fim de adotar uma das seguintes
providéncias:

1. Notificar os servidores que enquadrados na situacdo de acumulagéo
indevida, garantindo-lhes a opg¢ao por um dos cargos;

2. Ante a inércia do servidor, abrir Processo Administrativo Disciplinar,
assegurando-lhes o contraditério e a ampla defesa.

De acordo com as determinagcbes desta Corte de Contas, o processo
administrativo, quando instaurado, devera ser concluido pela prépria
administragdo, a qual devera informar ao Tribunal apenas o resultado desse
processo, que deve ser exclusivamente no formato constante em planilha
encaminhada ao jurisdicionado.

A autoridade responsavel, Sr. Francisco das Chagas Lopes de Sousa,
apresentou defesa solicitando a dilagdo de prazo, tendo em vista que foram
expedidas notificacdes para todos os servidores constantes na relacdo enviada
pela Auditoria.

ApOs a analise da defesa apresentada, a Auditoria concluiu pela concessao
de prazo extraordinario de 120 (cento e vinte) dias, para que o gestor da
Prefeitura Municipal de Sado Mamede/PB conclua os procedimentos
administrativos disciplinares e comprove a regularizacdo da situagao funcional
dos servidores em situacdo de acumulo ilegal de cargos publicos, sob pena de
responsabilizagao pessoal, com a aplicacao das penalidades cabiveis.

Instado a se pronunciar, o Ministério Publico de Contas, em Cota da
Procuradora Isabella Barbosa Marinho Falcao, pugnou pela Baixa de Resolugao
assinando prazo ao Sr. Francisco das Chagas Lopes, para proceder ao
desligamento dos servidores em acumulo, ou para o oferecimento de justificativas
para nao fazé-lo, conforme solicitado pelo Corpo Técnico.

O Processo foi agendado para a presente sessao, tendo sido feitas as
notificacdes de praxe.

E o relatorio.



VOTO DO RELATOR

Ante o exposto, corroborando com o entendimento do Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas, voto pela BAIXA DE RESOLUCAO, assinando prazo
de 120 (cento e vinte) dias ao Sr. Francisco das Chagas Lopes, para o
oferecimento de justificativas e esclarecimentos solicitados pelo Corpo Técnico
sob pena de cominagao de multa pessoal, prevista no inciso IV do art. 56 da
LOTCE/PB em caso de omissao ou descumprimento desta determinacéo.

E o voto.

DECISAO DA 12 CAMARA

Vistos, relatados e discutidos os autos do PROCESSO TC - 17802/13,
Resolvem os MEMBROS DA 12 CAMARA do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DA PARAIBA (TCE-PB), a unanimidade, na sessao realizada nesta
data, baixar a presente Resolugcao, assinando o prazo de 120 (cento e vinte)
dias ao Sr. Francisco das Chagas Lopes, para o oferecimento de justificativas e
esclarecimentos solicitados pelo Corpo Técnico sob pena de cominagado de multa
pessoal, prevista no inciso IV do art. 56 da LTCE/PB em caso de omissao ou
descumprimento desta determinacéo.

Publique-se, intime-se, registre-se e cumpra-se.
Sala das SessOes da 19 Camara.
Joao Pessoa, 10 de julho de 2014.

Arthur Paredes Cunha Lima
Presidente da 1%. Camara e Relator

Conselheiro Fernando Rodrigues Catao

Conselheiro Substituto Renato Sérgio Santiago de Melo

Marcilio Toscano Franca Filho
Representante do Ministério Publico
junto ao TCE-PB

ACAL
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