TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
2a CAMARA

PROCESSO TC N.°© 01019/12

Objeto: Concurso Publico

Orgao/Entidade: Prefeitura de Aracagi
Responsavel: Onildo Camara Filho

Relator: Auditor Oscar Mamede Santiago Melo

EMENTA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL — ADMINISTRACAO
DIRETA - ATOS DE GESTA,O DE PESSOAL — ADMISSAO DE
SERVIDORES — CONCURSO PUBLICO — EXAME DA LEGALIDADE -
APRECIACAO DO FEITO PARA FINS DE REGISTRO — ATRIBUICAO
DEFINIDA NO ART. 71, INCISO III, DA CONSTITUICAO DO ESTADO
DA PARAIBA, E NO ART. 19, INCISO VI, DA LEI COMPLEMENTAR
ESTADUAL N.° 18/93 — Assinacao de prazo ao gestor.

RESOLUCAO RC2 — TC — 00405/12

A 238 CAMARA DELIBERATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta no Processo TC n°® 01019/12,
RESOLVE, a unanimidade de seus membros, em sessao realizada nesta data:

Art. 1° - Assinar o prazo de até 31.12.2012 para que o gestor adote as providéncias
necessarias ao restabelecimento da legalidade, conforme ultimo relatério da Auditoria (fls.
933/934) ou apresente esclarecimentos acerca da matéria, sob pena de multa e de
responsabilizacao da autoridade omissa;

Art. 20 - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
Presente ao julgamento o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas

Publique-se, registre-se e intime-se.
TCE - Sala das Sessoes da 22 Camara, Mini-Plenario Conselheiro Adailton Coélho Costa

Joao Pessoa, 06 de novembro de 2012

CONS. ARNOBIO ALVES VIANA CoNs. ANDRE CARLO TORRES PONTES
PRESIDENTE

CONS. SUBST. ANTONIO CLAUDIO SILVA SANTOS AUDITOR OSCAR MAMEDE SANTIAGO MELO
RELATOR

REPRESENTANTE DO MINISTERIO PUBLICO
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RELATORIO

AUDITOR OSCAR MAMEDE SANTIAGO MELO (Relator): O Processo TC 01019/12 trata do
exame da legalidade dos atos de admissdo de pessoal decorrentes do concurso publico,
promovido pela Prefeitura de Aragagi/PB, homologado em 14 de novembro de 2011, com o
objetivo de prover cargos publicos.

A Auditoria em seu relatdrio inicial as fls. 643/650, concluiu pela notificacdo ao gestor devido
a ocorréncia das seguintes irregularidades:

1.

mibhwnN

Nao foram encaminhadas as lei(s) municipal(is) que cria(m) os cargos ofertados no
Edital; a comprovagao de publicagao, na imprensa oficial, dos extratos de contratos ou
de relacdao contendo os nomes dos contratados e os termos relevantes do contrato
firmado (em respeito ao Principio da Publicidade); a relagao dos candidatos contratados;
os contratos de trabalhos dos candidatos aprovados no concurso ou 0s registros
constantes das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; os termos de desisténcia ou
comprovacao da convocacao de candidatos que deixaram de se apresentar;
Especificacdo no edital da quantidade de vagas destinadas a cadastro de reserva.

N3o previsao, no edital, da carga horaria de trabalho para o cargo de Vigia;

N3o ha previsao de critério de desempate para o cargo de Técnico em Radiologia;
Prestar esclarecimentos acerca da assinatura das carteiras de trabalho e previdéncia
social (CTPS) dos seus servidores dos recolhimentos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS).

O gestor foi notificado e apresentou defesa as fls. 654/699, a qual foi analisada pela
Auditoria que alterou o seu posicionamento inicial, mantendo as seguintes irregularidades:

1.

LN

Nao envio das publicagdes dos extratos de contratos ou de relagao contendo os nomes
dos contratados e dos termos relevantes do contrato firmado (em respeito ao Principio
da Publicidade);

Os contratos de trabalhos firmados com os candidatos aprovados no concurso;

N3o comprovacao da assinatura das carteiras de trabalho e previdéncia social (CTPS)
dos seus servidores e os recolhimentos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS); especificagao no edital de trinta e uma vagas destinadas a cadastro de reserva,
sem que haja esclarecimentos se as vagas indicadas correspondem a lugares ja vagos
no quadro da Prefeitura Municipal e se seria 0 caso de contratagdao dos aprovados para
estas vagas;

N3o previsdo, no edital, da carga horaria de trabalho para o cargo de Vigia; ndo ha
previsao de critério de desempate para o cargo de Técnico em Radiologia, bem como,
nao foram apresentados esclarecimentos informando se houve empate neste cargo e
que solucao foi dada ao problema causado em razao da omissao.

O gestor foi novamente notificado e apresentou novos documentos as fls. 711/781.

A Auditoria, apds analisar a documentacao, concluiu pelo surgimento e persisténcia das
seguintes irregularidades:
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1. Os documentos e informagdes exigidos pela Resolugao Normativa RN TC n.° 103/1998
para formalizacdao destes autos, foram encaminhados fora do prazo estabelecido no art.
1° da Resolugao Normativa RN TC n.° 15/2001, que é de cinco dias, a contar da data da
publicacao dos atos de admissdo no érgao de imprensa oficial;

As atribuicdes dos cargos ofertados no edital do certame nao estao estabelecidas em lei;

Os cargos de Agente Comunitario de Saude e Atendente de Consultério Odontoldgico,

ofertados no edital do certame sob analise, ndo estdo previstos em lei; bem como, por

conseguinte, suas atribuicdes, remuneracado, carga horaria e requisitos para investidura;

4. Nao envio ou formalizagdo dos contratos de trabalhos firmados com os candidatos
aprovados no concurso;

5. Nao comprovacdo da assinatura das carteiras de trabalho e previdéncia social (CTPS)
dos seus servidores e os recolhimentos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

6. Especificacao no edital de trinta e uma vagas destinadas a cadastro de reserva, sem que
haja esclarecimentos se as vagas indicadas correspondem a lugares ja vagos no quadro
da Prefeitura Municipal e se seria 0 caso de contratacdo dos aprovados para estas
vagas.

LN

Recomendou ainda que o gestor ndao mais cometa, em certames futuros, as seguintes falhas:

1) Ndo previsdo, no edital, da carga horaria de trabalho para os cargos ofertados no
certame;
2) Nao previsdo, no edital, de critério de desempate para os cargos ofertados no certame.

O processo foi encaminhado ao Ministério PUblico que através de seu representante emitiu
COTA, opinando por nova notificacdo ao gestor para apresentar defesa acerca da nova
irregularidade constatada pelo 6rgao auditor, tudo isso para atender aos principios
constitucionais de ampla defesa e do contraditério.

Notificado mais uma vez, o Sr. Onildo Camara Filho apresentou novos esclarecimentos as fls.
795/926.

A Auditoria analisou as pecgas acostadas aos autos e emitiu relatério de fls. 933/934,
concluindo pela persisténcia das falhas apontadas em seu relatério, com excecdao daquela
que trata das vagas destinadas ao cadastro de reserva.

O Processo retornou ao Ministério Publico que emitiu nova COTA, opinando pela Assinagao
de prazo ao Sr. Onildo Camara Filho, com o intuito proporcionar-lhe a possibilidade de
apresentar o projeto de lei ou a lei regulamentadora das atribuicdes dos cargos publicos
existentes na administracdo municipal, bem como adotar as medidas legais necessarias ao
saneamento das demais eivas apontadas pela Unidade de Instrugdo em seu relatdrio de fls.
928/934.

E o relatdrio.
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PROPOSTA DE DECISAO

AUDITOR OSCAR MAMEDE SANTIAGO MELO (Relator): A referida analise tem como
fundamento o disciplinado no art. 71, inciso III, da Constituicdo do Estado da Paraiba, e o
estabelecido no art. 19, inciso VI, da Lei Complementar Estadual n.? 18/1993, que atribuiram
ao Tribunal de Contas do Estado a responsabilidade pela apreciacao, para fins de registro, da
legalidade dos atos de pessoal, a qualquer titulo, na administracao direta e indireta.

Do exame realizado, conclui-se que restaram falhas na analise do Concurso Publico e, para
tanto, precisam ser tomadas as medidas necessarias ao restabelecimento da legalidade.

Ante o exposto, proponho que a 24 CAMARA DELIBERATIVA do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DA PARAIBA assine o prazo de até 31.12.2012 para que o gestor adote as
providéncias necessarias ao restabelecimento da legalidade, conforme ultimo relatério da
Auditoria (fls. 933/934) ou apresente esclarecimentos acerca da matéria, sob pena de multa
e de responsabilizacao da autoridade omissa.

E a proposta.

Joao Pessoa, 06 de novembro de 2012

Auditor Oscar Mamede Santiago Melo
RELATOR



